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CORE - Antropologia Il (E) Gestién Aplicada
Guia docente 2025-26

PRESENTACION

Descripcién de la asignatura: Este es un curso de antropologia, desde una perspectiva
filoséfica. Mediante la ensefianza de la Antropologia se pretende que el estudiante conozca
qué y quién es el hombre, desde su origen hasta su muerte, analizando algunas de sus
caracteristicas mas importantes, tanto individualmente -su capacidad de conocer y de amar,
su corporalidad, su libertad y su conciencia-, como en sus relaciones interpersonales -
amistad, vida social, trabajo, etc. También se estudian algunas cuestiones limite, como los
retos del transhumanismo, el dolor, y el sentido de trascendencia.

Nombre de la asignatura: Antropologia Il E (Gest.Aplic.) (20 Sem)

Esta asignatura pertenece al Core Curriculum de la Universidad http://www.unav.edu/web
/core-curriculum/inicio

Tipo de asignatura: Obligatoria
ECTS: 3
Curso: 1° Gestion Aplicada

Duraciéon: Semestral (La asignatura, sin embargo, esta disefiada para un afio, de manera que
la materia del segundo semestre continuara lo visto en el primero).

Idioma: Castellano

Titulacién: Grado Gestién Aplicada

Médulo y materia a la que pertenece en el plan de estudios:
Grado en Gestién Aplicada/Applied Management

- Médulo 5. Core Curriculum

- Materia 5.1. Formacién transversal

- Profesores que la imparten: Prof. Dr. Rafael Bartolomé Castilla [ ver c.v. ]

- Horario: En principio, esta asignado los martes de 12:00-14:00 h en el Aula 2, Planta Baja
del Edificio de Amigos. Para verificar las Ultimas actualizaciones, consultar este enlace.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE (Competencias)

Competencias basicas:

CB3) Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes
(normalmente dentro de su area de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexién
sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

Competencias generales:


https://www.unav.edu/web/investigacion/nuestros-investigadores/detalle-investigadores-cv?investigadorId=366425&investigador=Bartolome%20Castilla,%20Rafael
https://www.unav.edu/web/issa-school-of-applied-management/alumnos/horarios

Universidad
de Navarra

CG6) Generar entornos de trabajo fundados en la confianza, honradez, lealtad, compromiso
y respeto, observando el principio de confidencialidad por razén del ejercicio profesional.

Competencias transversales

CT1) Comprender que es propio del espiritu universitario afrontar de manera criticay
reflexiva el estudio de la propia disciplina en su conexién con el resto de los saberes.

CT2) Identificar las cuestiones mas relevantes de la existencia humana presentes en las
grandes creaciones religiosas, humanisticas y cientificas y adoptar una postura personal
razonada frente a ellas.

CT3) Descubrir y enjuiciar los presupuestos antropolégicos y las repercusiones éticas de la
propia disciplina.

PROGRAMA

5. Las manifestaciones del ser humano,

. Relacién con la naturaleza:

. Tecnologia. Ecologismo personalista

- ¢Qué es la cultura? ;Qué aporta la cultura al ser humano?
- El trabajo como aportacion a la sociedad y la cultura
- El arte y la belleza.

6. La apertura del ser personal.

. Ciencia, valores, verdad.

. La libertad.

7. Relaciones interpersonales.

- Personay personas.

. La amistad

. Enamoramiento y amor.

. La Familia y la comunidad politica.

- El fendmeno de las redes sociales.

8. El ser humano como ser trascendente

- Felicidad y sentido de la vida

- Sentido del dolor y del sufrimiento.

- El fendmeno religioso.

e - Perspectivas del mas alla.
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ACTIVIDADES FORMATIVAS

CLASES PRESENCIALES. Exposicion de los contenidos del temario de la asignatura, y
resolucién de dudas, preguntas, posiciones criticas de los alumnos. 24 clases.

ANALISIS DE TEXTOS Y RESOLUCION DE CASOS PRACTICOS. Relacionados con los temas
explicados en clases, de forma que puedan reconocer y encuadrar las cuestiones de mas
relevancia del mundo actual y tener las claves para interpretarlas.

TRABAJO PERSONAL AUTONOMO : lectura y comentario de un libro contenido en la relacién
bibliografica | 4-5 actividades relacionadas con los temas (analisis de textos, de obras de
narrativa cinematografica y artisticas y de ecosistemas ambientales y sociales)

SEMINARIOS de debate en clase.

ASESORAMIENTO Sobre las cuestiones, dudas o planteamientos que surjan a lo largo del
curso. Se hace durante los horarios sefialados

AF1 Clases presenciales tedricas y/o practicas: 30 horas

AF2 Trabajo individual o en grupo y estudio personal: 45 horas

EVALUACION

CONVOCATORIA ORDINARIA
Evaluacién (sobre una nota final de 10 pt):

1. Participacién y asistencia activa a clases y a sesiones de trabajo (3 sesiones): 25 % (2,5 pt
sobre la nota final)

® (1 pt) realizacién de los tests sobre el material docente que se entrega
semanalmente

® (1,5 pt) participacion en clase (en los tests para grupos pequefios y en el didlogo
cooperativo con los alumnos y el profesor) - La asistencia es solidaria en el
grupo: cada miembro del grupo aporta su % correspondiente de asistencia, de
manera que se alcanza la nota maxima posible si todo el grupo asiste y participa
en las clases.

o (1 pt opcional para subir nota) demostrar, a través del testimonio de los apuntes
de clase, que el alumno ha atendido y escuchado comprensivamente en las
clases. Para ello, el profesor pedira a los alumnos la entrega de sus apuntes de
vez en cuando, de manera aleatoria.

2. Realizacién de tres actividades no presenciales: 15% (1,5 pt sobre la nota final)

® Practica 4 (para entregar el 10 de febrero)
® Practica 5 (para entregar el 24 de marzo)
® Practica 6 (para entregar el 27 de abril)
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3. Lectura de una obra de narrativa literaria (una por semestre) de la que el alumno hara un
breve comentario al profesor en horario de tutoria, antes del examen final: 10% (1 pt sobre
la nota final)

® Para concretar el horario de tutoria, seleccionar un horario disponible en este
enlace: https://bit.ly/DonRafa_appointments

® |as obras literarias, de entre las que hay que elegir una, son:

e Mitch Albom, Martes con mi viejo profesor Localizalo en la Biblioteca

e Viktor Frankl, E/ hombre en busca de sentido. Localizalo en la Biblioteca

e Alessandro D'Avenia, Blanca como la nieve, roja como la sangre. Localizalo en la
Biblioteca

e Aldous Huxley, Un mundo feliz. Localizalo en la Biblioteca

® Por ultimo, como alternativa, estas dos obras, que son mas breves (habria que
leer las dos):

e Apuleyo de Madauros, Fdbula de Eros y Psique (IV,28 - VI,24) en
Metamorfosis (El Asno de Oro), volumen Il, Consejo Superior de
Investigaciones Cientificas, Madrid 2003 Localizalo en la Biblioteca
(descarga el pdf)

® Dinesen, |., El festin de Babette, Nérdica Libros, 2016 Localizalo en la
Biblioteca.

4, Dos Exdmenes (uno liberatorio y otro al final del semestre) 50% (5 pt de la nota final)

® (1,7 pt) Examen liberatorio escrito, 10 de febrero de 2026 aula de clase (Aula 2,
Planta 0O, Edificio Amigos)

® (3,3 pt) Examen final escrito, 27 de abril de 2026, a las 9.00 horas, (Aula 11,
planta 0, del Edificio Amigos).

Nota: Para superar la asignatura es imprescindible aprobar el examen escrito con un minimo
de 6 pt.

Calificacion “no presentado”.

En el acta de la asignatura aparecera como “no presentado” el alumno que, por las razones
que sean, no realiza el examen escrito, aunque haya cubierto las otras partes de la
asignatura, cuya nota se mantendra para futuras convocatorias.

Qué se considera 'plagio":

En caso de plagio en la entrega de trabajos y otras irregularidades como copiar en los
examenes, se sancionara de acuerdo con la normativa.

El plagio consiste en “presentar el trabajo o las ideas de otra persona como propias, con o
sin su consentimiento, al incluirlas en tu trabajo sin el debido reconocimiento. Esto se aplica
a cualquier tipo de material—impreso, digital, inédito o generado por inteligencia artificial.”
(University of Oxford, s.f.).

Para mas informacion sobre formas especificas de plagio, como la copia literal, la parafrasis
sin cita, la colusidn, la referencia inexacta y el autoplagio, consulta la guia sobre habilidades
académicas de la Universidad de Oxford: https://www.ox.ac.uk/students/academic/guidance
/skills/plagiarism.

Nota sobre el uso de IA: el contenido generado por inteligencia artificial no debe citarse
como autor. En esos casos, deben citarse las fuentes originales en que se basa el contenido
generado por IA, no la herramienta de IA en si. En caso contrario, el uso de texto generado
por IA sin reconocimiento adecuado también se considera plagio.


https://bit.ly/DonRafa_appointments
https://unika.unav.edu/permalink/34UNAV_INST/jttgq3/alma991004863159708016
https://unika.unav.edu/permalink/34UNAV_INST/1ufas1l/alma991011157600308016
https://unika.unav.edu/permalink/34UNAV_INST/1ufas1l/alma991011157600308016
https://unika.unav.edu/permalink/34UNAV_INST/1ufas1l/alma991011157600308016
https://unika.unav.edu/permalink/34UNAV_INST/jttgq3/alma991002077979708016
https://unika.unav.edu/permalink/34UNAV_INST/jttgq3/alma991009892459708016
https://unav.blackboard.com/ultra/courses/_52007_1/outline/file/_2890914_1?Kq3cZcYS15=f974aa3a80924137a28d0aa0da880699&VxJw3wfC56=1769056279&3cCnGYSz89=UT0%2BxmqGPjsLAR6kPOHI3kxvbKhcyQmepgF6GTX1Dzo%3D
https://unika.unav.edu/permalink/34UNAV_INST/jttgq3/alma991007407479708016
https://unika.unav.edu/permalink/34UNAV_INST/jttgq3/alma991007407479708016
https://www.ox.ac.uk/students/academic/guidance/skills/plagiarism
https://www.ox.ac.uk/students/academic/guidance/skills/plagiarism
https://www.ox.ac.uk/students/academic/guidance/skills/plagiarism
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Referencia: University of Oxford. (s. f.). Plagiarism. En Academic Skills. Recuperado el 10 de
junio de 2025, de https://www.ox.ac.uk/students/academic/guidance/skills/plagiarism

Es conveniente conocer la normativa sobre disciplina académica de la Universidad

CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA

Examen el 8 de junio de 2026, de 9.00-11.00 horas, en el Aula 11 de la planta 0 del Edificio de
Amigos..

HORARIOS DE ATENCION

Asesoramiento

Despacho: Ed. Amigos - Planta baja (junto a Oratorio)
Para pedir cita:

Escribir al mail: rbartolome@unav.es

e Con una semana de antelacién, se habilitan horarios de atencién para tutorias,
gue se pueden reservar en este enlace: https://bit.ly/DonRafa_appointments

BIBLIOGRAFIA

e Albom, M., Martes con mi viejo profesor, EMBOLSILLO, Madrid, 2020 Localizalo
en la Biblioteca

e Apuleyo de Madauros, Fabula de Eros y Psique (IV,28 - VI,24) en Metamorfosis (El
Asno de Oro), vol. ll, Consejo Superior de Investigaciones Cientificas, Madrid
2003 Localizalo en la Biblioteca (descarga el pdf)

e Aranguren, J., Antropologia filosofica. Una reflexion sobre el caracter excéntrico
de lo humano, Mac Graw Hill, 2003 Localizalo en la Biblioteca

® Artigas, M.- D. Turbon, El origen del hombre: ciencia, filosofia y religion, Eunsa,
Pamplona 2007. Localizalo en la Biblioteca

e Ayllon, J. R, Antropologia Filosofica, Ariel, Barcelona 2011 Localizalo en la
Biblioteca

® Blanco Sarto, P., (Quién soy yo? Una antropologia psicolégica. Eunsa, Pamplona,
2019 Localizalo en la Biblioteca

e D'Avenia, A., Blanca como la nieve, roja como la sangre, Grijalbo, Barcelona, 2010
Localizalo en la Biblioteca

® Dinesen, |., El festin de Babette, Nérdica Libros, 2016 Localizalo en la Biblioteca

e Garcia-Cuadrado, ). A., Antropologia Filoséfica, Eunsa, Pamplona 22003
Localizalo en la Biblioteca

e Frankl, V., El hombre en busca de sentido, Herder, Barcelona. Localizalo en la
Biblioteca

e Huxley, A. Un mundo feliz, Debolsillo, Barcelon, 2020 Localizalo en la Biblioteca

e | ewis, C. S., Los cuatro amores, Rialp, Madrid 2012. Localizalo en la Biblioteca

e Llano, A, La vida lograda, Ariel, Barcelona 2002. Localizalo en la Biblioteca

e Lorda.L.. Humanismo | (Los bienes invisibles) y Il (Tareas del espiritu). Madrid:
Rialp 2009-2010. Localizalo en la Biblioteca

® Pérez de Laborda, M., Soler Gil, F.J., Vanney, C.E., ;Quiénes somos? Cuestiones
en torno al ser humano, Eunsa, Pamplona, 2018. Localizalo en la Biblioteca.



https://www.ox.ac.uk/students/academic/guidance/skills/plagiarism
https://www.ox.ac.uk/students/academic/guidance/skills/plagiarism
https://www.unav.edu/documents/11306/16533790/6-normativa-disciplina-academica.pdf
https://bit.ly/DonRafa_appointments
https://unika.unav.edu/permalink/34UNAV_INST/jttgq3/alma991004863159708016
https://unika.unav.edu/permalink/34UNAV_INST/jttgq3/alma991004863159708016
https://unika.unav.edu/permalink/34UNAV_INST/jttgq3/alma991009892459708016
https://unika.unav.edu/permalink/34UNAV_INST/1ufas1l/alma991011244161608016
https://unika.unav.edu/permalink/34UNAV_INST/nb0ore/cdi_elibro_books_ELB47040
https://unika.unav.edu/permalink/34UNAV_INST/1ufas1l/alma991008505349708016
https://unika.unav.edu/permalink/34UNAV_INST/1ufas1l/alma991008505349708016
https://unika.unav.edu/permalink/34UNAV_INST/nb0ore/cdi_unebook_book_991013655243504987
https://unika.unav.edu/permalink/34UNAV_INST/jttgq3/alma991007348879708016
https://unika.unav.edu/permalink/34UNAV_INST/jttgq3/alma991007407479708016
https://unika.unav.edu/permalink/34UNAV_INST/nb0ore/cdi_unebook_book_991013655244104987
https://unika.unav.edu/permalink/34UNAV_INST/1ufas1l/alma991011157600308016
https://unika.unav.edu/permalink/34UNAV_INST/1ufas1l/alma991011157600308016
https://unika.unav.edu/permalink/34UNAV_INST/jttgq3/alma991002077979708016
https://unika.unav.edu/permalink/34UNAV_INST/jttgq3/alma991000869069708016
https://unika.unav.edu/permalink/34UNAV_INST/jttgq3/alma991002320079708016
https://unika.unav.edu/permalink/34UNAV_INST/1ufas1l/alma991005952639708016
https://unika.unav.edu/permalink/34UNAV_INST/1ufas1l/alma991009917479708016
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® Polo, L., Quién es el hombre. Un espiritu en el mundo, Rialp, Madrid 1991.
Localizalo en la Biblioteca

® Ratzinger, J., Fe, verdad y tolerancia, Sigueme, Salamanca 2005. Localizalo en la
Biblioteca

® Sayés, J. A, Ciencia, ateismo y fe en Dios, Eunsa, Pamplona 1994. Localizalo en la
Biblioteca

® Terrasa, E., El viaje hacia la propia identidad. Eunsa, Pamplona, 2005. Localizalo
en la Biblioteca

e Torelld, J. B., Psicologia abierta, Rialp, Madrid 2004. Localizalo en la Biblioteca

® Yepes, R., Entender el mundo de hoy. Cartas a un joven estudiante, Rialp, Madrid
2001 Localizalo en la Biblioteca

® Yepes, R.-Aranguren, J., Fundamentos de Antropologia. Un ideal de la excelencia
humana, Eunsa, Pamplona, 1998. Localizalo en la Biblioteca



https://unika.unav.edu/permalink/34UNAV_INST/jttgq3/alma991007920409708016
https://unika.unav.edu/permalink/34UNAV_INST/1ufas1l/alma991001788559708016
https://unika.unav.edu/permalink/34UNAV_INST/1ufas1l/alma991001788559708016
https://unika.unav.edu/permalink/34UNAV_INST/jttgq3/alma991007036349708016
https://unika.unav.edu/permalink/34UNAV_INST/jttgq3/alma991007036349708016
https://unika.unav.edu/permalink/34UNAV_INST/1ufas1l/alma991009700689708016
https://unika.unav.edu/permalink/34UNAV_INST/1ufas1l/alma991009700689708016
https://unika.unav.edu/permalink/34UNAV_INST/jttgq3/alma991006648789708016
https://unika.unav.edu/permalink/34UNAV_INST/jttgq3/alma991010855039708016
https://unika.unav.edu/permalink/34UNAV_INST/jttgq3/alma991007093969708016

