
Diseño de la formación on line
Guía docente 2025-26

PRESENTACIÓN

Breve descripción: la asignatura Diseño de la Formación Online realiza una 
aproximación práctica al eLearning. 
Incluye todos los pasos requeridos por el proceso de enseñanza-aprendizaje: 
analizar las necesidades de formación, diseñar contenidos y planificar el curso, 
producir materiales (sencillos o multimedia) y actividades, ponerlas al alcance de 
los alumnos utilizando una plataforma (Neo), impartir el curso mediante los 
recursos didácticos de la plataforma y llevar a cabo el proceso de evaluación (de 
los alumnos y del propio curso).
Carácter: Obligatoria.
ECTS: 3
Curso y semestre: 4º del Doble grado en Educación Primaria y Pedagogía, 3º 
Pedagogía, 4º del Doble Grado en Educación Infantil y Pedagogía, Segundo 
Semestre.
Idioma: Español.
Título: Diseño de la Formación Online.
Profesor: Iñaki Celaya.
Horario: Segundo semestre. Del 3 de marzo al 26 de abril (13 sesiones).

Lunes: de 12:00 a 13:30h. Aula 36 Edificio Central.
Miércoles: de 12:00 a 13:30h. Aula 33 Edificio Central.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE (Competencias)

COMPETENCIAS BÁSICAS Y GENERALES

Que los estudiantes sepan comunicar a todo tipo de audiencias (especializadas o no) de 
manera clara y precisa, conocimientos, metodologías, ideas, problemas y soluciones en el 
ámbito de la Pedagogía.

CB4. Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y 
soluciones a un público tanto especializado como noespecializado.
CB5. Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de 
aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores con un alto grado 
de autonomía
CG2. Que los estudiantes puedan, mediante procedimientos elaborados y 
sustentados por ellos mismos, aplicar sus conocimientos y sus capacidades de 
resolución de problemas en el ámbito del diseño de la formación online que 
requieren el uso de ideas creativas e innovadoras.
CG5. Que los estudiantes sepan comunicar a todo tipo de audiencias 
(especializadas o no) de manera clara y precisa, conocimientos, metodologías, 
ideas, problemas y soluciones mediante recursos de formación online.
CG6. Que los estudiantes sean capaces de identificar sus propias necesidades 
formativas en el campo de estudio y el entornolaboral o profesional de la 
formación online y de organizar su propio aprendizaje con un alto grado de 
autonomía.

COMPETENCIAS ESPECÍFICAS
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Realizar materiales-guía para orientar en el uso didáctico de medios educativos o el 
desarrollo de procesos de formación.

Coordinar el diseño, aplicación y evaluación de programas de educación y formación a 
través de las TIC (e-learning).

Fundamentar el diseño de medios didácticos y de contextos educativos, y 
diseñar y evaluar su utilización.
Diseñar recursos didácticos, materiales y programas de formación para distintos 
colectivos, niveles, áreas curriculares.
Evaluar recursos didácticos, materiales y programas de formación para distintos 
colectivos, niveles y áreas curriculares.
Realizar materiales-guía para orientar en el uso didáctico de medios educativos 
o el desarrollo de procesos de formación.
Coordinar el diseño, aplicación y evaluación de programas de educación y 
formación a través de las TIC (eLearning).
Asesorar sobre el uso pedagógico e integración curricular de los medios 
didácticos.

PROGRAMA

PARTE TEÓRICA:

Enseñar y aprender en entornos virtuales. Beneficios y barreras para la educación a 
distancia.
Fundamentos del diseño tecnopedagógico. Cómo diseñar y planificar un curso online.
Herramientas para la docencia online.
Aplicación e integración de las herramientas tecnológicas para el .elearning

PARTE PRÁCTICA:

Introducción a los sistemas de gestión del aprendizaje (Learning Management System)
. 
Creación de la estructura de una acción formativa.
Creación de actividades y herramientas de seguimiento del alumnado.
Creación y diseño de contenidos formativos.

ACTIVIDADES FORMATIVAS

Las actividades formativas que se van a trabajar en esta asignatura son:

Clases teóricas (8 horas de asistencia presencial): sesiones teóricas dirigidas a 
exponer los conceptos relevantes de cada tema del programa.
Sesiones prácticas (6 horas de asistencia presencial):

Asistencia y participación en sesiones prácticas sobre la plataforma en la que 
se implementará el proyecto. 
*Las sesiones serán presenciales y la asistencia y participación activa es 
obligatoria para poder aprobar la parte del proyecto.

Tutorías (4 horas de asistencia presencial o remota.) 
Asistencia a reuniones con los profesores que sirvan de apoyo a cada 
estudiante y a su equipo durante las distintas fases de la realización del 
proyecto.
*La asistencia es obligatoria para poder aprobar la parte del proyecto. 
Las reuniones podrán ser online o presenciales. 



4.  
5.  
6.  

1.  
2.  

7.  

1.  
1.  
2.  

2.  
1.  

2.  

3.  
1.  

1.  
2.  
3.  

4.  

5.  
6.  
7.  

1.  
2.  
3.  
4.  

Trabajo personal y en grupo para la realización del proyecto (50 horas).
Estudio personal de la parte teórica (4 horas).
Exposiciones orales ante la clase (2 horas).

Exposición diseño instruccional del curso (1 hora).
Exposición y demostración del curso implementado en la plataforma 
ante el resto de compañeros y compañeras (1 hora).

Examen de la parte teórica de la asignatura. (1 hora). 

EVALUACIÓN

CONVOCATORIA ORDINARIA de mayo

PARTICIPACIÓN EN LAS SESIONES TEÓRICAS (10% NOTA FINAL)
Trabajo para el alumnado: 20 horas de asistencia presencial.
Se evaluará la asistencia y participación activa en las sesiones. 

EXAMEN TEÓRICO (30% NOTA FINAL)
¡Nota importante! es obligatorio aprobarlo para poder aprobar la 
asignatura. Se realizará en la fecha oficial en mayo y contendrá preguntas 
cortas y con formato de prueba objetiva (tipo test). 
Trabajo para el alumnado: 5 horas de estudio autónomo + 1,5 horas de 
asistencia presencial al examen.

PROYECTO (60% NOTA FINAL)
Trabajo para el alumnado: 50 horas de trabajo personal y en grupo para la 
realización del proyecto.

El proyecto se compone de 6 fases. Se proporcionará a los alumnos una rúbrica 
para la evaluación del proyecto.

FASE 0: ASIGNACIÓN DE LOS EQUIPOS
FASE I: SELECCIÓN DE LA IDEA
FASE II: DISEÑO DE LA PLANIFICACIÓN DOCENTE Y 
PRESENTACIÓN A LA CLASE
FASE III: EVALUACIÓN DE LOS DISEÑOS (DEMO) Y LA 
PRESENTACIÓN
FASE IV: PROTOTIPADO DEL CURSO
FASE V: EXPOSICIÓN DE LOS PROYECTOS
FASE VI: EVALUACIÓN DE LOS PROYECTOS Y LA EXPOSICIÓN

Puntuación: El total de puntos es 10. El porcentaje máximo del trabajo para la 
nota final será un 60%.
La puntuación del Proyecto se obtendrá a partir de la evaluación de las 
siguientes 4 actividades:

Presentación diseño Proyecto: 1 punto.
Diseño proyecto: 3 puntos.
Demo del curso: 1 punto.
Curso Online Desarrollado: 5 puntos.

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA de junio



Los alumnos y alumnas que suspendan la asignatura en la convocatoria ordinaria harán un 
examen final que consistirá en realizar una prueba de conocimientos teóricos sobre los 
contenidos que se han trabajado en la asignatura y la presentación del diseño instruccional 
de un curso online cuya temática se asignará con anterioridad al alumno.

¡Atención! Es necesario aprobar al menos con un 5 sobre 10 ambas actividades, para 
aprobar la asignatura en convocatoria extraordinaria.

HORARIOS DE ATENCIÓN

Prof. Iñaki Celaya - Despacho nº 1481 - Edificio Ismael Sánchez Bella - 1ª planta - 
pasillo central.

Los alumnos podrán concertar cita con el profesor después de cada una de las clases o 
enviando un mail a su dirección de correo electrónico: icelaya@unav.es
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