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PRESENTACION

Breve descripcién:

El curso "Reto del Itnienario de Sustainable engineering" tiene como objetivo que los y las
estudiantes desarrollen una maenra practica y aplicada los conceptos relacionados la
sostenibilidad y los productos y procesos sostenibles.

Titulacién (M6dulo/Materia):

® Ingenieria en Tecnologias Industriales (Bloque Comun a la Rama Industrial
/Proyectos)
® Ingenieria Mecanica (Bloque Comun a la Rama Industrial/Proyectos)
® Ingenieria Eléctrica (Bloque Comun a la Rama Industrial/Proyectos)
e Ingenieria en Electrénica Industrial (Bloque Comun a la Rama Industrial
/Proyectos)
® Ingenieria en Sistemas de telecomunicacién (Bloque Comun a la
Rama de Telecomunicacion/Proyectos)
e Ingenieria en Organizacién Industrial (Proyectos/Proyectos)
® Ingenieria en Disefio industrial y Desarrollo de productos (Disefio
Industrial/Proyectos)
e Ingenieria Biomédica (Practicas y Proyectos/Practicas)

Detalles:

® ECTS: 6 ECTS

e Curso, semestre: 2.° curso, 2.° semestre
e Caracter: Obligatorio

e [dioma: Bilingte

Profesores de la asignatura:

e Cavallieri, Maria Sol / Personal investigador en formacién
® Jaca Garcia, Maria del Carmen / Profesor titular
® Morer Camo, Maria Paz / Catedratico

COMPETENCIAS

INGENIERIA EN TECNOLOGIAS INDUSTRIALES

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes
(normalmente dentro de su area de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexion
sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética;

CE18 - Conocimientos y capacidades para organizar y gestionar proyectos. Conocer la
estructura organizativa y las funciones de una oficina de proyectos.
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CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una
forma profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la
elaboracién y defensa de argumentos y la resolucién de problemas dentro de su area de
estudio;

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un
publico tanto especializado como no especializado;

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje
necesarias para emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia.

CG1 - Conseguir graduados que resuelvan problemas multidisciplinares con iniciativa,
capacidad de toma de decision, creatividad y razonamiento critico.

CG6 - Proporcionar las bases cientifico-tecnoldgicas necesarias para el aprendizaje
auténomo, o para cursar estudios de postgrado que le permitan profundizar y/o
especializarse en diferentes campos de la ingenieria.

CG12 - Dotar a los egresados de una actitud proactiva y emprendedora que les facilite
expandir las empresas para las que trabajen con nuevas lineas de negocio o crear sus
propias empresas.

CG14 - Promover el desarrollo de la personalidad en todas sus dimensiones: cientifica,
cultural, humana, etc.; de forma que se plasme en un mayor desarrollo de la capacidad
critica y en un conocimiento de los problemas, que conduzca a un ejercicio de la libertad
que, respetando el legitimo pluralismo, sea sensible a las manifestaciones de solidaridad y
fraternidad y ayude a construir espacios de igualdad, convivencia y amistad.

CT1 - Comprender que es propio del espiritu universitario afrontar de manera critica y
reflexiva el estudio de la propia disciplina en su conexién con el resto de los saberes.

INGENIERIA MECANICA

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes
(normalmente dentro de su area de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexion
sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética;

CG10 - Capacidad de trabajar en un entorno multilingtie y multidisciplinar.

CE18 - Conocimientos y capacidades para organizar y gestionar proyectos. Conocer la
estructura organizativa y las funciones de una oficina de proyectos.

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una
forma profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la
elaboracién y defensa de argumentos y la resolucién de problemas dentro de su area de
estudio;

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un
publico tanto especializado como no especializado;

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje
necesarias para emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia.

CG3 - Conocimiento en materias basicas y tecnoldgicas, que les capacite para el aprendizaje
de nuevos métodos y teorias, y les dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.
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CG4 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad,
razonamiento critico y de comunicar y transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en
el campo de la Ingenieria Industrial.

CG12 - Promover el desarrollo de la personalidad en todas sus dimensiones: cientifica,
cultural, humana, etc.; de forma que se plasme en un mayor desarrollo de la capacidad
critica y en un conocimiento de los problemas, que conduzca a un ejercicio de la libertad
que, respetando el legitimo pluralismo, sea sensible a las manifestaciones de solidaridad y
fraternidad y ayude a construir espacios de igualdad, convivencia y amistad.

CT1 - Comprender que es propio del espiritu universitario afrontar de manera critica y
reflexiva el etudio de la propia disciplina en su conexion con el resto de los saberes.

INGENIERIA ELECTRICA

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes
(normalmente dentro de su area de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexion
sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética;

CG10 - Capacidad de trabajar en un entorno multilingtie y multidisciplinar.

CE18 - Conocimientos y capacidades para organizar y gestionar proyectos. Conocer la
estructura organizativa y las funciones de una oficina de proyectos.

CG4 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad,
razonamiento critico y de comunicar y transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en
el campo de la Ingenieria Industrial.

CG12 - Promover el desarrollo de la personalidad en todas sus dimensiones: cientifica,
cultural, humana, etc.; de forma que se plasme en un mayor desarrollo de la capacidad
critica y en un conocimiento de los problemas, que conduzca a un ejercicio de la libertad
que, respetando el legitimo pluralismo, sea sensible a las manifestaciones de solidaridad y
fraternidad y ayude a construir espacios de igualdad, convivencia y amistad.

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una
forma profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la
elaboracién y defensa de argumentos y la resolucién de problemas dentro de su area de
estudio;

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un
publico tanto especializado como no especializado;

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje
necesarias para emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia.

CT1 - Comprender que es propio del espiritu universitario afrontar de manera critica y
reflexiva el estudio de la propia disciplina en su conexién con el resto de los saberes.

CG3 - Conocimiento en materias basicas y tecnoldgicas, que les capacite para el aprendizaje
de nuevos métodos y teorias, y les dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

INGENIERIA EN ELECTRONICA INDUSTRIAL

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes
(normalmente dentro de su area de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexion
sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética;
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CG10 - Capacidad de trabajar en un entorno multilinglie y multidisciplinar.

CE18 - Conocimientos y capacidades para organizar y gestionar proyectos. Conocer la
estructura organizativa y las funciones de una oficina de proyectos.

CG4 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad,
razonamiento critico y de comunicar y transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en
el campo de la Ingenieria Industrial.

CT1 - Comprender que es propio del espiritu universitario afrontar de manera critica y
reflexiva el estudio de la propia disciplina en su conexién con el resto de los saberes.

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una
forma profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la
elaboracién y defensa de argumentos y la resolucién de problemas dentro de su area de
estudio;

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemas y soluciones a un
publico tanto especializado como no especializado;

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje
necesarias para emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia.

CG6 - Capacidad para el manejo de especificaciones, reglamentos y normas de obligado
cumplimiento.

CG12 - Promover el desarrollo de la personalidad en todas sus dimensiones: cientifica,
cultural, humana, etc.; de forma que se plasme en un mayor desarrollo de la capacidad
critica y en un conocimiento de los problemas, que conduzca a un ejercicio de la libertad
que, respetando el legitimo pluralismo, sea sensible a las manifestaciones de solidaridad y
fraternidad y ayude a construir espacios de igualdad, convivencia y amistad.

CGY9 - Capacidad de organizacion y planificacién en el ambito de la empresa, y otras
instituciones y organizaciones.

CG3 - Conocimiento en materias basicas y tecnoldgicas, que les capacite para el aprendizaje
de nuevos métodos y teorias, y les dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

INGENIERIA EN SISTEMAS DE TELECOMUNICACION

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes
(normalmente dentro de su area de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexion
sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

CG9 - Capacidad de trabajar en un grupo multidisciplinar y en un entorno multilingtie y de
comunicar, tanto por escrito como de forma oral, conocimientos, procedimientos, resultados
e ideas relacionadas con las telecomunicaciones y la electrénica.

CG3 - Conocimiento de materias basicas y tecnologias, que le capacite para el aprendizaje de
nuevos métodos y tecnologias, asi como que le dote de una gran versatilidad para adaptarse
a nuevas situaciones.

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una
forma profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la
elaboracién y defensa de argumentos y la resolucién de problemas dentro de su area de
estudio;
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CT1 - Comprender que es propio del espiritu universitario afrontar de manera critica y
reflexiva el etudio de la propia disciplina en su conexiéon con el resto de los saberes.

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un
publico tanto especializado como no especializado;

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje
necesarias para emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia.

CG10 - Promover el desarrollo de la personalidad en todas sus dimensiones: cientifica,
cultural, humana, etc.; de forma que se plasme en un mayor desarrollo de la capacidad
critica y en un conocimiento de los problemas, que conduzca a un ejercicio de la libertad
que, respetando el legitimo pluralismo, sea sensible a las manifestaciones de solidaridad y
fraternidad y ayude a construir espacios de igualdad, convivencia y amistad.

INGENIERIA EN ORGANIZACION INDUSTRIAL

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes
(normalmente dentro de su area de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexion
sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética;

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje
necesarias para emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia.

CE30 - Conocimientos sobre las teorias, métodos, técnicas y herramientas propias de la
Gestion de Proyectos.

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemas y soluciones a un
publico tanto especializado como no especializado;

CG13 - Promover el desarrollo de la personalidad en todas sus dimensiones: cientifica,
cultural, humana, etc.; de forma que se plasme en un mayor desarrollo de la capacidad
critica y en un conocimiento de los problemas, que conduzca a un ejercicio de la libertad
que, respetando el legitimo pluralismo, sea sensible a las manifestaciones de solidaridad y
fraternidad y ayude a construir espacios de igualdad, convivencia y amistad.

CG8 - Capacitar al graduado en un conjunto de competencias sociales, interpersonales,
emocionales y de trabajo en un entorno multidisciplinar e internacional.

CT1 - Comprender que es propio del espiritu universitario afrontar de manera critica y
reflexiva el estudio de la propia disciplina en su conexién con el resto de los saberes.

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una
forma profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la
elaboracién y defensa de argumentos y la resolucién de problemas dentro de su area de
estudio;

CG1 - Formar profesionales capaces de concebir, organizar y administrar empresas
industriales y de servicios, asi como otras instituciones en todas sus areas funcionales y
dimensiones: técnica, organizativa, financiera y humana, con una fuerte dimension
emprendedora y de innovacion.

CG7 - Promover las capacidades y competencias dirigidas hacia la resolucién de problemas,
la iniciativa, la toma de decisiones, la creatividad, el analisis y el razonamiento critico.
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CG10 - Habilitar al graduado en destrezas técnicas y de una sensibilizacion que le permita
impulsar, organizar y llevar a cabo mejoras e innovaciones tanto en procesos, bienes y
servicios.

CG12 - Asentar las bases necesarias para el aprendizaje autbnomo, o para cursar estudios
de postgrado que le permitan profundizar y/o especializarse en diferentes campos de la
ingenieria en organizacion industrial.

INGENIERIA EN DISENO INDUSTRIAL Y DESARROLLO DE PRODUCTOS

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una
forma profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la
elaboracién y defensa de argumentos y la resolucién de problemas dentro de su area de
estudio;

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes
(normalmente dentro de su area de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexion
sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética;

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemas y soluciones a un
publico tanto especializado como no especializado;

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje
necesarias para emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia.

CG6 - Promover el desarrollo de la personalidad en todas sus dimensiones: cientifica,
cultural, humana, etc.; de forma que se plasme en un mayor desarrollo de la capacidad
critica y en un conocimiento de los problemas, que conduzca a un ejercicio de la libertad
que, respetando el legitimo pluralismo, sea sensible a las manifestaciones de solidaridad y
fraternidad y ayude a construir espacios de igualdad, convivencia y amistad.

CT1 - Comprender que es propio del espiritu universitario afrontar de manera critica y
reflexiva el estudio de la propia disciplina en su conexién con el resto de los saberes.

INGENIERIA EN INGENIERIA BIOMEDICA

CG1 - La formacion debe proporcionar al egresado una base cientifica sélida que permita
abordar con rigor los retos profesionales del sector biomédico.

CG2 - Promover las capacidades y competencias dirigidas hacia la resolucién de problemas,
la iniciativa, la toma de decisiones, la creatividad, el analisis y el razonamiento critico.

CG6 - Capacitar al egresado en un conjunto de competencias sociales, interpersonales,
emocionales y de trabajo en un entorno multidisciplinar e internacional.

CG7 - Habilitar al egresado de destrezas técnicas y de una sensibilizacién que le permita
impulsar, organizar y llevar a cabo innovaciones en el ambito de la Ingenieria Biomédica.

CG9 - Dar las bases necesarias para el aprendizaje auténomo, o para cursar estudios de
postgrado que le permitan profundizar y/o especializarse en diferentes campos de la
Ingenieria Biomédica.
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CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una
forma profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la
elaboracién y defensa de argumentos y la resolucién de problemas dentro de su area de
estudio;

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un
publico tanto especializado como no especializado;

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje
necesarias para emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia.

CT1 - Comprender que es propio del espiritu universitario afrontar de manera critica y
reflexiva el estudio de la propia disciplina en su conexién con el resto de los saberes.

PROGRAMA

Blogue A. Presentacion del caso prdéctico a cargo de la empresa

e Caso practico.- Objetivo del reto.- Resultados esperados.

Blogue B. Formacion transversal en trabajo en equipo y desarrollo del trabajo.

e Trabajo en equipo.- Desglose del trabajo en actividades, asignacién de tareas y
seguimiento de las mismas.- Planificacién y replanificacion.

Blogue C. Formacion especifica en herramientas para la resolucion del reto.

e Formacion impartida por la empresa sobre el caso planteado.- Formacién en
herramientas necesarias.

Bloque D. Seguimiento del proyecto, presentacion y evaluacion.

® Seguimiento del proyecto por parte de la empresa y profesores.- Entregables
intermedios.- Presentaciones intermedias y final del trabajo.

ACTIVIDADES FORMATIVAS

La dedicacién de 150-180 horas (6 ECTS) a la asignatura del Reto del Itinerario de Sustainable
Engineering se divide en las siguientes actividades formativas:

® Clases presenciales tedricas: 10 horas

o Clases presenciales practicas, laboratorios o talleres: 46 horas
® Trabajos dirigidos: 90 horas

e Tutorias (en horario fijado): 5 horas

e Estudio personal: 20 horas

® Evaluacion: 5 horas
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EVALUACION

CONVOCATORIA ORDINARIA

® Trabajo individuales o en equipo: 85%
® Exposicion oral y defensa publica: 15%

CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA

® Trabajo individual: 85%
® Exposicion oral y defensa publica: 15%

HORARIOS DE ATENCION

Dra. Carmen Jaca (cjaca@unav.es)

e Despacho 0102 Edificio Urdaneta, Planta 1
® En horario pactado al inicio de las clases

BIBLIOGRAFIA

® Una vez establecido el reto, se facilitara la bibliografia correspondiente.


mailto:mail@unav.es

