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PRESENTACION

e Breve descripcién:

Esta asignatura proporciona las competencias necesarias para que un graduado en Enferm
desarrolle su practica clinica basandose en evidencia cientifica. Para las
enfermeras, la blisqueda de evidencia cientifica es una herramienta de trabajo
esencial en su labor cotidiana para poder ofrecer el mejor cuidado a las
personas, familias y comunidades a las que atiende. ;Qué cuidados son los mas
adecuados para mis pacientes? o ;coémo puedo abordar este cuidado de forma
eficiente? son algunas de las preguntas que una enfermera se debe plantear en
su dia a dia. Para poder responder a estas cuestiones es preciso saber realizar
una buena buUsqueda bibliografica asi como conocer las principales
caracteristicas de las diferentes metodologias de investigacién. Ademas, los
conocimientos y habilidades adquiridos en esta asignatura seran utilizados en
otras materiales de la titulacion, especialmente en el Practicum y en el Trabajo
Fin de Grado.

o Titulacién: Grado en Enfermeria

o Mddulo/Materia: Médulo 1 de Formacién Basica
de la Enfermeria. Materia 3. Materias instrumentales

e ECTS: 3 ECTS (75h)

e Curso, semestre: 2° curso, 2° semestre

e Cardcter: basico

¢ Profesorado: Dra. Maria Pueyo (mpueyo.3@unav.es ; profesor responsable), Dra.
Maria José Hernandez (mhernandezl.1@unav.es), y Pablo Tabuenca

e [dioma: espafiol

® Aula, Horario: Aula 3C02 (Edificio Hexagono)

RESULTADOS DE APRENDIZAJE (Competencias)

Competencias basicas

® CB2. Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o
vocacion de una forma profesional y posean las competencias que suelen
demostrarse por medio de la elaboracidon y defensa de argumentos y la
resolucién de problemas dentro de su area de estudio.

® CB3. Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos
relevantes (normalmente dentro de su area de estudio) para emitir juicios que
incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

® CB5. Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de
aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores con un alto grado
de autonomia.

Competencias generales




Universidad
de Navarra

® CGO1. Ser capaz, en el ambito de la enfermeria, de prestar una atencién
sanitaria técnica y profesional adecuada a las necesidades de salud de las
personas que atienden, de acuerdo con el estado de desarrollo de los
conocimientos cientificos de cada momento y con los niveles de calidad y
seguridad que se establecen en las normas legales y deontoldgicas aplicables.

® CGO03. Conocer y aplicar los fundamentos y principios tedéricos y metodoldégicos
de la enfermeria.

® CGO6. Basar las intervenciones de la enfermeria en la evidencia cientifica y en los
medios disponibles.

® CG14. Establecer mecanismos de evaluacién, considerando los aspectos
cientifico- técnicos y los de calidad.

® CG16. Conocer los sistemas de informacién sanitaria.

Competencias especificas

e CEO7. Aplicar las tecnologias y sistemas de informacién y comunicacion de los
cuidados de salud.

e CE22. Analizar los datos estadisticos referidos a estudios poblacionales,
identificando las posibles causas de problemas de salud.

PROGRAMA

Programa tedérico:

e Introduccion a la investigacion en Enfermeria
e Enfermeria Basada en la Evidencia (EBE)

1. Introduccidn a la EBE

2. Pregunta de investigacion

3. Estrategia de busqueda

4. Tipos de revisiones bibliogréficas
e Métodos de citacion y referenciacion bibliografica
® |nvestigacion cientifica

1. Introduccidn al proceso de investigacion
Pregunta, objetivo e hipdtesis
Paradigmas en la metodologia de investigacion
Disefios de investigacion, muestra y muestreo
Métodos de recogida de datos y andlisis, y criterios de
calidad
Contexto ético
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Programa practico:

® Seminario Busqueda bibliografica en Pubmed

e Seminario Citacion y referenciacion bibliografica
® Jornada Sigma Research Day

e Seminario Resolucién de un caso

ACTIVIDADES FORMATIVAS



Universidad
de Navarra

I. Actividades presenciales

e Clases tedricas participativas (0,76 ECTS 19 horas): sesiones expositivas y
participativas donde la profesora explica los aspectos mas relevantes del
programa teoérico con el apoyo de medios audiovisuales. El profesor colgara en
ADI el material que considere necesario para orientar y facilitar el estudio. Se
trabajan los conocimientos de la competencia 13 de la memoria vigente del
titulo de Enfermeria.

e Seminario practico de busquedas (0,20 ECTS 5 horas): los alumnos deben traer
su ordenador. Se realizan dos sesiones en el aula, de dos y tres horas cada una,
con el fin de familiarizarse con Pubmed. Durante la primera sesién, los alumnos
trabajaran individualmente sobre tres modelos de pregunta de investigacion
dados en clase, y se aprendera a realizar una busqueda bibliografica en la base
de datos. En la segunda sesion, cada grupo de trabajo empezara a elaborar el
trabajo grupal, teniendo que definir la pregunta de investigacion en primer
lugar, y continuar con la elaboracién y ejecucion de la estrategia de busqueda.
Se trabajan los conocimientos y habilidades de la competencia 13 de la memoria
vigente del titulo de Enfermeria. La asistencia es obligatoria.

e Seminario practico de citacién y referenciacién (0,08 ECTS 2 horas): se realiza
una sesién de dos horas en la que los alumnos ponen en practica, a través de
diversos ejercicios, los principales métodos de citacién y referenciacion
bibliografica en Enfermeria. Se trabajan los conocimientos y habilidades de la
competencia 13 de la memoria vigente del titulo de Enfermeria. La asistencia es
obligatoria.

e Seminario Resolucién de un caso (0,08 ECTS 2 horas): se realiza una sesién de
dos horas en la que los alumnos tienen que aplicar los diversos conocimientos y
habilidades adquiridas a lo largo de la asignatura. Se trabajan los conocimientos
y habilidades de la competencia 13 de la memoria vigente del titulo de
Enfermeria. La asistencia es obligatoria.

e Tutoria (0,04 ECTS 1 hora): espacios de encuentro previamente programados
(cita previa al email: mpueyo.3@unav.es) entre el estudiante y la profesora para
resolver dudas que han podido surgir en relacién a los contenidos de la
asignatura y al trabajo asi como para guiar el aprendizaje. Se trabajan los
conocimientos de la competencia 13 de la memoria vigente del titulo de
Enfermeria

e Evaluacién escrita (0,08 ECTS 2 horas): el alumno demostrara la adquisicién de
los conocimientos, actitudes y habilidades de las competencias
correspondientes a través de un examen. El tipo de examen se especifica en el
apartado "Evaluacion".

e Evaluacién oral (0,08 ECTS 2 horas): el alumno, en el aula, demostrara la
adquisicion de los conocimientos, actitudes y habilidades en la elaboracién de
una busqueda bibliografica a través de la exposicion del trabajo grupal. Ver
apartado "Evaluacion" para mas informacién. La clase se subdividira en dos
grupos, siendo estas evaluaciones en dos aulas paralelas.

Il Actividades no presenciales

¢ Elaboracién del trabajo grupal (0,4 ECTS 10 horas): consistira en desarrollar una
bldsqueda bibliografica en la base de datos Pubmed. El trabajo se estructurara
en dos partes, cuya entrega serd en momentos diferentes, a medida que se
trabajen los contenidos en el aula. Concretamente se debe plantear una
pregunta de investigacion de la practica clinica, justificarla, y describir de forma
cientifica la estrategia de buUsqueda llevada a cabo. Ademas, se debera
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seleccionar dos articulos y sintetizar brevemente por qué son articulos que
responden a la pregunta, sefialando sus principales caracteristicas de acuerdo a
su disefio de investigacion. Las indicaciones para realizar dicho trabajo asi como
los criterios de evaluacién se anuncian en clase y quedan recogidos en el
apartado '"Trabajo grupal'. Se trabajan los conocimientos, habilidades y
actitudes de las competencias 13, 26 y 27 de la memoria vigente del titulo de
Enfermeria.

e Estudio personal (1,44 ECTS 36 horas): el estudiante se responsabilizara de la
organizacion de su trabajo y de la adquisicién de los conocimientos segun su
propio ritmo, asi como de la lectura del material complementario se indique en
el aula para un mejor entendimiento del contenido.

EVALUACION
Sistema de evaluacién Peso (%)
Exposicidn oral (primera
parte del trabajo) 20%
Trabajo grupal
Trabajo escrito (segunda 20%
parte del trabajo)
Examen final Prueba escrita tipo test 60%

La asistencia a las clases expositivas se considera de forma positiva, ya que expresan interés
y dedicacion del estudiante a la asignatura. Si en la calificacion final el estudiante estad en
zona de duda entre dos calificaciones, la asistencia habitual se valorara favorablemente para
el alumno, siempre a partir de la calificacion de aprobado.

La no asistencia a los seminarios de caracter obligatorio (seminarios de Busqueda
bibliografica, seminario de Citacién, y seminario de Resolucién de un caso), sin causa
justificada, restaran hasta 2 puntos en la nota final de la asignatura.

La falta a alguno de los dias de exposiciones de los trabajos grupales de budsqueda
bibliografica (presencialidad de principio a fin) restara un 1 punto adicional.

En relacion al trabajo grupal, se tendra en cuenta el grado de participacion e implicacion de
cada uno de los miembros que conforman los grupos a través de una evaluacién entre
pares. Por lo tanto, no necesariamente todos los integrantes de un grupo puede obtener la
misma calificacion. Asimismo, el plagio sera causa de suspenso del trabajo.

El examen tipo test cuenta negativos.

CONVOCATORIA ORDINARIA
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e La nota final de la asignatura sera la resultante de las calificaciones obtenidas en
las actividades formativas evaluables. Para superar la asignatura, sera requisito
indispensable haber conseguido una calificacion minima de 5 en el examen final
y de 5 en el trabajo. En relacion al trabajo, es necesario tener aprobadas ambas
partes con un 5.

® La no-presentacién del trabajo o examen supone la no-superacién de la
asignatura. Se conservard la nota de los componentes de la evaluacion
aprobados hasta la convocatoria extraordinaria.

® Revision de partes evaluativas: las fechas se publicaran en el acta.

CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA

® E| estudiante se evaluard Unicamente de la parte suspensa en la convocatoria
ordinaria. La calificacién final sera la resultante de las calificaciones aprobadas
en convocatoria ordinaria y las obtenidas en la extraordinaria.

e En caso de suspender la convocatoria extraordinaria: el alumno tendrd que
realizar Unicamente el examen, el cual supondra el 100% de la nota final.

e La Unica forma de subir nota es repetir el examen en la convocatoria
extraordinaria, calculandose la nota final de la asignatura con la obtenida (tanto
si es mejor o peor a la obtenida en convocatoria ordinaria). No serd posible
repetir el trabajo, ni realizar actividades extras.

® Revision de partes evaluativas: las fechas se publicaran en el acta.

Nota final de la asignatura: de acuerdo con lo establecido en el articulo 5 del Real Decreto
1125/2003, los resultados obtenidos por el alumno se calificaran en funcion de la siguiente
escala numérica de 0 a 10, con expresidon de un decimal, a la que podra afiadirse su
correspondiente calificacion cualitativa:

0-4,9: Suspenso (SS).
5,0-6,9: Aprobado (AP).
7,0-8,9: Notable (NT).

9,0-10: Sobresaliente (SB).

La Matricula de Honor (MH) se concede en la nota final a los estudiantes que,
habiendo obtenido sobresaliente, hayan destacado tanto en aprendizaje de
contenidos como en la adquisicién de competencias especificas.

Revisiobn de examenes y trabajo: los estudiantes podran revisar el examen y otras
actividades evaluadas en una entrevista con el profesor, después de la publicacién
de las calificaciones, en el dia y lugar que se indiquen.

HORARIOS DE ATENCION
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Dra. Marfa Pueyo Garrigues (mpueyo.3@unav.es)

e Despacho S082 Edificio Los Castafios. Planta -1.
e Horario de tutoria: concertar via email

Dra. Maria José Hernandez (mhernandezl.1@unav.es)

e Despacho S092 Edificio Los Castafios. Planta -1.
e Horario de tutoria: concertar via email

BIBLIOGRAFIA

Bibliografia basica:

® Alonso, P., Ezquerro, O., Fargues, |., Garcia, J. M., Marzo, M., Navarra, M., (...).
(2004). Enfermeria Basada en la Evidencia. Hacia la excelencia en los cuidados.
DAE http://ebevidencia.com/archivos/628

e Burns, N., & Grove, S. K. (2019). Investigacion en Enfermeria. Desarrollo de la
practica enfermera basada en la evidencia (7 ed). Elsevier Localizalo en la
Biblioteca

e Galvez, A. (2001). Enfermeria Basada en la Evidencia. Cémo incorporar la
Investigacion a la Prdctica de Cuidados. Fundacion Index Localizalo en la
Biblioteca

e Gerrish, K., & Lacey, A. (2008). Investigacion en enfermeria (5 ed). McGraw-Hill
Localizalo en la Biblioteca

e Hernandez, R., Fernandez-Collado, C., & Baptista, P. (2010). Metodologia de la
investigacion (5 ed). McGraw-Hill Localizalo en la Biblioteca

e Orts, M. A. (2015). Prdctica Basada en la Evidencia. Elsevier Localizalo en la
Biblioteca

e | |eixa-Fortufio, M. (2017). Investigacion en Enfermeria. Publicacions Universitat
Rovira. Localizalo en la Biblioteca

® Pearson, A. (2008). Prdctica clinica basada en la evidencia en enfermeria y
cuidados de la salud. Mcgraw-Hill Localizalo en la Biblioteca

e Salamanca, A.B. (2013). El aeiou de la investigacion en enfermeria. Fuden.
Localizalo en la Biblioteca

e Arandojo Morales, M. I. (2024). Nociones de investigacion para enfermeria:
escribir y exponer mi trabajo . https://unika.unav.edu/permalink/34UNAV_INST
/1ufas11/alma991011650479508016

Enlaces de interés para realizar una busqueda bibliografica:

® La pregunta de investigacion y principales aspectos de la busqueda de la
literatura https://youtu.be/xPej2tk_Aqg8

® Como buscar en Pubmed https://www.youtube.com/watch?v=0kYh4r8G61M

e Tutorias oficiales de Pubmed http://www.nlm.nih.gov/bsd/disted/pubmed.html|

e Diferencia entre keyword/Mesh https://www.youtube.com/watch?
v=aDR3VjwXvEo&feature=related

e Uso de AND y OR http://www.youtube.com/watch?
v=KRImmx52120&feature=related
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https://www.youtube.com/watch?v=aDR3VjwXvEo&feature=related
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* My NCBI https://www.youtube.com/watch?
v=]YODIOD_YYE&list=PL88E9E5EA3BECEOD7

Plataforma Biblioguias: https://biblioguias.unav.edu/biblioguias

Base de datos Enferteca (buscar por Ciencias bésicas - investigacién y bioestadfstica): Manual
"Guia para busquedas de investigacion cientifica"

@X@buscador_unika.obtener@X@
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