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Descripcién del curso
Breve descripcién:

Este curso invita al estudiante a explorar los conceptos basicos de la empresa para
poder enfrentar diversas situaciones que pueden surgir en distintos entornos
corporativos. Se estudiaran unos conceptos basicos para que el alumno tenga una
visién global.

Estudiaremos la empresa creativa y se desarrollaran las habilidades necesarias para
hacer un plan de negocio. Sacando el jugo a lo aprendido en otras asignaturas para
obtener informacién practica. Dicha informacién la aplicaremos en la parte de
operaciones y financiera. Y con esos resultados completaremos el plan de negocio.

Todo el trabajo lo aplicaremos en el proyecto integrado que se hace en cuarto con
las cuatro ultimas asignaturas del curso.

Las clases seran dindamicas y practicas, fomentando la aplicacién creativa de los
conocimientos adquiridos.

e Titulacién: Gestion empresarial / Business Management

e Médulo/Materia: Comunicacién y empresa. Gestién de proyectos,
emprendimiento e innovacién

e ECTS: 3 ECTS

e Curso, semestre: Primer semestre de 4°

e Caracter: Obligatoria

e Profesorado: D. Jesus Lorenzo

e |[dioma: Espafiol

e Aula, Horario: ver en Web Untis

RESULTADOS DE APRENDIZAJE (Competencias)

BASICO

BC1 - Los estudiantes deben tener conocimientos y comprensiéon demostrables en un area
de estudio que se basa en los conocimientos generales de la educacion secundaria, y a un
nivel que, aunque respaldado por libros de texto avanzados, también incluye aspectos que
implican conocimientos relacionados con la vanguardia del campo de estudio.

BC2 - Los estudiantes deben saber aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de
manera profesional y deben tener habilidades demostrables a través de la elaboracion y
defensa de argumentos, asi como la resolucion de problemas dentro de su campo de
estudio.

BC5 - Los estudiantes deben haber desarrollado las habilidades de aprendizaje y estudio
necesarias para realizar estudios con un alto grado de autonomia.

GENERAL
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GC3 - Capacidad para aplicar la creatividad al disefio de proyectos y al trabajo en grupo.

GC6 - Capacidad para hablar inglés a nivel B2, con conocimiento de terminologia cientifica 'y
académica relacionada con el mundo del arte, disefio y artes aplicadas.

COMPETENCIAS ESPECIFICAS

SC22 - Analizar la importancia que tienen las relaciones humanas, los entornos
profesionales y los valores éticos en el mundo del disefio.

SC23 - Conocer los elementos configuradores de la sociedad actual que interactuan dentro
del &mbito del disefio.

SC25 - Conocer los procedimientos de control y coordinacién que utilizan los equipos
profesionales al trabajar en proyectos de disefio integrados.

SC26 - Comprender los procedimientos relacionados con la gestion empresarial y la
organizacién de estudios profesionales de disefio.

SC27 - Conocer los principios de la innovacién y el emprendimiento creativo y su aplicacién
en el disefio.

PROGRAMA

A. Empresa Creativa. Plan de Negocios.
- Conceptos de empresa creativa

- Plan de negocios

B. Financiero
- Plan de inversion

- Gestidon econdmica

C. Fiscal y Legal
- Obligaciones fiscales
- Documentos comerciales y de pago

- Contabilidad

D. Recursos Humanos
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- Gestidn de los recursos humanos

e - Relacidon de excelencia con el cliente

ACTIVIDADES FORMATIVAS

AFT Asistencia y participacién en 15
clases presenciales tedricas

AE2 Asistenciay pa.rt|C|paC|’on. en ¢
clases presenciales practicas

AF3 Participacion en seminarios 3
Realizacion de trabajos

AF4 dirigidos (individuales y en 15
grupos)

AF5 Participacion en tutorias 1

AF6 Estudio y trabajo personal 26

(Describir las diferentes actividades formativas):

® Proyecto Integrado
e Actividades formativas, visitas a empresas, museos... Viaje a Madrid de los
alumnos de 4° Curso

EVALUACION

CONVOCATORIA ORDINARIA

® 60% de la Nota se obtiene de la asistencia a clase, el trabajo realizado durante
los dias de clase, ...
® | a no asistencia a clase y la falta de puntualidad bajara puntos en la
nota.
o | as faltas de asistencia y de puntualidad deberan estar debidamente
justificadas y tienen que ser faltas por causas no vencibles.
® 15% de la Nota se obtiene de presentacion intermedia
® Es obligatoria la asistencia presencial
e Si el alumno ha faltado a mas de la mitad de las criticas de grupo no
podra presentarse a la presentacién intermedia.
® 25% de la Nota presentacion final del proyecto integrado
® Es obligatoria la asistencia presencial
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o | as faltas de asistencia y de puntualidad deberan estar debidamente
justificadas y tienen que ser faltas por causas no vencibles.

e Si el alumno no ha hecho la hecho la presentacién intermedia, no
puntuara. Salvo si esa falta fue debidamente justificada.

CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA
® El alumno debera desarrollar un plan de negocio completo de su Trabajo final de

Grado. En el caso que no esté cursando el TFG ese afio, un plan de negocio de
un tema que le pondra el profesor.

HORARIOS DE ATENCION

D. Jesus Lorenzo (jesuslorenzo@external.unav.es)

e Despacho Edificio Arquitectura.
e Horario de tutoria: A convenir con el profesor por mail.
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