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PRESENTACION

Breve descripcién: Presentacion interdisciplinar y transversal del valor formativo personal y
social de las humanidades y de las ciencias sociales.

e Titulacidn: Master Universitario en Profesorado de Educacion Secundaria
Obligatoria y Bachillerato, Formacion Profesional y Ensefianzas de Idiomas

e M6dulo: Ambitos de las Ciencias Humanas y Sociales

e Materia: Complementos para la formacién disciplinar en Filosofia y Geografia e
Historia

e Asignatura: Complementos para la formacion disciplinar Il (Filosofia)

e ECTS: 3

® Curso, semestre: Segundo semestre

e Caracter: Optativo

e Profesorado: Aranzazu Albertos (aalbertos@unav.es)

e |[dioma: Espafiol

e Aula: M5, Ed. Amigos

Horario: Modalidad presencial

Miércoles, de 15a 18 Viernes, de 14.30 a 16.30
Enero: 8, 15, 22, 29 Enero: 10, 17, 24, 31
Febrero: 5 Febrero: 7

Martes, de 15a 18 Jueves, de 15a 17
Febrero: 11 Febrero: 13

RESULTADOS DE APRENDIZAJE (Competencias)

Competencias Basicas (CB):

® (CB6) Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad
de ser originales en el desarrollo y/o aplicacién de ideas, a menudo en un
contexto de investigacion.
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® (CB7) Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su
capacidad de resolucidon de problemas en entornos nuevos o poco conocidos
dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area
de estudio.

® (CB8) Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse
a la complejidad de formular juicios a partir de una informacidon que, siendo
incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y
éticas vinculadas a la aplicacién de sus conocimientos y juicios.

® (CB9) Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los
conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos especializados y
no especializados de un modo claro y sin ambiguedades.

® (CB10) Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les
permitan continuar estudiando de un modo que habra de ser en gran medida
autodirigido o auténomo.

Competencias Generales (CG):

® (CG1) Conocer los contenidos curriculares de las materias relativas a la
especializacidon docente correspondiente, asi como el cuerpo de conocimientos
didacticos en torno a los procesos de ensefianza y aprendizaje respectivos.

® (CG16) Aplicar los métodos de innovacién como eje transversal en los procesos
de enseflanza desarrollando habilidades para implementar modelos vy
estrategias que generen ambientes de aprendizaje innovadores.

Competencias Especificas (CE):

® (CE1) Conocer el valor formativo y cultural de las materias correspondientes a la
especializacién y los contenidos que se cursan en las respectivas ensefianzas.

® (CE2) Conocer la historia y los desarrollos recientes de las materias y sus
perspectivas para poder transmitir una visién dinamica de las mismas.

® (CE3) Conocer contextos y situaciones en que se usan o aplican los diversos
contenidos curriculares.

PROGRAMA

1. INTRODUCCION

El valor de la cultura y retos educativos

2.EL VALOR DE LAS HUMANIDADES Y LAS CIENCIAS SOCIALES

El «enfoque de las capacidades» de Martha Nussbaum y sus consecuencias educativas
3.EL TRABAJO INTELECTUAL

La Practica Reflexiva

4.ELARTEY LA LITERATURA

El valor formativo de la experiencia estética

La creatividad en el aula

5.LA HISTORIA

Lo que la historia nos ensefia
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6. EL LIDERAZGO ADAPTATIVO

ACTIVIDADES FORMATIVAS

® Clases presenciales:
Clases presencales tedricas y practicas
® Trabajos dirigidos:
Trabajo en grupo y trabajo individual final
® Trabajo del alumno:
Actividades de clase
Estudio personal
e Tutorias individuales:
Tutorias seguimiento trabajos
e Evaluacion

Relacién de las actividades formativas con las competencias:

Actividades
formativas -
Competencias

No Actividad CB G
Formativa
1 Clases CB6 CG1

presenciales

2 Trabajos dirigidos.  CB7-CB8-CB9 CG16
3 Trabajo del CB7-CB8-CB9 CG16
alumno
4 _ Tutorias CB8-CB10 CG1-CG16
individuales
5 Evaluacion CB8-CB9 CG1-CG16

CE

CE1-CE2-CE3

CE3

CE3

CE1

CE1-CE2-CE3
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METODOLOGIAS DOCENTES:
® |eccidon magistral
e Comentario de textos
e Debates

e Dinamicas de roll-playing
® Discusion de casos

EVALUACION

CONVOCATORIA ORDINARIA
Herramienta Puntuacion maxima

e Asistenciay

o 10%
participacion
® Realizacion de
actividades de 50%
clase
® Exposicién oral
de un proyecto 20%

de innovacién en
grupo

e Examenes tedrico-
practicos 20%
(autoevaluacién)

CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA

Fecha de entrega

Durante la asignatura

Durante la asignatura

Durante la asignatura

A mitad de la asignatura y al
final

El alumno debera realizar un examen escrito y no contaran los trabajos de clase.

HORARIOS DE ATENCION

Dra. Ardnzazu Albertos (aalbertos@unav.es)

Despacho 1450 del Edificio Ismael Sanchez Bella
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