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PRESENTACIÓN

En esta asignatura se introducen los conceptos básicos de gestión financiera, para poder 
hacer frente a las diferentes problemáticas existentes en la empresa actual. 

Titulación: Grado en Gestión Aplicada - Bachelor in Applied Management

Facultad: ISSA School of Applied Management

Curso: 3º

Semestre: 2º

Organización temporal: semestral

ECTS:3

Requerimientos: ninguno

Profesor:  Julio Cifrián

Tipo de asignatura: obligatoria

Módulo: Empresa

Materia: Contabilidad y Finanzas

Idioma: Castellano

Horario de clases

COMPETENCIAS

BÁSICAS

CB3  Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos
relevantes (normalmente dentro de su área de estudio) para emitir juicios que incluyan una
reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética.

GENERALES

CG1  Tener una actitud reflexiva y crítica que permita identificar supuestos y evaluar
situaciones en términos de evidencias,  con un punto de vista creativo, constructivo y
orientado a la resolución de problemas relacionados con la gestión y dirección empresarial. 

CG4  Buscar,  analizar y sintetizar información proveniente de fuentes diversas dentro del
ámbito de la gestión y dirección de empresas.

ESPECÍFICAS

https://www.unav.edu/documents/5463875/40457317/CV+Julio+Cifri%C3%A1n+Ruiz+de+Alda.pdf
https://www.unav.edu/web/issa-school-of-applied-management/alumnos/horarios


1.  
2.  
3.  
4.  
5.  
6.  

CE9 Saber aplicar los principios contables y normas de valoración del Plan General Contable
en cualquier tipo de organización y analizar,  o preparar para su posterior análisis,  la
información contable y financiera relevante que de ahí se deriva.

PROGRAMA

La empresa
La Sociedad Anónima
Aportaciones de los accionistas y variación del capital social
La Sociedad de Responsabilidad Limitada
Costes
Análisis financiero

ACTIVIDADES FORMATIVAS

   HORAS   PRESENCIALIDAD 

AF1 Clases presenciales 
teóricas y/o prácticas

30 100%

AF2 Trabajo individual o en 
grupo y estudio personal

45 50%

 

EVALUACIÓN

CONVOCATORIA ORDINARIA

La evaluación de la asignatura consta de dos partes (SE3 Evaluación parcial y final y SE5
Evaluación de trabajos y proyectos individuales y/o en equipo). Para aprobar la asignatura es
necesario aprobar ambas partes.  En caso de suspender,  la nota correspondiente a esta
asignatura será 4.0. En la siguiente tabla se refleja el peso de cada una de las partes.

 SISTEMAS DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN



SE3 Evaluación parcial y final 80%

SE5 Evaluación de trabajos y proyectos 
individuales y/o en equipo

20%

CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA

Se pueden presentar las situaciones que se detallan a continuación, pero en cualquier caso 
para aprobar la asignatura es necesario aprobar ambas partes (SE3 Evaluación parcial y final
y SE5 Evaluación de trabajos y proyectos individuales y/o en equipo). En caso de suspender
alguna de las dos partes, la nota definitiva será 4.0.

1. El alumno suspende la asignatura porque su nota no llega al 5.0 en la evaluación parcial y
final, pero ha aprobado la evaluación continua.

En este caso se conserva la nota de la evaluación continua y el alumno debe presentarse a
un examen de toda la asignatura. Se mantienen los pesos de cada una de las partes como
en la convocatoria ordinaria. 

2. El alumno ha suspendido al evaluación de trabajos y proyectos individuales y/o en equipo.

En este caso se conserva la nota de la evaluación parcial y final  y  el alumno debe
presentar,  el día correspondiente al examen de la convocatoria extraordinaria,  el trabajo
que los profesores le especifiquen. Se mantienen los pesos de cada una de las partes como
en la convocatoria ordinaria.

3. El alumno ha suspendido las dos partes de la asignatura.

En este caso el alumno deberá presentar el examen y  el trabajo  que los profesores le
especifiquen, el día correspondiente a esta convocatoria. Se mantienen los pesos de cada
una de las partes como en la convocatoria ordinaria.

4. El alumno ha solicitado concurrir a la convocatoria extraordinaria teniendo una nota de 
5 o superior en la convocatoria ordinaria. En este caso, la nota final de la asignatura será la 
correspondiente a esta convocatoria, pudiendo ser superior, igual o inferior (incluido el 
suspenso) a la nota de la convocatoria ordinaria. Además, si una vez solicitada la 
concurrencia al examen, no se presenta, constará un "No Presentado" y tendrá que volver a 
cursar la asignatura. 

En esta evaluación el alumno deberá presentar el examen correspondiente a la evaluación 
parcial y final y el trabajo que los profesores le especifiquen, el día correspondiente a esta 
convocatoria. Se mantienen los pesos de cada una de las partes como en la convocatoria 
ordinaria.

PLAGIO Y COPIA

En caso de plagios en la entrega de trabajos y otras irregularidades como copiar en los 
exámenes, se sancionará de acuerdo con la normativa y dicha infracción quedará reflejada 
en el expediente. 

HORARIOS DE ATENCIÓN



Se realizarán tutorías en el aula virtual con previa cita por correo electrónico:

Julio Cifrián: jcifrian@external.unav.es
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