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CORE Antropologia (RRII)
Guia docente 2026-27

INTRODUCCION

Breve descripcion de la asignatura: La asignatura se plantea como un curso de introduccién a
la antropologia, ya que la dimensién humana acompafia en cualquier caso los diversos enfoques
profesionales. El caracter de la asignatura y el nivel de la exposicién son los propios de la
reflexion racional, es decir, la argumentacion y el estudio de los principios que permiten
comprender el ser humano libre. Dentro de ese horizonte comprensivo, los objetivos principales
de la asignatura son:

e Estudiar las nociones basicas que describen la personalidad humana en sus
diversas dimensiones -bioldgica, afectiva, psiquica, libre-; y el proceso de
configuracién de la identidad personal.

e Comprender la estructura narrativa en la que se despliega la vida y cuédles son las
perspectivas de interpretacion.

¢ Analizar la dindmica propia de las distintas relaciones humanas, sus aciertos y
disfunciones.

e Identificar la génesis de las posturas intelectuales que han configurado la mentalidad
contemporanea.

Tipo de asignatura: Béasica
Créditos: 6 ECTS

Curso: 1° Grado RRII, RRII + Derecho, EC Rel.lI-Der-26, RRII +historia, Rel.Int.+Geo-22, Rel.Int.
+Glo-22.

Duracién: Anual, curso 2026-27.
Idioma en que se imparte: Castellano.
Médulo y Materia:

RELACIONES INTERNACIONALES: Médulo I: Fundamentos de las relaciones internacionalles.
Materia 3. Fundamentos antropolégicos

Profesor que la imparte: Alfredo Rodriguez Sedano (arsedano@unav.es). Profesor asociado al
Instituto Core curriculum. Universidad de Navarra

Departamento responsable: Esta asignatura pertenece al Core Curriculum de la Universidad de
Navarra http://www.unav.edu/web/core-curriculum/inicio

Horario de clases: martes, de 12.00 a 14.00.
Lugar:
e AMIGOS Aula011
Numero de horas de trabajo del alumno: 150-180.
Requisitos (para el buen aprovechamiento): Ninguno.

Pagina web de la asignatura: http://www.unav.es/asignatura/antropolfyl/

RESULTADOS DE APRENDIZAJE (COMPETENCIAS)

Competencias segln la Memoria vigente en los Grados


http://www.unav.edu/web/core-curriculum/inicio
http://www.unav.es/asignatura/antropolfyl/
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Grado en Relaciones internacionales: 2026

CGO04 - Usar el inglés con propiedad segun la terminologia cientifica y académica propia de las
Relaciones internacionales.

CGO05 - Saber expresarse oralmente de manera correcta y adecuada sobre temas
internacionales.

CGO07 - Valorar con espiritu critico la realidad internacional y sus problemas especificos.

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de
estudio que parte de la base de la educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel
que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también algunos aspectos que
implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes
(normalmente dentro de su area de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre
temas relevantes de indole social, cientifica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemas y soluciones a un
publico tanto especializado como no especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias
para emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia

CT1 - Comprender que es propio del espiritu universitario afrontar de manera critica y reflexiva el
estudio de la propia disciplina en su conexién con el resto de los saberes.

CT2 - Identificar las cuestiones mas relevantes de la existencia humana presentes en las
grandes creaciones religiosas, humanisticas y cientificas y adoptar una postura personal
razonada frente a ellas.

CT3 - Descubrir y enjuiciar los presupuestos antropoldgicos y las repercusiones éticas de la
propia disciplina.

CEO5 - Conocer y comprender las teorias y concepciones de las relaciones internacionales en
perspectiva histérica.

CE13 - Conocer y analizar las teorias e ideologias politicas contemporaneas.
Grado en Relaciones internacionales:

CGO04 - Usar el inglés con propiedad segun la terminologia cientifica y académica propia de las
Relaciones internacionales.

CGO05 - Saber expresarse oralmente de manera correcta y adecuada sobre temas
internacionales.

CGO07 - Valorar con espiritu critico la realidad internacional y sus problemas especificos.

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de
estudio que parte de la base de la educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel
que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también algunos aspectos que
implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes
(normalmente dentro de su area de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre
temas relevantes de indole social, cientifica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemas y soluciones a un
publico tanto especializado como no especializado
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CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias
para emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia

CT1 - Comprender que es propio del espiritu universitario afrontar de manera critica y reflexiva el
estudio de la propia disciplina en su conexién con el resto de los saberes.

CT2 - Identificar las cuestiones mas relevantes de la existencia humana presentes en las
grandes creaciones religiosas, humanisticas y cientificas y adoptar una postura personal
razonada frente a ellas.

CT3 - Descubrir y enjuiciar los presupuestos antropolégicos y las repercusiones éticas de la
propia disciplina.

CEO5 - Conocer y comprender las teorias y concepciones de las relaciones internacionales en
perspectiva histérica.

Grado en Derecho: 2026

RA1 Aplicar los elementos, la estructura, las fuentes y los criterios de interpretacién del
ordenamiento juridico, asi como los conceptos juridicos fundamentales de los distintos érdenes
juridicos.

RA2 Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma
profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y
defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de su area de estudio.

RA3 Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes
(normalmente dentro de su area de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre
temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

RA4 Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un
publico tanto especializado como no especializado.

RA5 Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias
para emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia.

RAG6 Poseer un conocimiento general de la disciplina y la metodologia juridicas que permita el
ejercicio de actividades de caracter profesional en el ambito del Derecho o la adquisicién de los
titulos complementarios exigidos por la ley para determinadas actividades profesionales.

RA9 Relacionar el Derecho con otras disciplinas no juridicas con las que guarda relacion, y
adquirir asi una visién comprensiva e integrada de la sociedad actual y de sus problemas mas
relevantes.

RA10 Poseer una formacion en los valores propios de una sociedad democratica fundamentada
en el respeto a la dignidad de la persona y la promocion y defensa de los derechos humanos.

RA14 Conocer los fundamentos culturales, antropolégicos y éticos de la persona humana.

RA15 Conocer los principios fundamentales de la Filosofia del Derecho y los valores éticos
propios de las profesiones juridicas.

RA31 - Articular adecuadamente la defensa juridica de intereses de un tercero, tanto de forma
escrita como oral, en la mediacion o negociacion de un conflicto.

RA32 - Redactar documentos juridicos.

Grado en Derecho:

Médulo I: La Historia y las Ciencias humanas.
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Materia 3. Antropologia y ética
5.5.1.5.1 Béasicas y generales

CGL1 - Poseer un conocimiento general de la disciplina y la metodologia juridicas que permita el
ejercicio de actividades de caracter profesional en el &mbito del Derecho o la adquisicion de los
titulos complementarios exigidos por la ley para determinadas actividades profesionales.

CG4 - Relacionar el Derecho con otras disciplinas no juridicas con las que guarda relacién, y
adquirir asi una visién comprensiva e integrada de la sociedad actual y de sus problemas mas
relevantes.

CGS5 - Poseer una formacion en los valores propios de una sociedad democratica fundamentada
en el respeto a la dignidad de la persona y la promocion y defensa de los derechos humanos.

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de
estudio que parte de la base de la educacién secundaria general, y se suele encontrar a un nivel
que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también algunos aspectos que
implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma
profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y
defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de su area de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes
(normalmente dentro de su area de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre
temas relevantes de indole social, cientifica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemas y soluciones a un
publico tanto especializado como no especializado

CBS5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias
para emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia

5.5.1.5.3 Especificas
CE4 - Conocer los fundamentos culturales, antropolégicos y éticos de la persona humana.

CES5 - Conocer los principios fundamentales de la Filosofia del Derecho y los valores éticos
propios de las profesiones juridicas

Grado en Historia: 2026

CB1: Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de
estudio que parte de la base de la educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel
que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también algunos aspectos que
implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2: Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma
profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y
defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de su area de estudio

CB3: Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes
(normalmente dentro de su area de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexién sobre
temas relevantes de indole social, cientifica o ética

CB4: Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un
publico tanto especializado como no especializado

CB5: Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias
para emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia
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CG2: Comprender los antecedentes histéricos, culturales o nacionales de los distintos pueblos y
culturas.

Grado en Historia:

Médulo I: La Historia y las Ciencias Humanas y sociales

Materia 3: Antropologia y Etica

CB1 Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de
estudio que parte de la base de la educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel
que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también algunos aspectos que
implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma
profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y
defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de su area de estudio

CB3 Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes
(normalmente dentro de su area de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre
temas relevantes de indole social, cientifica o ética

CB4 Que los estudiantes puedan transmitir informacioén, ideas, problemas y soluciones a un
publico tanto especializado como no especializado

CB5 Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias
para emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia

CG2 Comprender los antecedentes histéricos, culturales o nacionales de los distintos pueblos y
culturas.

CG6 Reconocer en las realidades histéricas elementos (tiles para afrontar retos de la sociedad
actual.

CE13 - Conocer y analizar las teorias e ideologias politicas contemporaneas.

PROGRAMA GENERAL

TEMA 1. INDIVIDUO Y CULTURA

1. INTRODUCCION

2. EL ORIGEN DE NUESTRO CONOCIMIENTO. EXPERIENCIA'Y CULTURA
a) El hombre, ser relacional

b) El hombre, ser social

¢) Influencia de la sociedad en la madurez

d) Conclusién

3. EL CONTEXTO CULTURAL DEL HOMBRE ACTUAL

a) La complejidad de la cultura actual. ElI multiculturalismo
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b) La prevalencia de las concepciones culturales negativas
c¢) Los valores positivos de nuestra cultura

TEMA 1l. LA VIDA HUMANA. CARACTERISTICAS, ELEMENTOS Y ORIGEN
1. INTRODUCCION

2. Nocion de vida o alma

2.1. Caracteristicas que distyinguen al ser vivo del ser inerte
2.2, Definicién de vida

3. El lugar del ser humano en la escala de la vida

4. Lo radical del ser humano: ser persona

a) Lo comuan y lo unico del ser humano

b) Vida afiadida y vida recibida: crecimiento

¢) Algunas cvuestiones antropoldgicas

5. El origen del ser humano: creacioén y evolucion

TEMA lll. EL CUERPO HUMANO. SENTIDO PERSONAL DEL CUERPO
1. INTRODUCCION

2. ¢ Qué es un cuerpo humano?

3. Caracter distintivo del cuerpo humano

4. Manos, rostro y cabeza

5. Las funciones afiadidas al cuerpo humano

6. El sentido personal de la sexualidad

7. El tener segun el cuerpo. Habitar, trabajo y propiedad
8. Las privaciones corporales. La enfermedad y el dolor
TEMA IV. SENSIBILIDAD Y AFECTIVIDAD

1. INTRODUCCION

2. ¢Qué son las potencias o facultades?

3. Clasificacion y jerarquia de las facultades

4. Potencias o facultades vegetativas

5. Los sentidos externos

6. Los sentidos internos

7. Los sentidos sensitivos

8. La afectividad: emociones y sentimientos

TEMA V. LA INTELIGENCIA, VOLUNTAD, YO
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1. INTRODUCCION

2. ¢Qué es la inteligencia? Caracteristicas

a) Las operaciones de la inteligencia

b) Los habitos intelectuales

c) El encuentro personal con la verdad

3. ¢ Qué es la voluntad? Caracteristicas

a) El fin dltimo de la voluntad: la felicidad

b) El proceso del acto voluntario

¢) Las virtudes de la voluntad

e) La libertad de la voluntad

4. La inmatertialidad de la inteligencia y de la voluntad: argumentos
5. El yo humano

a) ¢Qué es el yo?

b) ¢ Cémo se conoce el yo?

c) Yo, personalidad y persona

TEMA VI. La persona humana

1. Introduccion

2. ¢ Qué significa ser persona?

a) La persona es intimidad abierta

b) La persona es libertad radical

c) La persona es conocer

e) La persona es amar

3. Los afectos del espiritu

4. Persona, libertad y destino

TEMA VII. LA DIMENSION TRASCENDENTE DEL HOMBRE
1. INTRODUCCION

2. LA CRITICA MODERNA A LA RELIGION

a) Una cuestion histdrica. La relatividad de las culturas

b) Una cuestion filoséfica: el ateismo de algunos fildsofos
c¢) Planteamientos criticos en general

d) El agnosticismo y el ateismo
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e) La solucién moderna a la critica de la religion; el deismo
3. LA RACIONALIDAD DE LA RELIGION

a) La universalidad de la experiencia religiosa

b) Los motivos racionales para creer

4. LA EXPERIENCIA RELIGIOSA

a) Caracteristicas generales de la experiencia humana
b) Descripcidn y tipos de experiencia religiosa

c) Aspectos objetivos

d) Aspectos subjetivos

TEMA VIIl. LA DIMENSION SOCIAL DEL HOMBRE
1. INTRODUCCION

2. EL CARACTER ORIGINARIO DE LA SOCIEDAD

a) Las razones de la naturaleza social del hombre

b) Formas basicas de relaciones sociales

c) La sociedad natural y la sociedad civil

3. INSTITUCIONES SOCIALES. LA FAMILIA

a) Algunos conceptos y datos sociolégicos

b) Definicién y funciones

c) Dificultades actuales

4. INSTITUCIONES SOCIALES. LA SOCIEDAD POLITICA
a) Elementos de la vida social

b) Ambitos sociales y tipos de sociedades

¢) Lo publico y lo privado

d) Naturaleza y limites del poder politico

TEMA IX. LA DIMENSION TRANSFORMADORA DEL HOMBRE SOBRE EL MUNDO
1. INTRODUCCION

2. LA ACCION HUMANA

a) Teoria y praxis

b) Acciones principales y acciones secundarias

¢) Aspectos subjetivos

3. EL SENTIDO DEL TRABAJO

a) Sentidos y motivaciones del trabajo
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b) Humanizacion y transformacion del mundo
c¢) Trabajo individual y economia

4. AMBITOS DE ACTUACION PRODUCTORA

ACTIVIDADES FORMATIVAS

Clases presenciales: 60 horas

Examen parcial: 2 horas

Examen final: 2 horas

Prueba de andlisis de texto | y II: 4 horas

Lectura de dos libros (C.S. Lewis "La abolicién del hombre" y G.K. Chesterton "Ortodoxia") y
articulos: 25h

Tutoria: 30 minutos
Estudio personal del temario: 60 horas
Metodologias docentes:

e M1 Clases presenciales tedricas

e M2 Seminarios/Clases presenciales practicas

e M3 Asesoramiento académico personal/tutorias

e M4 Direccién en la preparacion de trabajos

e M5 Herramientas did4cticas y materiales complementarios en la red

CLASES PRESENCIALES. 60 horas. Exposicién de los contenidos del temario de la asignatura,
y resolucion de dudas, preguntas, ejercicios breves, propuesta de los trabajos de la asignatura,
posiciones criticas de los alumnos.

PRUEBAS DE ANALISIS DE TEXTOS. 4 horas. Los alumnos analizan algunos textos que se
relacionan con los temas explicados en clases, y complementan esas explicaciones. Incrementan
asi la comprension lectora, y la capacidad de analizar y sintetizar de forma ordenada las ideas
que tales textos ofrecen. Se enumeran esos textos seleccionados en el apartado de la
Bibliografia obligatoria de la asignatura.

EXAMENES. 4 horas. Pruebas escritas que constan de tres o cuatro preguntas de desarrollo,
sobre los contenidos explicados en clase.

LECTURAS. 25 horas

TRABAJO PERSONAL. 60 horas. Cada alumno estudia los contenidos expuestos en las clases
presenciales, y analiza, de forma individual o en grupo, los textos de la bibliografia obligatoria.

TUTORIA. En el horario de asesoramiento o en otros momentos concertando cita por email con
el profesor.

EVALUACION

e SE1 Valoracion de examenes escritos
e SE4 Valoracién de préacticas en actividades presenciales

PORCENTAJES DE EVALUACION
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La evaluacion final de la asignatura, en conjunto, se realiza a través de:
60.0 % Examenes

30.0 % Examen parcial sobre la materia de clases del primer semestre

30.0 % Examen final sobre la materia de clases del segundo semestre

25.0 % Pruebas de Analisis de textos

12.5 % Prueba de Analisis de textos (1) de octubre de 2026

12.5 % Prueba de Analisis de textos (II) de marzo de 2027

15.0 % Conversacion con el profesor sobre los libros y articulos que tienen que leer en la
asignatura.

CALENDARIO DE ACTIVIDADES DE EVALUACION (Por determinar)

PORCENTAJES E\SXIC/JJDAQIIDCI)EI\SI

NOVIEMBRE 2026

05.00 %
OCTUBRE 2026

12.50 % Analisis de textos (l)
DICIEMBRE 2026

30.00 % Examen parcial
ENERO 2027

05.00 % Comentario 2
MARZO 2027

12.50 % Analisis de textos (I1)

Comentario 3

MAYO 2027
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Lunes, 27 30% Examen final
JUNIO 2027
Lunes, 8 Examen final

extraordinario

INDICACIONES

Los estudiantes con necesidades educativas especiales deberan ponerse en contacto con la
Coordinacion de Estudios de la Facultad de Derecho con el fin de obtener la autorizacion
correspondiente para la oportuna adaptacion de las condiciones de evaluacién. El estudiante
debera enviar dicha autorizacién al profesor al comienzo del cuatrimestre, en ningln caso en
fecha posterior al 1 de octubre.

Se recuerda que cualquier intento de fraude, copia, plagio u otro comportamiento irregular
supone una infraccién grave, tal y como esta contemplado en el titulo IV "Normas de disciplina
académica de los estudiantes” dentro del sistema de normas sobre la convivencia en la
Universidad de Navarra.

EXAMENES

Examen parcial liberatorio. Diciembre. Sobre la materia explicada en las clases en el primer
semestre. Representa el 30 % de la calificacién final, si el alumno obtiene en esa prueba una
calificacion igual o superior a 5.00 puntos. Si no obtiene esa calificacion, el alumno se examina
de esa primera parte de la materia en el examen final —ordinario u extraordinario- de la
asignatura.

Examen final. Mayo.

a) Para los alumnos que han liberado el examen parcial, y las pruebas de Andlisis de textos el
contenido de ese examen final es la materia explicada en las clases durante el segundo
semestre. Representa el 30.0 % de la calificacion final, si el alumno obtiene en ese examen una
calificacion igual o superior a 5.00 puntos.

b) Para los alumnos que no han liberado el examen parcial, o las pruebas de Analisis de textos,
el contenido de ese examen final es la materia explicada en las clases durante el segundo
semestre, y el examen parcial o las pruebas de Analisis de textos que no hayan sido liberados.
Para la calificacién final, representa el porcentaje equivalente a la materia no liberada, si el
alumno obtiene en ese examen una calificacion igual o superior a 5.00 puntos.

Examen extraordinario. Junio. Con los mismos criterios que el examen final ordinario de mayo.
ANALISIS DE TEXTOS

Los alumnos realizardn dos pruebas presenciales en octubrer de 2026 y marzo 2027 sobre los
textos seleccionados de J.M. Fidalgo "Antropologia. Para entender al ser humano" y 3 articulos
que se sefialan en el apartado de bibliografia obligatoria; Estos textos se relacionan con los
temas explicados en las clases en el primer y segundo semestre respectivamente. Cada prueba
representa el 12.5 % de la calificacion final de la asignatura, si el alumno obtiene en ellos una
calificacion igual o superior a 5.00 puntos.

TUTORIA

El alumno se reunira con el profesor para comentar las lecturas de libros y articulos indicados.

HORARIOS DE ATENCION
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Concertar cita con el profesor via email.
Datos de contacto del profesor
Alfredo Rodriguez Sedano.

E-mail: arsedano@unav.es

BIBIOGRAFIA Y RECURSOS

Bibliografia obligatoria:
Para las pruebas de analisis de textos:
Fidalgo, J. M. (2023) Antropologia. Para entender al ser humano. Eunsa.

Rodriguez Sedano, A. y Costa Paris, A. (2013). “Moralidad del vinculo social y educacién moral
en Durkheim”. Educacion XX1, 16 (2), 115-134.

Rodriguez Sedano, A.y Vargas, A.l, “La familia a la luz del caracter personal” ESTUDIOS
SOBRE EDUCACION, VOL. 25, 2013, 49-67.

Rodriguez Sedano, A., Altarejos, F. y Bernal, A. "La familia: &mbito de humanizacion del trabajo”,
en Educacion y Educadores (9), n.1, Universidad de La Sabana (Colombia), junio 2006, 73-86.

Libros de lectura obligatoria:

Lewis, C.S. La abolicion del hombre. Encuentro, Madrid, 2013, 62 ed. Localizalo en la Biblioteca

Chesterton, G.K., Ortodoxia, Acantilado, 2007.

Lewis,C.S. Los cuatro amores. Rialp. Madrid, 2024, 242 ed. Localizalo en la Biblioteca

Bibliografia complementaria:

Brague, Rémi. Europa, la via romana. Gredos, Madrid, 1995. Localizalo en la Biblioteca

Garcia Cuadrado, J. A., Filosofia de la persona, EUNSA, 2017. Localizalo en la Biblioteca

Giorgio Paolucci y Camille Eid. Cien preguntas sobre el Islam: entrevista a Samir Khalil Samir.
Ediciones Encuentro, Madrid, 2003. Localizalo en la Biblioteca

Guardini, Romano. La esencia del cristianismo. Cristiandad, Madrid, 2007. Localizalo en la
Biblioteca
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