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CORE-Interfacultativo-Antropologia (Area Ciencias Sociales) grupo B 20 sem
Guia docente 2023-24

PRESENTACION

En esta segunda parte de la asignatura Antropologia el alumno se acerca a las principales
cuestiones de la existencia humana mediante la lectura y discusién en clase de grandes
libros y textos que han marcado la historia de la cultura occidental. Las clases se desarrollan
como seminarios en los que se presentan, comentan y discuten los textos y las ideas entre
todos los participantes.

e Caracter: Basica

® ECTS: 3

e Cursoy semestre: 1° de las Facs. de Derecho, Filosofia y Letrasy
Arquitectura, segundo semestre. Los grupos A, By C cursan lo mismo en el
primer semestre y se dividen en el segundo. En esta pagina figura el programa
del segundo semestre del Grupo B.

e |[dioma: Castellano

e Titulo: Antropologia, Grupo B

e Médulo y materia de la asignatura:

e Econdémicas: Mddulo IV. Contexto humanistico, Materia IV.1. Core Curiculum

¢ Pedagogia-
Mdédulo: Fundamentos Pedagdégicos; Materia: Formacion humana y valores profesionales.

e Educacién Infantil-
Médulo: Formacién Basica; Materia: Formacion humana y valores profesionales.

® Educacién Primaria -
Moédulo: Formacion Basica; Materia: Formacion humana y valores profesionales.

® ARQUITECTURA: Modulo 3: Proyectual; Materia 4: Core Curriculum.

e DISENO/DESIGN: Médulo 1: Cultura del Disefio; Materia 3: Core Curriculum

e GESTION APLICADA: Médulo IV. Formacién personal y social, Materia IV.1.
Antropologia y Etica

e Profesor: Miquel Solans (msolans@unav.es)

® Horario: Miércoles 10 a 12

e Aula: Seminario 6, Planta 0, Ed. Amigos

e Departamento responsable: Esta asignatura pertenece al Core Curriculum de la
Universidad de Navarra http://www.unav.edu/web/core-curriculum/inicio

PROGRAMA

El programa de la asignatura consiste en la lectura y comentario de las siguientes obras:

® Después del baile, Tolstoi

e Edipo Rey, Séfocles

e Alcibiades |, Platén

® Noches blancas, Dostoievski

® Abel Sanchez, Miguel de Unamuno

® £/ Dr. Jekyll y Mr. Hyde, Robert L. Stevenson
® £/ baile, Irene Nemirovsky

e £/ festin de Babette, Isak Dinesen

ACTIVIDADES FORMATIVAS


http://www.unav.edu/web/core-curriculum/inicio
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® | ectura critica de los libros y toma de notas

® Discusion y comentario de los textos en clase

® Pruebas de lectura

e Redaccion de dos ensayos (ver fechas previstas en el cronograma de la
asignatura)

e Entrevistas con el profesor para revisar el primer ensayo

A continuacién puedes encontrar una rubrica sobre cdmo se evalla la participacion en clase:
Rubrica para las clases de seminario.pdf

Los alumnos del itinerario interfacultativo deberan cursar en cualquiera de los afios unas
sesiones sobre "Sesiones de Metodologia para Seminarios de Grandes libros"(*). Aunque no
es obligatorio, se recomienda cursar estas sesiones en primero.

(*) Sesiones de Metodologfa para Seminarios de Grandes libros

Dentro de ese Itinerario estan previstas unas sesiones de método, denominadas "Sesiones de
Metodologia para Seminarios de Grandes libros", que seran impartidas por el profesor Alvaro
Sanchez-Ostiz . El objetivo de estas sesiones es aprender los fundamentos de retérica,
argumentacién y exposicién que luego habra que poner en practica en las asignaturas.

Para facilitar la asistencia, se puede elegir entre dos posibilidades alternativas (el contenido del
curso es idéntico en ambas sesiones y s6lo debe asistir a una):

e Sabado 13 de enero 2024 de 10 a 14 h. Aula 10 Amigos
e Sabado 3 de febrero 2024 de 10 a 14 h. AMI-PO- Aula 01

Con el fin de coordinar adecuadamente las sesiones, le agradeceriamos que completara el
siguiente formulario, indicando a qué sesién prefiere asistir.

Le recordamos que estas sesiones pueden ser cursadas por los alumnos del Itinerario en
cualquiera de los afios del Grado (1°, 2°, 3°, 0 4°), si bien es preferible que, quienes cursan
Antropologia interfacultativa, lo hagan ya en el primer afio. Para los alumnos matriculados en
alguna asignatura de Claves Culturales interfacultativa, pero que no realizan el Itinerario, no son
obligatorias. Y si ya ha realizado esta sesién en cursos anteriores no debe volver a realizarla.

EVALUACION

La evaluacion de la asignatura anual (primer y segundo semestre) se realizara de la siguiente
manera:

En el primer semestre:

Se obtendran 5 de los 10 puntos de la nota final de la asignatura.

En el segundo semestre:

Se obtendran los otros 5 de los 10 puntos de la nota final de la asignatura.
La evaluacion del segundo semestre se realizara de la siguiente manera:

1. Participacién activa en las clases: 4 puntos, desglosados del siguiente modo.


https://forms.gle/6wDZws3HZe3LtWaY9
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1.1. Se realizarad un breve control de lectura de cada libro (2 puntos si se hacen todos
correctamente).

1.2. Antes de cada sesién, los alumnos deberan subir al diario de actividades de ADI una
reflexion escrita (aprox. 150 palabras) sobre algiin tema relacionado con la asignatura que
haya suscitado su interés en la lectura de la obra correspondiente. Estas respuestas se
empleardn para el desarrollo de las clases. En cada sesion se pedird aleatoriamente a
algunos de los alumnos que expongan y defiendan su reflexién en clase. (1 punto en total)

1.3. Se valorara la participacién en forma de preguntas y comentarios que demuestren que
se ha reflexionado sobre las lecturas (1 punto). En el area interna hay una rubrica con
indicaciones concretas sobre como se evalla la participacion.

2. Redaccidn, durante una de las clases, del primer ensayo argumentativo (tipo paper) de
aprox. 600 palabras. Se realizara durante la primera mitad del semestre, el dia fijado en el
cronograma de la asignatura, sobre uno de los temas que se propondran ese dia (2 puntos).
A esa clase se podran traer todos los libros leidos y las notas que se hayan tomado durante
las lecturas y las clases (en papel, no en dispositivos electrénicos). En el area interna hay una
rdbrica con indicaciones sobre cémo se evalla.

Una vez corregido, el profesor se reunira con cada estudiante para devolverle el ensayo y
comentarlo (puntos fuertes y aspectos a mejorar).

3. Redaccidn, en la ultima clase del semestre, de un ensayo final (tipo paper) de aprox. 600
palabras, sobre uno de los temas que se propondran ese dia (4 puntos). A esa clase se
podran traer todos los libros leidos y las notas que se hayan tomado durante las lecturas y
las clases (en papel, no en dispositivos electronicos). En el area interna hay una rudbrica con
indicaciones sobre como se evalla. Una vez corregido, el profesor se reunira con cada
estudiante para devolverle el ensayo y comentar el resultado, ademas de hacer una
valoracion general del aprendizaje durante el semestre..

4. En la nota de los dos ensayos se seguira el principio de "calificacién progresiva".

En principio, en la calificacion de los apartados 3y 4 se usara la "calificacién progresiva": la
nota que contara para los 6 puntos de estos apartados sera la del ensayo final. Puesto que la
capacidad de redactar ensayos se va desarrollando a lo largo del semestre, lo habitual es
que en el primer ensayo se obtengan calificaciones inferiores a las del segundo ensayo. Y
este Ultimo ensayo es el que mejor puede reflejar el aprendizaje alcanzado en la asignatura.

En el improbable caso de que la aplicacion de la "calificacién progresiva" perjudicara la nota
final del alumno, se mantendria la media aritmética ponderada (2+4 puntos).

5. Participacion con aprovechamiento en las sesiones complementarias de método (0,5
puntos extra) Ver informacién mas arriba y en el siguiente enlace: www.unav.edu/sesiones-
de-metodo/itinerario-interfacultativo

6. Sobre el plagio. Cometer plagio, en cualquiera de sus formas, supondra suspender
directamente la convocatoria ordinaria y tener que realizar un nuevo ensayo en la
convocatoria extraordinaria. En el apartado de contenidos hay informaciéon mas detallada
sobre qué es el plagio. En la redaccién de los ensayos se debera citar adecuadamente y usar
solo las notas que cada uno haya ido tomando durante la lectura de los libros y las clases de
seminario.

Calificacion final de la asignatura (mayo)


http://www.unav.edu/sesiones-de-metodo/itinerario-interfacultativo
http://www.unav.edu/sesiones-de-metodo/itinerario-interfacultativo
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La nota final de la asignatura (en mayo) sera la suma de las calificaciones del primery el
segundo semestre, con la condicién de haber aprobado cada semestre por separado. Si no,
sera necesario volver a examinarse del semestre suspendido.

Convocatoria extraordinaria (junio)

Quienes no hayan aprobado la asignatura en la convocatoria ordinaria, deberan examinarse
de la parte del curso que no hayan superado (primer semestre o segundo, o los dos). El
primer semestre se evaluara mediante un examen. La evaluacién del segundo semestre en
junio consistira en la redaccién de un nuevo ensayo. Ademas, si el alumno lo desea, podra
realizar un control de lectura de cada uno de los libros y responder a algunas preguntas de
reflexion sobre los libros que sustituya el trabajo de comentario en clase (si no realizan estos
nuevos controles de lectura o las preguntas, se mantendra la nota obtenida a lo largo del
semestre en esos dos aspectos).

Alumnos que repiten la asignatura

Deberan realizar de nuevo todas las tareas y examenes.

HORARIOS DE ATENCION

Prof. Miquel Solans

® Despacho 2311, edificio Sdnchez-Bella, planta 2
® Horario de tutoria: previa cita por correo electrénico (msolans@unav.es)

BIBLIOGRAFIA

® Después del baile, Tolstoi. Localizalo en la Biblioteca

® £dipo Rey, Sofocles Localizalo en la Biblioteca [Recurso electrénico]

e £/ Dr. Jekyll y Mr. Hyde, Robert L. Stevenson Localizalo en la Biblioteca [Recurso
electrénico]

e £/ baile, Irene Nemirovsky Localizalo en la Biblioteca

® Alcibiades I, Platdn. Localizalo en la Biblioteca [Recurso electrénico]

® Abel Sédnchez, Miguel de Unamuno Localizalo en la Biblioteca

e Noches blancas, Dostoievsky. Localizalo en la Biblioteca [Recurso electrénico]

COMPETENCIAS

Grado en Administracién y Direccién de Empresas

® CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o
vocacién de una forma profesional y posean las competencias que suelen
demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la
resolucién de problemas dentro de su area de estudio.

® CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de
aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores con un alto grado
de autonomia.

® CG2 - Identificar, integrar y utilizar los conocimientos adquiridos en el
argumento, discusion o resolucién de problemas relevantes para lo econémico y
empresarial.


https://unika.unav.edu/permalink/34UNAV_INST/1ufas1l/alma991007416799708016
https://unika.unav.edu/permalink/34UNAV_INST/jttgq3/alma991011187565008016
https://unika.unav.edu/permalink/34UNAV_INST/jttgq3/alma991011141009208016
https://unika.unav.edu/permalink/34UNAV_INST/jttgq3/alma991000347889708016
https://unika.unav.edu/permalink/34UNAV_INST/1ufas1l/alma991011207881308016
https://unika.unav.edu/permalink/34UNAV_INST/jttgq3/alma991009757789708016
https://unika.unav.edu/permalink/34UNAV_INST/1ufas1l/alma991011161743708016
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® CG5 - Razonar de forma auténoma y critica en temas relevantes para lo
econdmico y empresarial.

® CG6 - Saber comunicar oralmente o por escrito resultados y analisis de utilidad
en lo econémico y empresarial.

e CG7 - Conocer los diferentes entornos en los que desarrolla su trabajo: la
coyuntura, los mercados, el contexto histérico, legal o humanistico.

® CE14 - Comprender la influencia que el entorno econémico tiene en la actividad
empresarial.

Grado en Econdémicas

® CB2 Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender
conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la educacién
secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en
libros de texto avanzados, incluye también algunos aspectos que implican
conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

® CT3 Descubrir y enjuiciar los presupuestos antropolégicos y las repercusiones
éticas de la propia disciplina.

e CT1 Comprender que es propio del espiritu universitario afrontar de manera
critica y reflexiva el estudio de la propia disciplina en su conexién con el resto de
los saberes.

o CT2 Identificar las cuestiones mas relevantes de la existencia humana presentes
en las grandes creaciones religiosas, humanisticas y cientificas y adoptar una
postura personal razonada frente a ellas.

e CT3 Descubrir y enjuiciar los presupuestos antropolégicos y las repercusiones
éticas de la propia disciplina.

Grados en Magisterio Educacién Infantil y Primaria:

® CG 2 -Ser capaz de aplicar los conocimientos adquiridos y de resolver problemas
tedricos y practicos de la realidad educativa

® CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender
conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la educacién
secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en
libros de texto avanzados, incluye también algunos aspectos que implican
conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

® CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos
relevantes (normalmente dentro de su area de estudio) para emitir juicios que
incluyan una reflexién sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

® CE13 - Analizar e incorporar de forma critica las cuestiones mas relevantes de la
sociedad actual que afectan a la educacion familiar y escolar: impacto social y
educativo de los lenguajes audiovisuales y de las pantallas; cambios en las
relaciones de género e intergeneracionales; multiculturalidad e interculturalidad;
discriminacion e inclusion social y desarrollo sostenible

® CE61 - Participar en la actividad docente y aprender a saber hacer, actuandoy
reflexionando desde la practica blemas y soluciones en el ambito de la Pedagogia

® CE2 - Conocer las caracteristicas de estos estudiantes, asi como las
caracteristicas de sus contextos motivacionales y sociales. el ambito de la
Pedagogia.

e CE15 - Conocer y abordar situaciones escolares en contextos multiculturales.

e CE18 - Participar en la definicion del proyecto educativo y en la actividad general
del centro atendiendo a criterios de gestion de calidad.

e CE23 - Analizar e incorporar de forma critica las cuestiones mas relevantes de la
sociedad actual que afectan a la educacion familiar y escolar: impacto social y
educativo de los lenguajes audiovisuales y de las pantallas; cambios en las
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relaciones de género e intergeneracionales; multiculturalidad e interculturalidad;
discriminacion e inclusion social y desarrollo sostenible.

® CE36 - Conocer el hecho religioso a lo largo de la historia y su relacion con la
cultura pan> el ambito de la Pedagogia

Grado en Pedagogia

® CG1 - Que los estudiantes hayan adquirido conocimientos avanzados y
demostrado una comprension de los aspectos tedricos y practicos y de la
metodologia de trabajo de la Pedagogia con una profundidad que llegue hasta la
vanguardia del conocimiento.

® CG3 - Que los estudiantes tengan capacidad de recopilar e interpretar datos e
informaciones sobre los que fundamentar sus conclusiones incluyendo, cuando
sea preciso y pertinente, la reflexién sobre asuntos de indole social, cientifica o
ética en el ambito de la Pedagogia

® CG5 - Que los estudiantes sepan comunicar a todo tipo de audiencias
(especializadas o no) de manera clara y precisa, conocimientos, metodologias,
ideas, problemas y soluciones en el ambito de la Pedagogia

® CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender
conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la educacién
secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en
libros de texto avanzados, incluye también algunos aspectos que implican
conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

® CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o
vocacién de una forma profesional y posean las competencias que suelen
demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la
resolucién de problemas dentro de su area de estudio

® (B3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos
relevantes (normalmente dentro de su area de estudio) para emitir juicios que
incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética

® CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy
soluciones a un publico tanto especializado como no especializado

® CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de
aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores con un alto grado
de autonomia

e CE6 - Conocer las bases del desarrollo humano (tedricas, evolutivas y
socioculturales).

e CE8 -Conocer los principios y fundamentos de atencién a la diversidad en
educacioén, prestando especial atencion a los principios de Igualdad entre
hombres y mujeres, Igualdad de oportunidades, no discriminaciény
accesibilidad universal de las personas con discapacidad.

Grado en Psicologia

® CG3 - Enfocar los problemas personales y sociales con espiritu critico

® CG4 - Reconocer y respetar la diversidad cultural, étnica, religiosa, etc., como
parte de la dignidad humana; evitando prejuicios y discriminaciones

® CG5 - Establecer relaciones interpersonales satisfactorias con iniciativa, actitud
de escucha y compromiso ético

® CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o
vocacion de una forma profesional y posean las competencias que suelen
demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la
resolucién de problemas dentro de su area de estudio
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® (B3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos
relevantes (normalmente dentro de su area de estudio) para emitir juicios que
incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética

e CE10 - Comprender las aproximaciones a la naturaleza del ser humano desde
otras ciencias como la Filosofia, la Antropologia y la Sociologia, reconociendo la
diversidad de enfoques y metodologias y valorando las aportaciones de cada
una de ellas.

Grado en Gestién Aplicada

e CG2 - Desarrollar una actitud reflexiva y critica que permita identificar supuestos
y evaluar situaciones en términos de evidencia, con un punto de vista creativo,
constructivo y orientado a la resolucion de problemas empleando los métodos
apropiados dentro del ambito de las organizaciones CG8 - Generar entornos de
trabajo fundados en la confianza, honradez, lealtad, compromiso y respeto,
observando el principio de confidencialidad por razén del ejercicio profesional.

® CG10 - Promover los valores sociales propios de una cultura de paz que
promueva la convivencia democratica, el respeto de los Derechos humanos y de
principios fundamentales como la igualdad y la no discriminacién.

® CG11 - Reconocer las propias limitaciones y la necesidad de mantenery
actualizar su competencia profesional, prestando especial importancia al
aprendizaje de manera autbnoma de nuevos conocimientos y técnicasy a la
motivacion por la calidad, asentando las bases de un aprendizaje continuo con
un alto grado de autonomia.

® CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender
conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la educacién
secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en
libros de texto avanzados, incluye también algunos aspectos que implican
conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

® CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos
relevantes (normalmente dentro de su area de estudio) para emitir juicios que
incluyan una reflexién sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética

e CE5 - Reconocer las bases del comportamiento humano y de las relaciones
interpersonales en contextos interculturales.

e CE17 - Identificar y afrontar los conflictos que se originan en el entorno de
trabajo mediante la negociacion con el fin de que las partes implicadas
adquieran una vision mas objetiva y global de la situacién y descubran o creen
elementos que produzcan valor afiadido a la relacion.

Competencias correspondientes al grado de Arquitectura:

CG5. Capacidad de comprender las relaciones entre las personas y los edificios y entre estos
y su entorno, asi como la necesidad de relacionar los edificios y los espacios situados entre
ellos en funcién de las necesidades y la escala humanas.

CG6. Capacidad de comprender la profesién de arquitecto y su funcién en la sociedad, en
particular, elaborando proyectos que tengan en cuenta los factores sociales.

CE63. Conocer, analizar y reflexionar sobre los componentes de la personalidad
humana (bioldgico, afectivo, psiquico, espiritual...) y sus relaciones con el entorno en sus
distintas dimensiones.
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CE64. Adquirir una visidn integrada de las relaciones humanas y de los valores éticos que
entran en juego.

CE65. Comprender las estructuras de las decisiones practicas, de su contexto y de sus
consecuencias en la vida personal y social. Presentar un planteamiento razonado de
los debates éticos mas importantes en la cultura occidental.

CE66. Estudiar los elementos configuradores de la sociedad actual y desarrollar la
capacidad critica que permite construir autbnomamente las propias convicciones y entablar
dialogo con los demas.

CE67. Promover la extension de los Derechos humanos y de principios fundamentales como
la igualdad, la no discriminacion y los valores propios de una cultura de paz que promueva la
convivencia democratica.

Disefo:

Competencias basicas

CBO01 Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser
originales en el desarrollo y/o aplicacién de ideas que favorezcan un contexto de
investigacion e innovacién dentro del campo de estudio.

CB2 Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una
forma profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la
elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de su area de
estudio.

CBO03 Reunir e interpretar los datos relevantes del area de estudio para emitir juicios que
incluyan una reflexién sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

CBO04 Transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones vinculadas al campo de estudio,
tanto a un publico especializado como no especializado.

CBO5 Desarrollar aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios
posteriores con un alto grado de autonomia.

Competencias generales

CG4 Proponer, crear y expresar (material y verbalmente) soluciones concretas a los retos de
disefio de la sociedad actual.

Competencias transversales

CTO1 Afrontar de manera critica y reflexiva el estudio de la propia disciplina en su conexién
con el resto de los saberes.
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CTO02 Identificar las cuestiones mas relevantes de la existencia humana presentes en las
grandes creaciones religiosas, humanisticas y adoptar una postura personal razonada frente
a ellas.

CTO03 Descubrir y enjuiciar los presupuestos antropolégicos y las repercusiones éticas de la
propia disciplina.

Competencias especificas

CE13 Interpretar las principales teorias y producciones artisticas contemporaneas segun su
impacto en el mundo del disefio.

CE17 Conocer las tradiciones artisticas de la cultura occidental y aplicar al disefio sus
fundamentos técnicos, econdmicos, sociales e ideolégicos

CE18 Relacionar el conocimiento de los patrones culturales del entorno con las
responsabilidades sociales del disefiador.

CE19 Analizar y reflexionar sobre los componentes de la personalidad humana (bioldgico,
afectivo, psiquico, espiritual) y su relacion con el disefio creativo.

CE20 Analizar la importancia que las relaciones humanas, los entornos profesionales y los
valores éticos tienen en el mundo del disefio.

CE21 Conocer los elementos configuradores de la sociedad actual que interactian en el
campo del disefio.



