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PRESENTACION

Breve descripcién:

e Titulacion: Grado en Derecho
e M6dulo/Materia: Derecho administrativo: Medios y formas
¢ ECTS:6
e Curso, semestre: 3°. ler. semestre
e Caracter: OBLIGATORIA
e Profesorado: ANGEL RUIZ DE APODACA ESPINOSA. Catedratico de Derecho
administrativo
¢ Idioma: espafiol
e Aula, Horario:
e Miércoles, de 8.00 a 10.00. (plenaria). Aula 111. Ed. Amigos
e Lunes de 09.00 a 10.30. Grupo 1. Aula 003. Ed. Amigos (estudiantes
deaAalal)
e Lunes de 10.30 a 12.00. Grupo 2. Aula 008. Ed. Amigos (estudiantes
delaJalaZz)

OBJETIVOS

De conocimiento y aplicacién:

Conocer, siendo capaz de exponer de forma sintética y precisa, con rigor:

e Las principales tipos de actuacion de las Administraciones publicas

e Las principales técnicas juridicas de que se valen las Administraciones publicas para
el cumplimiento de sus fines, entre otras: autorizaciones, inspecciones, ayudas
publicas, contratos, convenios, planes.

¢ El modo en que se realiza la colaboracion publico-privado en sectores regulados

e El control de la legalidad de la actuacion de las Administraciones publicas

e La regulacion de la expropiacion forzosa.

e La regulacion basica de los bienes de las Administraciones publicas

¢ La regulacion basica sobre empleo puablico

Capacidad de aplicar esos conocimientos integrandolos con los adquiridos en la asignatura de
Instituciones Bésicas del Derecho Administrativo, sobre todo en lo referente a actos,
procedimiento y recursos administrativos y régimen de responsabilidad patrimonial de la
Administracion

Objetivos de habilidad:

e Capacidad de gestionar y transmitir informacion.

e Capacidad de relacionar los conocimientos adquiridos.

e Capacidad de razonamiento légico.

e Capacidad de uso de fuentes juridicas.

e Desarrollo de modo de razonamiento inductivo.

e Capacidad de realizar deducciones.

e Fomento del razonamiento critico, sistematico y cuidadoso expresado de forma oral
0 por escrito.

¢ Aptitud para detectar fallos en argumentaciones juridicas.

e Comprensién de problemas complejos y capacidad de explicarlos

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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De acuerdo con la Memoria del Grado en Derecho, las competencias asociadas a Derecho
administrativo: formas y medios de actividad de las Administraciones Publicas son las siguientes:

Competencias bésicas

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de
estudio que parte de la base de la educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel
que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también algunos aspectos que
implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio.

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma
profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y
defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de su area de estudio.

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes
(normalmente dentro de su area de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre
temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemas y soluciones a un
publico tanto especializado como no especializado.

CBS5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias
para emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia.

Competencias generales

CGL1 - Poseer un conocimiento general de la disciplina y la metodologia juridicas que permita el
ejercicio de actividades de caracter profesional en el &mbito del Derecho o la adquisicion de los
titulos complementarios exigidos por la ley para determinadas actividades profesionales.

CG2 - Expresar y transmitir adecuadamente ideas complejas que permitan comunicar, de
manera oral y escrita, soluciones fundadas en Derecho a un publico especializado o no.

CG3 - Localizar y gestionar correctamente las fuentes juridicas, tanto legales, jurisprudenciales y
doctrinales.

CGS5 - Poseer una formacion en los valores propios de una sociedad democratica fundamentada
en el respeto a la dignidad de la persona y la promocion y defensa de los derechos humanos.

Competencias especificas

CE7 - Conocer la organizacion y estructura del sistema juridico-administrativo espafiol.

PROGRAMA

TEMA 1. EL ACTO ADMINISTRATIVO y EL PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO (
REVIEW)

TEMA 2. LA ACTIVIDAD DE INTERVENCION DE LAS ADMINISTRACIONES
PUBLICAS.

TEMA 3. LA ACTIVIDAD DE FOMENTO DE LAS ADMINISTRACIONES PUBLICAS.
TEMA 4. LA ACTIVIDAD DE SERVICIO PUBLICO.

TEMA 5. LA RESPONSABILIDAD PATRIMONIAL DE LAS ADMINISTRACIONES
PUBLICAS.

TEMA 6. LA EXPROPIACION FORZOSA.

TEMA 7. LA ACTIVIDAD CONTRACTUAL DEL SECTOR PUBLICO.
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TEMA 8. LA ACTIVIDAD SANCIONADORA
TEMA 9. EMPLEO PUBLICO

TEMA 10. DOMINIO PUBLICO Y BIENES PATRIMONIALES DE LAS
ADMINISTRACIONES PUBLICAS.

TEMA 11. REVISION DE LA LEGALIDAD DE LA ACTUACION ADMINISTRATIVA:

RECURSOS ADMINISTRATIVOS Y JURISDICCION CONTENCIOSO-
ADMINISTRATIVA.

ACTIVIDADES FORMATIVAS

Clases presenciales para grupos

Clases presenciales participativas sobre lecciones del Programa, comentario de
sentencias, textos, breves casos orientados con preguntas, orientacion de practicas.

Requeriran la intervencién y participacion de alumnos de palabra o por escrito.

Tendran lugar: Miércoles, clase general para todos los alumnos en los que se explicara
un tema del programa por semana.

Lunes: clases de grupo. Clases practicas que exigiran la previa lectura y trabajo del
caso, sentencia o texto que se les suministre con caracter previo en esta herramienta y la
consiguiente participacion del alumnado.

Estudio personal de las lecciones

De acuerdo con el Manual de referencia Principios de Derecho administrativo, de JA
Santamaria Pastor, Vol. I

EVALUACION

CONVOCATORIA ORDINARIA

La evaluacioén de la asignatura se basara en el trabajo continuo del alumno y consistira en la
participacion en clase previo trabajo de los materiales (clases participativas) asi como en la
superacion de un examen.

Examen final

El examen deberd aprobarse para superar la asignatura.

La nota del examen determina el 70% de la nota final.

Preguntas de clase, casos précticos, preparacion de las clases de grupo

Preguntas orales con destinatarios elegidos aleatoriamente.

Se valorara de forma complementaria la participacién constructiva en las clases tanto teéricas
como practicas.

Computaran hasta un 30% de la nota final.
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CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA

Constara de un examen escrito consistente en dar respuesta a una serie de preguntas de los
temas del programa.

HORARIOS DE ATENCION

Dr. Angel Ruiz de Apodaca Espinosa (aruiz@unav.es)

e Despacho Edificio Ismael Sanchez-Bella. Planta 22
e Horario de tutoria: Miércoles de 12 a 14 horas

BIBLIOGRAFIA

e Principios de Derecho Administrativo General. Vol.ll. JA. Santamaria Pastor. Ed.
lustel, Madrid.
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