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PRESENTACION

BREVE DESCRIPCION DE LA ASIGNATURA

El objetivo de “Economia y Sociedad para un entorno sostenible” es ofrecer al alumno una vision
actualizada del entorno econémico global. La asignatura pretende exponer los hechos estilizados
de la integracion econémica mundial, poniendo en contexto los movimientos de bienes 'y
personas, la desigualdad, la pobreza, etc. Se adopta un enfoque multidisciplinar, en el que se
combinan cuestiones propias de diversas ciencias sociales, como la economia y las ciencias
politicas, pero, donde fundamentalmente hoy nos encontramos con una palabra que lo empapa
todo: sostenibilidad. Con todo ello se pretende que la persona que curse esta asignatura
desarrolle un conocimiento critico sobre una nueva realidad mundial y personal que deben ser
sostenibles, en un contexto donde lo global y lo local deben convivir juntos.

DATOS GENERALES

* Departamento: Economia.

* Facultades: Ciencias Econdmicas y Empresariales.

* Titulacion y curso: 2° ADE + Finance&Accounting. 2° ADE + Data Analytics.
* Semestre: Primero, de septiembre a diciembre.

* Créditos (ECTS): 6.

* Namero aproximado de horas de trabajo del alumno: 150.

* Tipo de asignatura: BASICA.

* Médulo y materia:

Administracién y Direccion de Empresas: Médulo V: Economia. Materia 5.1: Economia.

* [dioma en que se imparte: castellano. Para los alumnos de intercambio, o del propio

grado bilingiie, se avisa que se necesita un nivel de eSpaﬁol muy

altO. Ante cualquier problema, lo mejor es cambiarse al grupo de inglés lo antes
posible.

PROFESOR

JUAN CARLOS MOLERO GARCIA (jcmolero@unav.es)

e Webpage
e C.V., Spanish

HORARIO DE CLASES



mailto:jcmolero@unav.es
https://www.unav.edu/en/web/investigacion/nuestros-investigadores/detalle-investigadores-cv?investigadorId=57962
https://drive.google.com/file/d/16f01PdTPSgkh057IXFxcGzXHDmxuc4UO/view?usp=sharing
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e Martes: 15:00-16:30. Aula 10. Edificio Amigos.
e Miércoles: 15:00-16:30. Aula 11. Edificio Amigos.
e Enlace alos horarios de la Facultad de Econ6émicas.

COMPETENCIAS

COMPETENCIAS OFICIALES (ANECA)

GRADO EN ADMINISTRACION Y DIRECCION DE EMPRESAS (como asignatura béasica)

Médulo 5: Economia.

Materia 5.1: Economia.

Competencias generales:

CG3) Preparar informes profesionales y realizar presentaciones multimedia.

CG6) Conocer los diferentes entornos en los que se desarrolla su trabajo en el &rea de la
empresa: la coyuntura, los mercados, el contexto histérico, legal o humanistico.

PROGRAMA

TEMAS DE LA ASIGNATURA:

1.- Contesto actual y previsiones para el futuro

1.1 Andlisis de las Ultimas crisis econémicas.
1.2 El dltimo Outlook del Fondo Monetario Internacional.
1.3 El papel del dinero en el entorno econémico mundial.

2.- Globalizacién y comercio internacional (incluye perspectivas)

2.1 Definicién, evolucién histérica y determinantes de la globalizacion.

2.2 Tendencias actuales del comercio mundial.

2.3 Multilateralismo vs bilateralismo. La Organizacion Mundial del comercio (OMC)
2.4 Flujos financieros en un mundo globalizado.

3.- Sostenibilidad y limites al crecimiento (incluye perspectivas)

3.1 Definiciones y tipos de sostenibilidad.
3.2 Indicadores de sostenibilidad.

3.3 El papel del cambio climatico en el desarrollo sostenible.


https://www.unav.edu/web/facultad-de-ciencias-economicas-y-empresariales/estudiantes/horarios
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3.4 El papel del sector publico y del sector privado en la sostenibilidad.

4.- Poblacién y movimientos migratorios (incluye perspectivas)

4.1 Trayectorias demograficas: Crecimiento de la poblacion.

4.2 La transicidon demografica.

4.3 Estructuras demograficas: diferencias entre paises. El envejecimiento de la poblacion.
4.4 Hechos estilizados de la movilidad internacional. Los movimientos migratorios.

5.- El problema del desarrollo

5.1 Definicién de desarrollo.

5.2 Indicadores de desarrollo.

5.3 La desigualdad: indicadores.

5.4 Definicién de pobreza e indicadores.

5.5 Proyecciones futuras.

ACTIVIDADES FORMATIVAS

DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES FORMATIVAS

e Asistencia a clases magistrales: el profesor explicara los contenidos del
programa, animando siempre a la participacion activa con preguntas. Esos
contenidos serdn objeto de examen en la prueba parcial y en la final. La explicacion
de cada uno de los seis temas del programa requiere un promedio de 8 horas
lectivas.

e Seminarios de discusién: en funcién del tiempo, se comentarén y discutiran
articulos relacionados con los temas de la asignatura. Puede que algunos de los
articulos se anuncien con antelacion para que los alumnos los preparen. Los
contenidos de estos articulos seran parte de la materia de los exdmenes.

e Elaboracion de trabajos dirigidos: se exige la realizacion de un trabajo en equipos
de alumnos, consistente en la elaboracién y posterior exposicion en publico de una
presentacion en formato Power Point, con una duracion de unos 15 minutos. En el
trabajo se debe analizar un problema, un fenémeno econémico, una politica
econdmica, etc.; pero siempre de un pais distinto a Espafia. Se valoraran distintos
aspectos, como

e Claridad en la exposicién.
e Capacidad de analisis y sintesis
¢ Relevancia y calidad de las fuentes empleadas
¢ Presencia de una linea argumental clara
e Correccion gramatical, sintactica y ortografica
e Expresion oral
e Calidad del power point empleado
e Tutorias: con el profesor, que estara a disposicion de los alumnos.
e Estudio personal: necesidad de horas de estudio indicidual fuera de clase.

ACTIVIDADES FORMATIVAS por horas de dedicacion
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¢ Asistencia a clases magistrales: 33 horas.

e Seminarios de discusion: 11 horas.

e Elaboracion de trabajos dirigidos: 49 horas.
e Tutorias: 1 hora.

e Estudio personal: 56

TOTAL HORAS DE TRABAJO: 150 horas.

EVALUACION

CONVOCATORIA ORDINARIA (DICIEMBRE)

VALORACION 10 PUNTOS , distribuidos de la siguiente manera:

1.- ELABORACION Y PRESENTACION DE TRABAJOS DIRIGIDOS. Presentacion en publico
de un PowerPoint sobre los 17 Objetivos de Desarrollo sostenible de la ONU.

VALORACION: 2 PUNTOS.

¢ Fecha limite para presentar los COMPONENTES del grupo para la presentacion:
domingo, 13 de septiembre de 2026, 12 de la noche. El retraso se penalizara.

e Si no hay variacion de alumnos, ahora estamos 87. Podrian ser grupos de 6_
componentes (16 presentaciones previstas x 6= 96), y podria haber también algln

grupo de 5 componentes. La nota sera igual para todos los componentes y cada
equipo decide si todos exponen o no el dia que haya que hablar en publico. El
posible problema del free rider o gorrén lo gestiona cada grupo, e incluso me podéis
comunicar si alglin componente pensais que no se merece la nota global.

e Enviar el borrador a Juan Carlos Molero, via email: jcmolero@unav.es

¢ Lo antes posible, se ira informando a los grupos acerca del objetivo de la ONU a
desarrollar.

¢ Entrega del PowerPoint final (no se permite ningln otro programa) viernes, 16
de octubre de 2026, 12 de la noche. Se envia a: jcmolero@unav.es. El retraso se
penalizara.

e Las exposiciones duraran 15 minutos, incluyendo turno de preguntas por parte del
publico.

e FECHAS de las exposiciones: 20, 21, 27 y 28 de octubre de 2026.



mailto:jcmolero@unav.es
mailto:jcmolero@unav.es
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e Cémo citar y referenciar la bibliografia: https://biblioguias.unav.edu
/biblioguias.

2.- INTERVENCIONES EN CLASE Y TUTORIAS. A) Participaciones relevantes en el aula. B)
Via email, no més de uno por semana y sélo durante las tres primeras semanas de curso
(con distinta valoracion segun su impacto, pero sélo se contaran aportaciones muy originales y/o
opiniones sobre articulos o videos distintos a los de clase) C) Exposicion de articulos que se

manden en clase (con distinta valoracién segin la exposicion) D) Tutorias. VALORACION: 2

PUNTOS (en funcién de la media de participaciones de la clase, nota cuantitativa en este
sentido, pero también se afiade la percepcidn cualitativa del profesor)

2' . ASISTENC'A A CLASES No quiero gente en clase que vaya

s6lo porque vale algo de nota o para "calentar la silla", pero los que *
I’elterad am ente falten, no saldrén igual de valorados al final de la

asignatura (pudiendo llegar, incluso, a Suspender,_con independencia de la nota

que saquen al final), que los que * vengan con regularidad. TODOS LOS DIAS PASARE
UN LISTA PARA APUNTARSE CADA UNO Y NO AL COMPANERO, CUALQUIER DUDA
POR MI PARTE SOBRE ESTO, PENALIZARA A TODO LA CLASE. En definitiva, las clases
acaban siendo Obligatorias: el que pueda entender, que entienda y que cada
uno corra sus riesgos, sois mayores de edad.

3.- PRUEBAS ESCRITAS. Habra un examen final que constara de varios tipos de preguntas de
desarrollo, pero no hay test, lo que si cae seguro es algin o algunos articulos o videos

obligatorios. Fecha: XX de diciembre de 2026. VALORACION: 6 PUNTOS. Debe obtenerse,
para aprobar la asignatura, una nOta minima en el examen
final de 3 puntos sobre 6.

e Enlace a los exdmenes de la Facultad de Econdmicas.

CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA (JUNIO)

Consiste en un EXAMEN final como el de diciembre. Fecha: XX de junio de 2027 VALORACION

: 6 PUNTOS. Se guarda la nota sobre 2 PUNTOS DE LA PRESENTACION de PowerPoint

realizada en clase y también la nota de 2 PUNTOS DE LA PARTICIPACION EN LAS CLASES

; siempre y cuando dichas notas sean favorables para el alumno. De lo contrario, a la nota
del examen final (6 puntos) se le afiadir4 la nota oportuna que compense las notas mas
desfavorables durante el curso, para permitir gue el alumno pueda aspirar al 100% de la nota
final en la asignatura.
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IMPORTANTE SOBRE EVALUACION

1) Los estudiantes con necesidades educativas especiales deberan ponerse previamente

en contacto con la Coordinacidn de Estudios de la Facultad de Econdémicas para obtener la
autorizacion correspondiente a las adaptaciones (por ejemplo, disponer de mas tiempo en los
examenes). Dicha autorizacion debera ser enviada por el alumno al profesor. Se recomienda
realizar esta gestion al comienzo del cuatrimestre.

2) ATENCION: Se recuerda que cualquier intento de fraude, copia, plagio u otro
comportamiento irregular supone unainfraccién grave tal y como esta contemplado en el
titulo 1V "Normas de disciplina académica de los estudiantes" dentro del Sistema de normas
sobre la convivencia en la Universidad de Navarra.

Sistema de normas sobre convivencia de la Universidad de Navarra

HORARIOS DE ATENCION

Juan Carlos Molero Garcia

e Despacho: 3040, 32 planta. Torre Edificio de Amigos.
e En cualguier momento, previa peticion por email: jcmolero@unav.es

BIBLIOGRAFIA

¢ En esta asignatura no se empleara un manual o libro de texto especifico, sino que
se utilizaran diversas lecturas, entre las que se incluyen noticias de prensa, articulos
cientificos y de divulgacion, informes de organismos internacionales, etc. El soporte
basico para el contenido de las clases seran las presentaciones de power point, que
el profesor empleara en las explicaciones, junto con todo el material que esté
disponible en ADI y se sefiale como materia de examen.

¢ La informacion al respecto se ira actualizando en esta pagina web en la seccion de
la asignatura "1. TEMAS en PowerPointy articulos".



https://www.unav.edu/documents/10162/143624431/sistema-de-normas-sobre-la-convivencia-en-la-universidad-de-navarra.pdf/085c1b31-46d6-468e-cbef-2688972cb1f7?t=1736328607761
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