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PRESENTACION

La asignatura Fundamentos Bioldgicos de la Conducta trata de dar una visién general pero
completa de los principales sistemas bioldgicos que se encuentran implicados en el
comportamiento humano, desde los procesos cognitivos mas propios de la persona, como la
toma de decisiones o el lenguaje, a reacciones mas bésicas e instintivas como los procesos de
miedo, estrés o placer.

Los estudiantes de este curso recibirdn unos conocimientos que abarquen desde la parte mas
esencial del sistema nervioso, como es la neurona y la transmision sinaptica, pasando por las
diversas estructuras cerebrales y periféricas, el desarrollo del sistema nervioso, la produccion y
difusién de hormonas y los diversos sistemas (auditivo, visual, somatosensorial y motor). Esta
comprensién facilitara al futuro psicélogo una vision clara, cientifica y necesaria para el estudio
de posteriores asignaturas, asi como para el desarrollo de sus vertientes profesionales en
investigacion, terapia o, simplemente, comprension de la realidad humana.

La propuesta de practicas elaborada por el equipo de profesores facilitara y reforzara el
conocimiento desde un punto de vista dinamico y complementario al estudio de la asignatura.

Profesores: Luis Angel Diaz (coordinador), Javier Bernacer, Martin Afsa.
Créditos: 6 ECTS

Titulacién: Psicologia

Facultad: Facultad de Educacion y Psicologia

Organizacion temporal: Primer trimestre

Horario, aula: Las clases tedricas se desarrollaréan los martes de 12 a 14 h en el aula B3 de
Amigos y los jueves de 12 a 14h en el aula 06 del edificio de Amigos. Los seminarios
practicos se desarrollaran en sesiones de 1,5 horas en nimero de sesiones por determinar.

Tipo de asignatura: Obligatoria

Idioma: Espafiol. Se utilizaran materiales puntuales en inglés.

Asesoramiento: Avisar al profesor correspondiente mediante mensaje electrénico de forma previa
para concertar lugar y hora.

Contacto:
e Luis Diaz: |[drobredo@unav.es

e Javier Bern4cer: jbernacer@unav.es
e Martin Aisa: maisagomez@unav.es

RESULTADOS DE APRENDIZAJE (Competencias)

Competencias generales

CGL1 - Analizar mensajes, ideas y teorias, y relacionarlos con conocimientos previos sobre la
cuestion
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CG2 - Resolver problemas y tomar decisiones con profesionalidad y eficacia

Competencias bésicas

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de
estudio que parte de la base de la

educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de
texto avanzados, incluye también

algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de
estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes
(normalmente dentro de su &rea de estudio)

para emitir juicios que incluyan una reflexién sobre temas relevantes de indole social, cientifica o
ética

Competencias especificas

CEL1 - Comprender y asimilar los rasgos distintivos de la Psicologia como ciencia: su objeto, su
metodologia y sus caracteristicas

particulares.

CE2 - Comprender y asimilar los rasgos distintivos de la Psicologia como ciencia: su objeto, su
metodologia y sus caracteristicas

particulares.

CE3 - Conocer las bases biol6gicas de la personalidad y de la conducta humanas, entendiendo
cémo funcionan y como influyen

sobre los diversos aspectos de la vida humana.

CE29 - Conocer la realidad profesional del psic6logo en un campo aplicado concreto.

PROGRAMA

Los principales temas a tratar en la asignatura son:

¢ Presentacion e Introduccion

e Células del SN

e Comunicacién neuronal

e Transmision sinaptica

¢ Neurofarmacologia de la sinapsis
e Cuestiones generales y corteza
e Corteza cerebral

e Amigdala

e Hipocampo

¢ Diencéfalo

e Cerebelo y tronco del encéfalo

e Médula espinal

e Introduccion a la neuropsicologia
e Desarrollo del SN

e Etologia

¢ Neuroendocrino

¢ Inmunoldgico
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e Estrés
e Introduccion a los sistemas sensoriales y motores
e Intervencién psicosomética

ACTIVIDADES FORMATIVAS

Se utilizar4 un método de leccidon magistral de 2 horas de duracién 2 veces por semana, con
medios audiovisuales en los que el profesor realizard una revision del tema indicado. Ademas
tendran lugar sesiones practicas en las que los alumnos consolidaran los temas explicados en
clase, empleando material nuevo.

Tipos de actividades:
1. Sesiones presenciales:
a) Clases tedricas (26 sesiones de 2 horas: 52 h)

En ellas se explicaran los contenidos mas importantes de la asignatura. El contenido de la clase
estard a disposicion de los alumnos en el sistema ADI.

b) Clases précticas (5 sesiones de 2 horas: 10 h):

Su objetivo seré afianzar los contenidos fundamentales de la asignatura mediante la utilizacion
de materiales didacticos alternativos, mas cercanos a la practica clinica y de laboratorio. El
método de trabajo en el aula sera en grupos pequefios y a través de las nuevas tecnologias. Las
sesiones practicas seran impartidas por alumnos voluntarios (jefes de mesa) que previamente
habran llevado a cabo la practica directamente con el profesor. Si bien se daran méas detalles el
primer dia de clase sobre las ventajas y obligaciones de los jefes de mesa, se anima a aquellos
alumnos interesados en la materia 0 muy motivados en la carrera en general a ofrecerse como
voluntarios de jefes de mesa. En la medida que tratan los contenidos prioritarios de la asignatura
en profundidad, y que una parte de las preguntas practicas del examen se obtendran de los
materiales utilizados en los seminarios se recomienda encarecidamente a los alumnos participar
en ellos.

c) Sesion de evaluacion (2 h)

Una vez finalizadas las clases teéricas, los conocimientos adquiridos se evaluaran mediante la
realizacién de un examen mixto que constara de preguntas de eleccion miltiple de preguntas
cortas.

2. Trabajo del alumno:

a) Trabajo personal de revision bibliogréafica: se detalla en el apartado "Evaluacién”.

b) Estudio personal.

3. Foro de la asignatura: Habra un foro de la asignatura. Este foro se utilizara para fomentar la

participacion y colaboracion entre alumnos. Se recomienda preguntar cualquier duda sobre la
asignatura (de contenido, pero también dudas sobre metodologia) siguiendo este cauce.

EVALUACION

Convocatoria ordinaria

El examen

Consistird en una parte con preguntas tipo test y una segunda parte de preguntas cortas. La
parte de test valdra 2 puntos en aquellos casos que los alumnos se hayan presentado a toda la
evaluacién continuada, 3 puntos si solo se han presentado a un parcial de la evaluacion
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continuada o 4 puntos si no se han presentado a ningun parcial. La parte de desarrollo valdra 4
puntos en cualquier caso. Por lo tanto, el examen supondrd un 60% de la nota, siendo el 40%
restante la evaluacion continuada a lo largo del curso.

Las preguntas de test seran de 4 opciones, por cada error se descontara un tercio (0,33) de una
respuesta correcta. Los contenidos del examen se derivaran de lo expuesto en las clases
tedricas o seminarios practicos y podran tener un caracter tanto teérico como practico (por
ejemplo reconociendo &reas anatémicas en un diagrama del cerebro). No sera necesario aprobar
las dos partes del examen por separado.

La primera convocatoria del examen final tendré lugar el dia 4 de diciembre, alas 9 de la
mafiana, en el Aula 12 del Edificio Amigos (Planta 0).

Trabajo préactico:

Valdra 2 puntos sobre 10. consistird en la evaluacion critica con respecto a lo aprendido en la
asignatura de un texto o noticia dado. Se colgaran detalles adicionales en la pagina de la
asignatura en las primeras semanas del curso. La fecha limite de entrega sera el 15 de
noviembre. Aquellas personas que suspendan podran conservar la nota del trabajo si asi lo
desean. Para ello deberan comunicarselo a los profesores en el plazo de un mes tras la
publicacion de las actas. Aquellos alumnos que estén matriculados por segunda 0 mas veces en
la asignatura no podran presentar el trabajo de afios anteriores para su evaluacion, ni tampoco
podran elegir el mismo tema, sino que deberan elegir un nuevo tema de entre los temas
restantes.

Los trabajos entregados deben ser originales y la deteccién de plagio en alguno de ellos, al igual
que sucede en los exdmenes, puede ser motivo de descalificacion de la asignatura y pérdida de
la convocatoria.

Evaluacion continua:

Valdra 2 puntos sobre 10. Aquellas personas que suspendan podran conservar la nota de la
evaluacién continua si asi lo desean. Normalmente, los profesores evallan cada caso y
recomiendan al alumno si les beneficia 0 no mantener la nota de la evaluacion continua.

Habra 2 pruebas de evaluacién continua voluntarias. Para aquellos que no puedan realizar estas
pruebas, les informamos de que no habra posibilidad de otra convocatoria para las mismas y
que. por tanto, su nota final dependera de las notas realizadas en los examenes a los que se
hayan presentado. Tampoco se puede reunciar a las notas de la evaluacién continua una vez se
han realizado. Las pruebas de evaluacién continua tendrén una duracion de 30 minutos (los 30
primeros minutos de clase) y continuara la sesién con el temario correspondiente. Tipicamente,
constarian de 20 preguntas de test de 4 opciones, restando 0,33 de una respuesta correcta por
cada pregunta contestada erréneamente. Cada una de las sesiones valdra un punto. Ademas,
los alumnos recibirdn un 0,25 extra (sobre 1 punto) solo por presentarse. De esta manera, Si un
alumno saca un 0, en realidad tendra un 0,25 sobre 1 punto. Si un alumno saca un 10, tendra un
1,25 sobre 1 punto.

Nota final:
El aprobado se conseguird obteniendo un total de 5 puntos sobre 10 sumando todas las notas.
Seré necesario aprobar la suma del examen y la evaluacién continuada (4 puntos sobre 8 en

total) para que se sumen las notas del trabajo practico.

Convocatoria extraordinaria

El examen en la convocatoria extraordinaria (junio) tendra la misma estructura que en la
convocatoria ordinaria. Para aquellas personas que hayan guardado la nota del trabajo o la
evaluacién continua, el examen valdra 8 puntos sobre la nota final y 6 puntos sobre la nota final
para el que haya guardado ambas. Para aquellos que no lo hayan hecho, el resultado del
examen supondrd la totalidad de la nota final.

Jefes de mesa
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A principio de curso se buscara la colaboracién de estudiantes motivados en la docencia de la
parte practica. Aquellas personas que finalmente sean elegidas como jefes de mesa recibiran un
aumento de 0,5 puntos sobre la nota final en compensacion por su esfuerzo. Para recibir este
aumento en la nota sera necesario que los alumnos hayan aprobado, y solo ser& aplicable en la
convocatoria ordinaria.

Foro de la asighatura

Habr& un foro de la asignatura. Este foro se utilizara para fomentar la participacion y
colaboracion entre alumnos. Se recomienda preguntar cualquier duda sobre la asignatura (de
contenido, pero también dudas sobre metodologia) siguiendo este cauce. Se cuenta con que la
mayor parte de las dudas las resuelvan otros alumnos. La participacion en el foro (tanto con
preguntas como respuestas) se premiara con hasta 0,5 puntos.

Alta convocatoria

Los estudiantes que por suspender repetidamente pasan a matricularse en alta convocatoria
(5 o mas) tienen que redactar, firmar y presentar un plan de trabajo a la profesora encargada de
la asignatura para obtener su visto bueno antes de volver a matricularse. Este documento, con
el plan de trabajo y el visto bueno del profesor se debe adjuntar a la instancia formal, que se
cursa en la plataforma de gestion académica para solicitar una matricula en alta convocatoria.
Mas alla de la 72 y 82 convocatoria, ho se podra solicitar nuevas matriculas, por lo que el
estudiante se vera forzado a abandonar sus estudios. Se recomienda, que al inicio del semestre
los estudiantes en altas convocatorias, soliciten una entrevista presencial con la profesora
encargada de la asignatura para revisar su situacion. También se recomienda no matricularse a
la vez de asignaturas cuyos horarios se solapen, ya que esto impide la asistencia a clase y el
seguimiento exitoso de la asignatura.

HORARIOS DE ATENCION

Avisar al profesor correspondiente mediante mensaje electrénico de forma previa para concretar
lugar y hora.

e Luis Diaz: Idrobredo@unav.es
e Javier Bern4cer: jbernacer@unav.es
e Martin Aisa: maisagomez@unav.es

BIBLIOGRAFIA
Bibliografia basica:

FUNDAMENTOS DE PSICOBIOLOGIA

Agueda Del Abril Alonso, Alejandro Higuera Matas, Angel A. Caminero Gémez, Carmen
Garcia Lecumberri, Emilio Ambrosio Flores, Juan M. De Pablo Gonzalez, M2 Rosario De
BLas Calleja

SANZ Y TORRES, S. L.

EDICION: 12 - 2016 LOCALIZALO EN LA BIBLIOTECA

Precio aproximado 50 €

Este es el libro que seguiremos este curso. Es importante asegurarse que es el de la edicion 12
2016.

En cursos anteriores utilizamos el libro de la anterior edicién (2009) de los mismos autores que
puede ser también utilizado como libro de referencia. El libro de la edicion pasada es: Abril
Alonso, Ambrosio Flores, de Blas Calleja, Caminero Gémez, Garcia Lecumberri, de Pablo
Gonzélez. 2009. Fundamentos de Psicobiologia. Editorial Sanz y Torres. ISBN 9788496808423.
Localizalo en la Biblioteca
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https://www.sanzytorres.es/libros/fundamentos-de-psicobiologia/9788416466269/
https://unika.unav.edu/permalink/34UNAV_INST/jttgq3/alma991008951199708016
https://unika.unav.edu/permalink/34UNAV_INST/jttgq3/alma991006347059708016
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Bibliografia complementaria:

M. C. Diamond; Arnold B. Scheibel. 2014. El cerebro humano, libro de trabajo. Editorial Ariel.
ISBN 9788434417212. Precio aproximado 20€ Localizalo en la Biblioteca

Duane Haines. 2013. Principios de Neurociencia (4° ed.) , Editorial S.A. Elsevier Espafia. ISBN
978849022258 Localizalo en la Biblioteca

Eric R. Kandel; James H. Schwartz; Thomas M. Jessell . 2001. Principios de Neurociencia.
Editorial S.A. Mcgraw-Hill / Interamericana de Espafia, ISBN 9788448603113 Localizalo en la
Biblioteca

Carlson, BM. 2019. "Embriologia humana y biologia del desarrollo". 62 Edicion. Elsevier. ISBN:
978-8491135265. https://www.amazon.es/Embriolog%C3%ADa-Humana-Biolog%C3%ADa-Del-
Desarrollo/dp/849113526X Localizalo en la Biblioteca
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