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PRESENTACION

Breve descripcién: El mundo esta cambiando de manera constante y acelerada. La eficiencia
ya no resulta suficiente para competir y las organizaciones han de ser ahora también adaptables,
para tener la flexibilidad que les permita responder a los cambios. Por eso las empresas
requieren, ademas de las capacidades analiticas, la creatividad, para enfrentarse a los
problemas complejos del mundo actual.

Los estudios de Arquitectura atnan conocimientos y capacidades tanto analiticos como creativos
y esto convierte a los arquitectos en personas preparadas para los retos presentes y futuros, no
sélo en el campo tradicional de esta carrera sino en cualquier ambito. Las empresas innovadoras
buscan perfiles con esta complementariedad.

En esta asignatura veremos cudles son los recursos necesarios para trabajar en una empresa o
para crearla, teniendo presente este nuevo modelo. Este seminario esté disefiado para aportar
los recursos basicos para entrar en el mundo de la empresa, ya sea trabajando por cuenta ajena
o lanzando un proyecto emprendedor.

e Titulacion: ARQUITECTURA

e Médulo/Materia:

e ECTS: 3

e Curso, semestre: 5° CURSO, 1° SEMESTRE

e Caracter:

¢ Profesorado: Jorge Delgado

¢ |[dioma: Espafiol

e Aula, Horario: Miércoles de 9 de septiembre a 25 de noviembre de 15:00 a 17:00

RESULTADOS DE APRENDIZAJE (Competencias)

PROGRAMA

A lo largo de la asignatura se veran materias relacionadas con la creacion y gestion de
empresas. Estos contenidos deberan verse reflejados en los proyectos desarrollados en equipo
por los alumnos.

1. El proceso de generacion de ideas creativas. Resolucién creative de problemas (Creative
Problem Solving)
2. Prospectiva. Generacion de escenarios futuros.
3. Creacion y gestion de empresas
1. Estrategia y plan de negocio (Analisis de negocio, el método del caso). Modelo
“canvas” para planes de negocio
. Organizacion
Financiacion
1. Cuenta de pérdidas y ganancias
2. Costes
3. Financiacién de proyectos y empresas
Gestién de personas (caso practico)
Liderazgo
Ventas y marketing (caso practico)
Comunicacién y marca
Carreras profesionales
Técnicas de negociacién
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ACTIVIDADES FORMATIVAS
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Clases

Conferencias de espertos

Casos practicos

Ejercicios practicos

Preparacién y presentacion del Proyecto por equipos

agrODE

EVALUACION

CONVOCATORIA ORDINARIA
Intervenciones en clase, preparacion de casos, actividades en clase: 50%

Proyecto: 50%

CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA

e EXAMEN/TRABAJO

HORARIOS DE ATENCION

Dr. JORGE DELGADO (jdelgadoc@unav.es)

¢ Previa peticion correo electrénico
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