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1. PRESENTACION

Breve descripcién:

La asignatura aborda el nucleo del trabajo clinico, centrado en la construccién de una
relacién terapéutica sélida, la gestién de emociones, la comunicacion eficaz y la capacidad
para afrontar los desafios presentes en la practica psicolégica con adultos y mayores.

El programa incluye el trabajo sobre factores clave como las variables del paciente, del
terapeuta y del contexto, asi como salud mental perinatal, manejo de conflictos en sesion,
coordinacion con otros profesionales, estrategias para mejorar la adherencia al tratamiento,
y habilidades para el autocuidado y la gestién del estrés del terapeuta.

El objetivo principal de la asignatura es proporcionar conocimientos aplicables vy
herramientas practicas que permitan al futuro psicélogo sanitario desempefiarse con
preparacién, profesionalidad, conciencia y seguridad, marcando una diferencia en la practica
profesional.

® La relacion terapéutica con el paciente (factores que influyen en la relacién
terapéutica: variables del paciente, del terapeuta, y del contexto.

e |dentificacion y manejo de las emociones en psicoterapia y en la relacién
terapéutica).

® Introduccion a la atencion en salud mental perinatal

e Habilidades y estrategias de comunicacién a lo largo del proceso terapéutico:
evaluacion, tratamiento y seguimiento, Habilidades de comunicacién de
Resultados, Habilidades emocionales, Habilidades del terapeuta-coordinador
grupal; Habilidades de comunicacién y relacién con otros profesionales)

® Manejo de situaciones dificiles y de conflicto

e Estrategias para mejorar la adherencia al tratamiento

® El| estrés y la salud mental del psicdlogo sanitario

® Elaboracion de informes clinicos. Alianza terapéutica.

® Regulacion emocional.

Titulacién: Master en Psicologia General Sanitaria
Médulo 2: Evaluacién e intervencién en Psicologia de la salud.

Materia 2.3: Habilidades y métodos de informacién e investigacién del Psicélogo general
sanitario.

ECTS: 3

Curso, semestre: 1er Curso, 2° Cuatrimestre
Caracter: Obligatorio

Profesorado:

® Pilar Amelia Gomez-Ulla Astray pagomezulla@external.unav.es
® Daniel Rama Victor
® Vicente Prieto Cabras
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Idioma: Castellano

Aula, Horario: Ed Alumni aula 2, 10:00-14:00

2. RESULTADOS DE APRENDIZAJE (Competencias)

Los Resultados de Aprendizaje de la asignatura estan en funcion de las siguientes categorias
de contenidos: Conceptuales (C), hace referencia a la definicidn, principios y teorias;
Procedimentales (P), se trata de los métodos, técnicas y procedimientos y; Actitudinales (A),
son los valores, actitudes y competencias éticas.

RA1 - Conocimiento de las obligaciones y responsabilidades del personal sanitario relativas a
la confidencialidad de la informacién y de la proteccion de datos personales de los
pacientes. (C)

RA10 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser
originales en el desarrollo y/o aplicacion de ideas, a menudo en un contexto de
investigacion.. (C) (P)

RA13 - Mostrar habilidades de comunicacién interpersonal y de manejo de las emociones
adecuadas para una interaccion efectiva con los pacientes, familiares y cuidadores en los
procesos de identificacién del problema, evaluacién, comunicacion del diagndstico e
intervencion y seguimiento psicologicos. (P)

RA14 - Desarrollar su trabajo desde la perspectiva de la calidad y la mejora continua, con la
capacidad autocritica necesaria para un desempefio profesional responsable. (P) (A)

RA15 - Adquirir, desarrollar y poner en practica un concepto de salud integral, en donde
tengan cabida los componentes biopsicosociales de la misma, de acuerdo con las directrices
establecidas por la OMS. (P) (A)

RA16 - Aplicar los fundamentos de la bioética y el método de deliberacién en la practica
profesional, ajustandose su ejercicio como profesional sanitario a lo dispuesto en la Ley 44
/2003, de 21 de noviembre, de ordenacién de las profesiones sanitarias. (P) (A)

RA17 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones
ultimas que las sustentan a publicos especializados y no especializados de un modo claro y
sin ambigledades. (P)

RA18 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan
continuar estudiando de un modo que habra de ser en gran medida autodirigido o
auténomo. (P) (A)

RA19 - Ser capaz de trabajar en colaboracidn con diversas personas, profesionales e
instituciones cuando sea necesario defendiendo los planteamientos y competencias propias
de su profesién. (A)

RA20 - Demostrar la habilidad de crear un clima profesional que favorezca los procesos de
comunicacién, tanto individuales como grupales. (C)

RA21 - Analizar criticamente y utilizar las fuentes de informacion clinica. (C) (A)

RA22 - Utilizar las tecnologias de la informacién y la comunicacién en el desempefio
profesional. (A)
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RA23 - Redactar informes psicoldgicos de forma adecuada a los destinatarios. (P)

RA24 - Formular hipoétesis de trabajo en investigacion y recoger y valorar de forma critica la
informacién para la resolucion de problemas, aplicando el método cientifico. (P) (A)

RA30 - Demostrar capacidad de analisis, razonamiento critico y sintesis. (C)

3. PROGRAMA

Identificacion y manejo de las emociones en psicoterapia y en la relacion terapéutica
* Marco general de las emociones

* Reconocimiento de las emociones del paciente y del terapeuta

* Regulacion emocional en la sesién

* Psicoeducacién emocional

+ Reconocimiento de las emociones del paciente y del terapeuta

* Regulacion emocional en la sesién

* Psicoeducacién emocional

La relacion terapéutica con el paciente
* Marco general

+ Factores de la relacién terapéutica:

- Variables del paciente

- Variables del terapeuta

- Variables del contexto

Relacién terapéutica con el paciente: role playing manejo de situaciones dificiles y role
playing comunicacién sesion de psicoeducacion.

Conocer la especificidad de la etapa perinatal en la vida de la diada madre-bebé, la pareja 'y
la familia

Reflexionar sobre posibles demandas en psicoterapia relacionadas con la etapa perinatal

4. ACTIVIDADES FORMATIVAS
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AF1 Clases presenciales tedricas: Entendidas como sesiones educativas que se llevan a cabo
en un entorno fisico, como un aula o auditorio, donde un instructor o profesor presenta y
explica conceptos, teorias, principios o informacion de manera principalmente verbal. En
estas clases, el énfasis estd en la transmision de conocimientos y la comprension de los
contenidos por parte de los estudiantes. (C)

AF2 Clases presenciales practicas: Entendidas como sesiones educativas en las que los
estudiantes participan activamente en actividades practicas relacionadas con el tema de
estudio. A diferencia de las clases tedricas, donde el énfasis estd en la transmisiéon de
informacién verbal, las clases presenciales practicas se centran en la aplicacién practica de
los conocimientos adquiridos. Durante las clases presenciales practicas, los estudiantes
pueden realizar una variedad de actividades, que pueden incluir: Experimentos. Ejercicios de
resolucién de problemas. Practicas de campo. Simulaciones/roleplaying. Trabajo en grupo.
Demostraciones practicas por parte del instructor. Estas actividades estan disefiadas para
ayudar a los estudiantes a comprender y aplicar los conceptos teéricos aprendidos en las
clases tedricas. Proporcionan una oportunidad para desarrollar habilidades practicas,
habilidades de resolucion de problemas y habilidades de trabajo en equipo. (P)

AF3 Resolucion de problemas (ejercicios) de forma individual o grupal. El profesor plantea
cuestiones que requieren el estudio y el andlisis de cuestiones. (P)

AF4 Trabajos dirigidos: Se refiere a actividades supervisadas por un tutor o docente en las
que los estudiantes llevan a cabo tareas especificas relacionadas con su area de estudio.
Estos trabajos pueden incluir la realizacién de investigaciones, la elaboracién de informes, la
resolucién de problemas o cualquier otra actividad asignada por el tutor para complementar
el aprendizaje. (C) (P)

M1 Clases expositivas tedricas/ Método expositivo. Sesiones magistrales conducidas por el
profesor encargado de la asignatura o de otro profesor invitado. (C)

M2 Estudio y discusion de casos. Clases practicas en las que se trabaja con el método del
caso y del aprendizaje basado en problemas. El profesor puede disefiar simulaciones de la
realidad que ayuden al alumno a comprender la validez de lo que aprende para resolver
problemas concretos y reales. (P) (A)

M3 Resolucién de problemas (ejercicios) de forma individual o grupal. El profesor plantea
cuestiones que requieren el estudio y el andlisis de cuestiones. (P) (A)

5. EVALUACION

SE1 Intervencién en clases, seminarios y clases practicas: Este enfoque implica la
participacion activa de los estudiantes durante las lecciones, seminarios o sesiones practicas.
Esto puede incluir la presentacion de ideas, debates, resolucion de problemas vy
demostraciones practicas, entre otras actividades. (C)

SE2 Resolucion de casos practicos: Implica que los estudiantes analicen y resuelvan
situaciones problematicas o casos de estudio relacionados con el contenido del curso. Esta
metodologia permite aplicar los conocimientos tedricos a situaciones practicas y desarrollar
habilidades de resolucién de problemas. (P) (A)

Evaluacién ordinaria:

- Participacion activa: 100%
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Evaluacién extraordinaria:

- Participacion activa: 100%

El trabajo en clase se evaluard teniendo en cuenta:
- Asistencia.
- Mantener una actitud de escucha activa.
- Ser proactivo en las tareas y actividades formativas
- Entregar los trabajos realizados en la clase

- La nota del trabajo en clase sera la media de la obtenida en los 3 médulos de clase.

CONVOCATORIA ORDINARIA

CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA

6. HORARIOS DE ATENCION

Cita previa mediante correo electrénico

Pilar Gdmez-Ulla: cita previa mediante correo electrénico: pagomezulla@external.unav.es

Daniel Rama:

Vicente Prieto:
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L. S., & Goldman, R. N. (2018). Manual clinico de terapia focalizada en las emociones. Desclée
de Brouwer.

Cartas a un joven psicélogo https://unika.unav.edu/permalink/34UNAV_INST/1ufas1|
/alma991009530129708016

El don de la terapia. Yalom, Irvin D. https://unika.unav.edu/permalink/34UNAV_INST/1ufas1l
/alma991003820649708016

Psicologia clinica y psicoterapias. Cémo orientarse en la jungla clinica. Alonso Fernandez,
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/cdi_unebook_book_978 8 41 548780 7
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