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PRESENTACION

- Nombre de la asignatura: Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas
- Médulo: Derecho de empresa

- Materia: Derecho publico

- Titulacién, Facultad: Master en Derecho de Empresa, Facultad de Derecho.
- Duracién: Primer trimestre

- Numero de créditos ECTS: 2

- Ndmero de sesiones: 12

- Profesor que la imparte: D. Sergi Cebrian Burguete

- Plan de estudios: Master Universitario en Derecho de Empresa. 2012

- Tipo de asignatura: obligatoria.

- Idioma en que se imparte: castellano

- Horario de la asignatura: Ver apartado “Programa de la asignatura”.

OBJETIVOS Y COMPETENCIAS

OBJETIVOS

El objetivo de la asignatura no es otro que el de adquirir un amplio conocimiento de los
conceptos, categorias y normas que configuran el Impuesto sobre la Renta de las Personas
Fisicas. Y junto a ello, se pretende también la aplicacion practica de tales conocimientos.

COMPETENCIAS
Competencias Basicas. Establecidas en todos los Programas Master de Espaiia

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser
originales en el desarrollo y/o aplicacién de ideas, a menudo en un contexto de investigacion.

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de
resolucién de problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas
amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio.
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CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la
complejidad de formular juicios a partir de una informacién que, siendo incompleta o
limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la
aplicacién de sus conocimientos y juicios.

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones
ultimas que las sustentan a publicos especializados y no especializados de un modo claroy
sin ambigUedades.

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan
continuar estudiando de un modo que habra de ser en gran medida autodirigido o
auténomo.

Competencias Generales.

CG 1 - Demostrar conocimientos técnicos para el ejercicio de la profesion de asesor juridico
de empresas.

CG 2 - Conocer las areas del Derecho relacionadas con la vida de la empresa, sus
implicaciones y relaciones mutuas para proporcionar un asesoramiento eficaz a los clientes.

Competencias Especificas.

CE 1 - Orientar profesionalmente a otras personas en los sectores relacionados con la
contratacion mercantil, el Derecho civil patrimonial, el Derecho penal econémico y el
Derecho de sociedades.

CE 2 - Conocer el régimen de tributacion y fiscalidad de las personas fisicas y sus
implicaciones en el entorno empresarial.

CE 3 - Conocer el marco de funcionamiento de la profesion del asesor juridico de personas
fisicas desde una perspectiva multidisciplinar e integradora de las diferentes disciplinas
juridicas e instrumentales.

PROGRAMA

PROGRAMA: Distribucién de las sesiones
Sesién 1.

Presentacién de la asignatura. Aspectos generales del IRPF (I): Naturaleza, objeto, ambito de
aplicacién, hecho imponible, rentas exentas, residencia, periodo impositivo, devengo.
Estructura del Impuesto.

Sesion 2.

Aspectos generales del IRPF (Il): Naturaleza, objeto, &mbito de aplicacién, hecho imponible,
rentas exentas, residencia, periodo impositivo, devengo. Estructura del Impuesto.

Sesién 3.

Rendimientos del trabajo.
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Sesién 4.

Rendimientos del capital mobiliario.
Sesion 5.

Rendimientos del capital inmobiliario.
Sesion 6.

Ganancias y pérdidas patrimoniales.
Sesién 7.

Integracién y compensacion de rentas. Bases imponibles: general y del ahorro. Reducciones.
Determinacion de las bases liquidables.

Sesion 8.

Determinacién de la cuota integra.
Sesion 9.

Determinacion de la cuota diferencial.
Sesién 10.

Resolucién caso practico completo.
Sesiones 11y 12.

Examen

ACTIVIDADES FORMATIVAS

Conforme a lo indicado en la Memoria del Master en Derecho de empresa, las actividades
formativas de esta asignatura son:

AF1 Clases presenciales expositivas

AF2 Clases practicas presenciales

AF3 Estudio personal y en equipo

AF4 Tutorias

AF5 Evaluacion
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EVALUACION

Evaluacidn: la asistencia a las sesiones de trabajo asi como la presentacion escrita de los
dictamenes sobre los casos practicos son requisitos indispensables para que el alumno
pueda ser evaluado.

Se evaluara en el alumno su participacion individual activa en la discusion de dichos casos
asi como por la calidad de sus intervenciones. Las exposiciones y defensa de los casos
practicos se efectuaran de forma individual y se calificaran teniendo en cuenta el nivel y
profundidad del trabajo.

Dentro del los plazos habilitados, cada grupo debera entregar un documento con la
resolucion del caso. Dicho documento debe identificar de manera clara los integrantes del
grupo y el nimero de caso objeto de resolucién. Se valorara el documento teniendo en
cuenta su estructura, claridad en la exposicién y conclusiones, concisién, precisién y
profundidad.

Los enunciados de cada caso se podran encontrar en la plataforma ADI, dentro de la carpeta
creada para cada una de las sesiones que conforman la asignatura.

En la dltima sesién se realizard una prueba escrita individual con varios casos practicos
similares a los resueltos en las sesiones previas de clase.

NOTA FINAL. LA NOTA FINAL SE OBTIENE APLICANDO LOS SIGUIENTES CRITERIOS:
- Participacién en clase: 30%

- Resolucion de casos practicos: 25%

- Prueba escrita: 45%

Para poder aprobar la asignatura sera requisito indispensable que el alumno haya
aprobado la prueba escrita individual. La puntuacién requerida para el aprobado se fija en
una puntuacién de 5.

Para determinar la calificacion final que corresponde a la participacion en clase se llevara un
control en cada una de las sesiones de la participacion de cada uno de los alumnos
(teniendo en cuenta en este control la calidad y procedencia de las intervenciones). Se
requiere un minimo de tres (3) participaciones para poder aprobar esta parte de la nota final.

Semanalmente se compartira con los alumnos el registro de las participaciones.

HORARIOS DE ATENCION

Se concretara directamente con el profesor.
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Ley 35/2006, de 28 de noviembre, del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas y de
modificacion parcial de las leyes de los Impuestos sobre Sociedades, sobre la Renta de no
Residentes y sobre el Patrimonio.

Real Decreto 439/2007, de 30 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento del Impuesto
sobre la Renta de las Personas Fisicas y se modifica el Reglamento de Planes y Fondos de
Pensiones, aprobado por Real Decreto 304/2004, de 20 de febrero.



