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PRESENTACION

* Nombre de la asignatura: Impuesto sobre transmisiones patrimoniales y actos
juridicos documentados

o Materia: Wealth Taxes

o Titulacién, Facultad: Master en Asesoria Fiscal (MUAF), Facultad de Derecho.

® Duracién: 1° trimestre

* NUmero de créditos ECTS: 1

* NUmero de sesiones: 8 sesiones

e Profesores que la imparten: Diia. Luz Ruibal

® Plan de estudios: Master en Asesoria Fiscal

¢ Tipo de asignatura: obligatoria.

e |[dioma en que se imparte: castellano

RESULTADOS DEL APRENDIZAJE

Obijetivos
EI ITP/AJID, que es el objeto de la asignatura, se caracteriza por las siguientes notas:

® Que los hechos, actos y negocios juridicos que constituyen los hechos
imponibles sujetos al impuestos son propios del Derecho Civil o del Derecho
Mercantil

® Que es un impuesto cedido por el Estado a las CCAA en régimen comun (Navarra
y Pais Vasco tienen un régimen especial)

® Que es un impuesto heterogéneo que esta integrado por tres modalidades (TPO,
OS, AJD) que son incompatibles entre siy las cuales pueden tener, a su
vez, relacidn de incompatibilidad y preferencia con el IVA (caso de TPO) o de
compatibilidad y superposicion en los otros dos casos (OS-IVA; AJD-IVA)

Teniendo en cuenta estas notas caracteristicas, es objetivo principal de esta asignatura
conseguir que el alumno tenga capacidad de andlisis para determinar ante un supuesto real
los siguientes extremos:

® Determinacion del hecho o hechos imponibles (pluralidad de actos) sujetos al
ITPO/AID y delimitacion con el IVA

e Determinacién de la Hacienda competente en funcién del hecho o hechos
imponibles

e Determinacion de la normativa estatal y autondmica aplicable

Competencias correspondientes a los tftulos de Master

Competencias basicas
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- Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales
en el desarrollo y/o aplicacion de ideas, a menudo en un contexto de investigacion (CB6).

- Aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en
entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares)
relacionados con su area de estudio (CB7).

- Integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de una
informacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las
responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicacién de sus conocimientos y juicios
(CB8).

- Comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones ultimas que las sustentan a
publicos especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades (CB9).

- Poseer las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo
que habra de ser en gran medida autodirigido o auténomo (CB10).

Competencias correspondientes al Master en Asesoria Fiscal

Competencias generales

- Aprendizaje: Aplicar nuevas informaciones, sistemas y métodos de trabajo a las tareas
propias del asesor fiscal (CG1). Rapidez para comprender y aplicar nuevas informaciones,
sistemas y métodos de trabajo. El alumno adquiere rapidamente conocimientos y destrezas
a partir de instrucciones, estudio o experiencia; utiliza rapidamente los nuevos
conocimientos y destrezas en tareas habituales; verifica y detecta sistematicamente las
ventajas e inconvenientes de los procesos de trabajo y se implica en nuevas actividades para
familiarizarse con procesos de trabajo diferentes de los habituales.

- Planificar: Planificar y ejecutar las acciones, recursos y plazos para conseguir los objetivos
establecidos (CG2). El alumno define, planifica, ejecuta y controla las acciones, recursos y
plazos de tiempo requeridos para la consecucién de objetivos previamente establecidos. Asi,
debe mostrar tenacidad y persistencia en la consecucién de objetivos; prever las
necesidades del equipo cuando se hace la planificacidon para conseguir objetivos; distribuir
las tareas dentro del equipo teniendo en cuenta las cargas de trabajo y las preferencias
personales; comprobar que los trabajos y actividades se llevan a cabo de la forma prevista y
dentro de los plazos temporales sefialados.
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- Trabajo en equipo: Trabajar en colaboracién con otras personas para alcanzar objetivos
comunes (CG3). Mantener un grado de colaboracién con otras personas sobre las que no
existe necesariamente relacion jerarquica ni funcional, para alcanzar objetivos comunes. El
alumno insiste en la necesidad de que los compafieros trabajen juntos y colaboren para
solucionar las dificultades del trabajo; acentian la necesidad de mantener una actitud de
equipo ante los problemas; ayudan a mantener una actitud de equipo para solucionar los
problemas y ofrecen su ayuda a los compafieros para solucionar los problemas de trabajo.
Capacidad de liderar e integrar equipos.

- Comunicacién (participacién en clase): Transmitir ideas y decisiones con profesionalidad y
rigor (CG5). Intercambio de informaciéon entre profesor y alumno y entre los compafieros, asi
como en el equipo de trabajo. Capacidad de transmitir ideas y decisiones con
profesionalidad y rigor.

- Orientacién a resultados: Realizar el trabajo con eficacia y logro de los objetivos, con
capacidad de adaptarse a distintos ambientes (CG6). Muestra preocupacion por realizar el
trabajo de la mejor manera posible. Capacidad de adaptacion a distintos ambientes de
trabajo para cumplir los objetivos.

- Solucién de problemas: Analizar los problemas, identificando sus aspectos mas relevantes
para elegir las soluciones de mayor calidad en el plazo establecido (CG7). Mediante el
meétodo del caso el alumno adquiere el habito de analizar y estudiar los problemas,
identificando sus aspectos mas relevantes y causas para elegir las soluciones de mayor
calidad en el plazo establecido.

- Inglés: Comunicar en inglés en el area juridica (CG8). Desarrollo de la comunicacién juridica
en un segundo idioma con dnimo de brindar al alumno oportunidades internacionales y
desarrollo profesional en un contexto mas amplio y global.

Competencias especificas

- Conocer el sistema tributario espafiol y tener nociones basicas de otros sistemas tributarios
(CE1). El alumno conocera los distintos sistemas tributarios espafioles e internacionales.

- Realizar declaraciones de impuestos (CE2). El alumno debera ser capaz de realizar
declaraciones de impuesto de la renta para personas fisicas, asi como, del impuesto de
sociedades para personas juridicas de cualquier indole patrimonial.

- Dominar el vocabulario técnico que le permita expresarse y redactar como un especialista
en la materia fiscal, siendo también capaz de exponer de un modo sencillo y adecuado al
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oyente (CE4). El alumno adquirira las capacidades de expresién y redaccion apropiadas de
un fiscal, aprendiendo un vocabulario técnico y siendo capaz de exponerlo de un modo
sencillo y adecuado al oyente.

- Conocer las figuras juridicas del derecho privado con la finalidad de comprender las raices y
consecuencias del derecho tributario en dichas figuras (CE5). El alumno debera conocer las
figuras juridicas del derecho privado con la finalidad de comprender las raices y
consecuencias del derecho tributario en dichas figuras. Los estudiantes deben conocer la
direccién y gestion de empresas, los distintos departamentos, areas y otros factores que la
envuelven para aprender a tomar decisiones teniendo en cuenta estos factores y asi,
dominar técnicas de marketing, recursos humanos y negociacion, entre otras.

- Aplicar principios éticos y deontolégicos segun las disposiciones legislativas que rigen el
ejercicio profesional de la abogacia (CE6). Los estudiantes deberan aplicar los principios
éticos y deontolégicos segun las disposiciones legislativas que rigen el ejercicio profesional
de la abogacia.

PROGRAMA

SESION 1: INTRODUCCION
1.- ELITP Y AID COMO TRIBUTO CEDIDO.
2.- REGIMEN JURIDICO
2.1. Normativa estatal.
2.2. Normativa autonémica
3.- NATURALEZA Y MODALIDADES DEL IMPUESTO.
4.- DELIMITACION DE TPO, OS y AJD CON EL IVA
5.- AMBITO DE APLICACION INTERNACIONAL DE TPO, OS y AJD.

6.- AMBITO DE APLICACION INTERNA

SESION 2: ELEMENTOS ESENCIALES DEL ITPAJD EN CADA UNA DE SUS MODALIDADES
1.- HECHO IMPONIBLE

2.- SUJETO PASIVO

3.- BASE IMPONIBLE

4.- TIPOS IMPOSITIVOS
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5.- DEVENGO

6.- PRESCRIPCION

SESION 3: TRANSMISIONES |
1.- TRANSMISIONES SUJETAS A IVA
2.- TRANSMISIONES INMOBILIARIAS SUJETAS Y NO EXENTAS DE IVA

3.- TRANSMISIONES INMOBILIARIAS SUJETAS Y EXENTAS DE IVA

SESION 4: TRANSMISIONES II

1. COMPRAVENTAS SUJETAS A TPO.

1.1. Compraventa simple

1.2. Compraventas complejas

1.2.1. Compraventa con precio aplazado garantizado con hipoteca.

1.2.2. Compraventa con precio aplazado garantizado con condicién resolutoria.

1.2.3. Compraventa con precio aplazado garantizado con pacto de reserva de dominio
1.2.4. Compraventa con precio aplazado garantizado con fianza

1.2.5. Compraventa inmobiliaria con subrogacién de hipoteca por el comprador.

SESION 5: TRANSMISIONES I

1. COMPRAVENTAS SUJETAS A AID

1.1. Compraventa simple sujeta a AJD:

1.2. Compraventa con precio aplazado garantizado con hipoteca.

1.3. Compraventa con precio aplazado garantizado con condicién resolutoria.

1.4. Compraventa con precio aplazado garantizado con pacto de reserva de dominio
1.5. Compraventa con precio aplazado garantizado con fianza

1.6. Compraventa inmobiliaria con subrogacion de hipoteca por el comprador

SESION 6. PRESTAMOS
1. INTRODUCCION:

1.1. Préstamos sujetos a TPO.
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1.2. Préstamos sujetos a IVA y su conexién con AJD

1.3. Supuestos especificos

SESION 7. OPERACIONES SOCIETARIAS

HECHO IMPONIBLE.
LA FUSION DE SOCIEDADES.
Fusion por creacion de una nueva
Fusion por absorcion
Fusién impropia
Fusion inversa
1. LA ESCISION DE SOCIEDADES. CANJE DE VALORES. RELACION CON LAS OTRAS
MODALIDADES DEL IMPUESTO.Escision total
2. Escision parcial
3. Segregacion
4. Aportaciones de rama de actividad.
7. RELACION CON EL IMPUESTO DEL IVA.
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SESION 8. ACTOS JURIDICOS DOCUMENTADOS (AJD)

1. INTRODUCCION
2. Documentos notariales
3. Documentos mercantiles

ACTIVIDADES FORMATIVAS

Conforme a lo indicado en la Memoria del Méaster en Asesoria fiscal, las actividades
formativas de esta asignatura son:

AF1 Clases presenciales tedricas
AF2 Clases presenciales practicas
AF3 Seminarios y conferencias
AF4 Asesoramiento

AF5 Estudio personal y en equipo

AF6 Evaluacion

METODOLOGIA
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Para alcanzar los objetivos antes mencionados la metodologia a seguir en las sesiones se
basara en los siguientes instrumentos:

- Notas técnicas (PPT de los aspectos principales)
- Ejercicios de identificaciéon conceptual
- Casos practicos

Las notas técnicas sirven de apoyo para la comprensién de los contenidos y experiencias
que transmita el profesor.

Los ejercicios de identificacion conceptual y casos practicos seran realizados bien en clase
con la participacion de los alumnos bajo la direccion del profesor, bien los resolvera el
alumno solo, o en equipo, antes de la sesién y los aportara por escrito en la clase.

EVALUACION

® | a evaluacion del alumno vendra determinada principalmente por su
participacion activa en las clases presenciales de acuerdo con la siguiente tabla:

Participacion activa en las clases 10%
e:Er;urlzlacién con los ejercicios realizados en 20%

En relacion con los supuestos practicos 30%

Valoracion prueba final 40%
HORARIOS DE ATENCION

Se concretara directamente con el profesor.

BIBLIOGRAFIA
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El libro que se recomienda como apoyo a la asignatura es “TODO Transmisiones 2014".
Autor: Javier Maximo Juarez Gonzdlez, Notario. Editorial CISS Grupo Wolters Kluwer.
Localizalo en la Biblioteca

Los libros que se recomiendan como apoyo a la asignatura son:

® Javier Maximo Judrez Gonzalez, Notario. TODO Transmisiones, Editorial CISS
Grupo Wolters Kluwer. Localizalo en la Biblioteca

e Rosa Maria Alfonso Galan: El Impuesto Sobre Transmisiones Patrimoniales y
Actos Juridicos Documentados, Tirant Lo Blanch, 2019.Localizalo en la Biblioteca
(Versién electrénica)

® Oscar Alcalde Barrero; Impuesto sobre transmisiones patrimoniales y actos
juridicos documentados, CEF, 2019.
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