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PRESENTATION | Presentación

Descripción: En este curso se introducen los conceptos y herramientas básicas del análisis 
macroeconómico. Además, los estudiantes se familiarizarán con ciertos modelos, como la 
teoría de la renta, que facilitan el análisis y la comprensión del funcionamiento de la 
economía en su conjunto. El curso comienza examinando cómo se elabora e interpreta la 
información relevante para el análisis económico. Además, se estudiarán las causas y los 
costes y la medición de la inflación. Un lugar destacado se reserva al modelo de oferta y 
demanda agregadas, sobre cuyo marco teórico se puede articular el efecto de las políticas 
monetarias y fiscales sobre las fluctuaciones económicas y en el largo plazo. El programa 
cubre temas cruciales en la agenda de los responsables de las políticas, incluyendo la 
inflación, el desempleo, el crecimiento, etc. En definitiva, el enfoque de la asignatura 
favorece que los alumnos aprendan a pensar como economistas a la hora de explicar 
hechos y políticas económicas.

Titulación: Grado en Administración y Dirección de Empresas
Módulo/Materia: Modulo V. Economia / Materia V.I Economia: Modulo I.
Economia general / Materia I.2 Macroeconomia
ECTS: 6
Curso, semestre: 1er curso, 1er semestre
Carácter: Obligatoria
Profesorado: Pedro García del Barrio (pgbarrio@unav.es) & Juan Antonio Abello
Durán (jabellodura@alumni.unav.es)
Idioma: Castellano
Horario de atención: Martes de 12 a 14hs. o previa cita por email. Despacho:
3080 (Torre, Amigos)
Aula, Horario: www.unav.edu/web/facultad-de-ciencias-economicas-y-
empresariales/estudiantes/horarios

RESULTADOS DE APRENDIZAJE (Competencias)

Competencias Básicas

CB1: Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un 
área de estudio que parte de la base de la educación secundaria general, y se suele 
encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también 
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de 
estudio

Competencias Generales

CG1: Conocer distintas áreas del análisis económico, en su vertiente teórica y/o aplicada

Competencias Específicas

CE17: Explicar el valor que una actividad económica genera para cada uno de los agentes 
que intervienen en ella.

http://www.unav.edu/web/facultad-de-ciencias-economicas-y-empresariales/estudiantes/horarios
http://www.unav.edu/web/facultad-de-ciencias-economicas-y-empresariales/estudiantes/horarios


PROGRAMA

En azul se indican los capítulos del libro de Mankiw y Taylor (M&Taylor) o de Mankiw
correspondientes a los temas del programa.

PARTE 1. Introducción

Capítulo 1. Cometido de la teoría económica y de los modelos (M&Taylor 2) | (Mankiw 2)

PARTE 2. Los datos en macroeconomía

Capítulo 2. Medición de la renta nacional (M&Taylor 20) | (Mankiw 23)

Los ingresos y gastos de una economía
Cómo medir el producto interno bruto (PIB)
Los componentes del PIB

Capítulo 3. Medición del coste de la vida (M&Taylor 21) | (Mankiw 24)

El índice de precios al consumidor
Variables reales versus variables nominales

PARTE 3. La economía real en el largo plazo

Capítulo 4. Producción y crecimiento (M&Taylor 22) | (Mankiw 25)

El crecimiento económico en el mundo
Productividad: factores determinantes
Modelo de crecimiento de Solow

Capítulo 5. El sistema financiero (M&Taylor 24) | (Mankiw 26)

Instituciones financieras
Ahorro e inversión en la contabilidad nacional
Déficit presupuestario y sostenibilidad de la deuda

Capítulo 6. Desempleo (M&Taylor 23) | (Mankiw 28)

Grupos de población y tasa de desempleo
Tipos y causas del desempleo
Indicadores del mercado laboral y renta per cápita

PARTE 4. Dinero y precios en el largo plazo

Capítulo 7. El sistema monetario (M&Taylor 26) | (Mankiw 29)

¿Qué es el dinero?
Bancos centrales, bancos comerciales y política monetaria

Capítulo 8. Inflación: causas y costes (M&Taylor 27) | (Mankiw 30)

Causas de la inflación: la teoría clásica de la inflación
Costes y beneficios de la inflación



PARTE 5. Fluctuaciones económicas a corto plazo

Capítulo 9. Demanda y oferta agregadas (M&Taylor 31_32) | (Mankiw 33)

Factores clave de las fluctuaciones económicas a corto plazo
El modelo IS-LM
La curva de demanda agregada
La curva de oferta agregada

Capítulo 10. Efectividad de las políticas sobre la demanda agregada (M&Taylor 33) | (Mankiw 34)

Estabilización: políticas fiscales y monetarias
Política discrecional versus política basada en reglas

PARTE 6. La macroeconomía de las economías abiertas

Capítulo 11. Macroeconomía de una economía abierta (M&Taylor 28_29) | (Mankiw 31)

Los flujos internacionales de bienes y capitales
Los precios del comercio internacional: tipos de cambio reales y nominales
Regímenes de tipos de cambio fijos y flotantes.

ACTIVIDADES FORMATIVAS

Primera semana: encuesta sobre Racionalidad Económica
Tercera semana: Examen del glosario
Quinta semana: entrega en tiempo y forma de los ejercicios propuestos
Examen parcial
Debate sobre políticas económicas.

SISTEMA DE EVALUACIÓN

CONVOCATORIA ORDINARIA

La Macroeconomía, como todas las disciplinas de teoría económica, se aprende 
paulatinamente; su estudio se basa en la comprensión y capacidad de análisis más que en la 
memoria. Los alumnos que trabajan con constancia obtienen los mejores resultados y, por 
eso, el método de evaluación adoptado en este curso requiere la asistencia a clase. La nota 
final consta de los siguientes elementos:

Examen del Glosario – Conceptos básicos: 10% de la nota
Evaluación continua – Entrega de los problemas y ejercicios: 20%
Examen parcial: (hasta un) 20% de la nota global
Examen Final: (al menos un) 50% de la nota global (o hasta un 70%)

Para aprobar se requiere sacar al menos un 45/100 en el examen final.

CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA



En la segunda convocatoria (de junio) se aplicarán los mismos criterios, teniendo en cuenta 
la evaluación continua sólo a los estudiantes a quienes les beneficie.

* ATENCIÓN: No está permitido usar en los exámenes ningún dispositivo con conectividad; el 
incumplimiento de esta norma supondrá suspender abandonar inmediatamente el ejercicio. 
Se recuerda que cualquier intento de fraude, copia, plagio u otro comportamiento irregular 
supone una infracción grave, tal y como está contemplado en las normas de disciplina 
académica de la Universidad de Navarra.

HORARIO DE ATENCIÓN

Pedro García del Barrio: Martes, de 12:00 a 14hs o previa cita por email (pgbarrio@unav.es). 

Oficina: 3080 (3er piso Torre, Ed. Amigos).

Juan Antonio Abello: Miércoles, de 12:00 a 14hs o previa cita por email (jabellodura@alumni.
unav.es). Oficina: _____ (Torre, Ed. Amigos).

BIBLIOGRAFÍA

Manual principal (Uno de los dos siguientes libros de texto)

Mankiw, G. and (2014): «Economics», 3rd Ed. Cengage learning (ISBN-Taylor, M.P. 
13:9781408093795). . Edición en castellano: Mankiw, G. and Find it in the Library
Taylor, M.P. (2017): «Economía», Ediciones Paraninfo, S.A. (ISBN: 9788428333672).
Mankiw, G. (2018): «Principles of Economics», 8th Ed. Cengage Learning (ISBN-13:
978-1305585126). . Edición en castellano: Mankiw, G. (2020): Find it in the Library
«Principios de Economía», 8th Ed. Cengage (ISBN-13: 9786075269481).

https://unika.unav.edu/permalink/34UNAV_INST/1on6tdt/alma991003789949708016
https://unika.unav.edu/permalink/34UNAV_INST/1on6tdt/alma991001717999708016

