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PRESENTACION

Breve descripcién: Los alumnos ya han cursado una asignatura sobre los Fundamentos
Cientificos de la PGS. Se trata, por tanto, de profundizar en los aspectos clave que necesita
un profesional en el contexto actual para acceser al conocimiento y evidencia cientifica sobre
los tépicos de la PGS y producir investigacion aplicada en este contexto

e Titulacién: Master en psicologia general sanitaria

e Médulo/Materia: Evaluacidn e intervencion en Psicologia de la salud
e ECTS: 2

e Curso, semestre: 2° curso, Primer semestre

e Caracter: Obligatorio

e Profesorado:

Jesus de la Fuente (jdIfuente@unav.es). Catedratico de Psicologia.
Gonzalo Arrondo. Investigador Ramén y Cajal (ICS).

e |dioma:
e Aula, Horario:

COMPETENCIAS

Competencias Basicas

CB6- Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser
originales en el desarrollo y/o aplicacién de ideas, a menudo en un contexto de investigacion
(G, P).

CB9- Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones
ultimas que las sustentan a publicos especializados y no especializados de un modo claroy
sin ambigUedades (P, A)

CB10- Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar
estudiando de un modo que habra de ser en gran medida autodirigido o auténomo (P, A)

Competencias Generales
CG2- Demostrar capacidad de analisis, razonamiento critico y sintesis (P)
Competencias Especificas

CE2- Aplicar los fundamentos de la bioética y el método de deliberacion en la practica
profesional, ajustandose su ejercicio como profesional sanitario a lo dispuesto en la Ley 44
/2003, de 21 de noviembre, de ordenacién de las profesiones sanitarias (P, C).

CE4- Analizar criticamente y utilizar las fuentes de informacion clinica (P, A).

CE5- Utilizar las tecnologias de la informacion y la comunicacion en el desempefio
profesional (P)
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CE7- Formular hipétesis de trabajo en investigacion y recoger y valorar de forma critica la
informacion para la resolucion de problemas, aplicando el método cientifico (P)

CE9- Desarrollar su trabajo desde la perspectiva de la calidad y la mejora continua, con la
capacidad autocritica necesaria para un desempefio profesional responsable (A)

CE11- Conocimiento de las obligaciones y responsabilidades del personal sanitario relativas
a la confidencialidad de la informacion y de la proteccion de datos personales de los
pacientes (A).

PROGRAMA

1) CONTENIDOS CONCEPTUALES
- Importancia de la Investigacion en el ambito de la Psicologia de la Salud

- Bases de datos para la produccion y consulta de conocimiento cientifico basado en la
evidencia

- Tipos de investigacion: (1) revisién meta-analitica y tedrica; (2) validacién de instrumentos y
constructos; (3) validacién empirica de intervenciones

2) CONTENIDOS PROCEDIMENTALES

- Procedimiento de Meta-analisis aplicado al ambito de la psicologia de la Salud: tedrico,
empirico y/o clinico

- Procedimiento de Investigacién aplicada a la Psicologia de la Salud:
1) Fundamentacién: Modelo, Objetivos e Hipotesis)

2) Método: Bases de datos empirica, Validacion de instrumentos, procedimiento, analisis de
datos)

3) Resultados: Tablas y normativas APA

4) Discusion y conclusiones

5) Referencias: normativa APA

- Analisis de Informes de investigacién (articulos diversos, propios del PGS)
3) CONTENIDOS ACTITUDINALES

Valor e importancia de la COMPETENCIA INVESTIGADORA para el ejercicio y
mejora profesional.

- Gusto por la investigacién aplicada (informacién y produccién) en el ambito de la PGS.

ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDADES FORMATIVAS DE APRENDIZAJE:
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1) EJECUCION DE UN PROCEDIMIENTO DE REVISION TEORICA O META-ANALISIS aplicado al
ambito de la PGS.

2) EJECUCION DE UN PROCEDIMIENTO DE INVESTIGACION aplicado al 4mbito de la PGS.
Formato:
Presencialidad total segun el calendario de la asignatura

Ver CRONOGRAMA ADJUNTO.

EVALUACION

CONVOCATORIA ORDINARIA

Evaluacién de las Competencias Conceptuales y Procedimentales:

- Consistird en la presentacién de dos INFORMES DE INVESTIGACION, elaborado por el
alumno, en el que se integraran las competencias adquiridas en la asignatura:

(1) Realizacién de una revisién sistematica o meta-analisis tedrico sencillo, propio del
ambito de la Psicologia de la Salud (individual): 2 puntos

- (2) Realizacién de un informe de investigacién empirico sencillo, a partir de un conjunto de
datos facilitados, propios del ambito de la Psicologia de la Salud (1) en equipo: 3,5 puntos;
(2) individual: 3,5 puntos. Total: 7 puntos

Evaluacién de las competencias actitudinales:

- Asistencia y participacion en clase: 1 punto

- Entrega en el plazo de dos semanas, a contar desde la finalizacién de cada profesor de la
asignatura. Maximo 10 PAGINAS, TNR 12 punto, a espacio sencillo

CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA

® | a establecida en la normativa general de la Universidad y, especificamente, en
el MPGS

HORARIOS DE ATENCION

Se solicitara consulta via correo electrénico a cada profesor.
Dr. Jesus de la Fuente Arias (coord.), e-mail: jdlifuente@unav

Dr. Gonzalo Arrondo: e-mail: garrondo@unav.es
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