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PRESENTACION

Breve descripcién:

La asignatura PPE LAB se articula como un laboratorio de analisis socio-politico en torno a
un proyecto aplicado de aprendizaje-servicio que los alumnos realizan durante el primer
cuatrimestre del curso. Los estudiantes, organizados en equipos, desarrollaran una
integracion de los conocimientos de las areas implicadas en este Grado, de manera que
logren llevar a cabo un analisis holistico de algunos problemas sociales contemporaneos,
situandolos en su origen, describiendo sus caracteristicas y apuntando posibles soluciones.

El PPE LAB es una simulacion de consultoria, pero con contenido real. Este curso 2025-2026
los alumnos colaboraran con Cruz Roja Navarra en el ambito de la atencién a la poblacién
inmigrante.

Titulacién: Grado en Filosofia, Politica y Economia

Médulo/Materia: Médulo V: Integracién interdisciplinar. Materia 1: Seminarios
interdisciplinares

ECTS: 3

Curso, semestre: 3er curso, 1er. cuatrimestre (septiembre a diciembre)
Caracter: Obligatoria

Profesorado: Dra. Carolina Montoro (cmontoro@unav.es)

Idioma: espafiol

Aula: Edificio Ciencias Sociales, Aula 1. Horario: Lunes, 10:00 - 12:00 h.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE (Competencias)

Competencias generales

CG1 Formular razonamientos criticos y bien argumentados, empleando para ello
terminologia precisa, recursos especializados y documentacién que avale dichos argumentos
en los ambitos de la filosofia, la politica y la economia.

CG2 Diferenciar los marcos tedricos particulares y las herramientas de anadlisis especificas
desde los que la filosofia, la politica y la economia abordan los problemas de las sociedades
contemporaneas.
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CG3 Comprender, analizar y evaluar de manera critica los elementos configuradores del ser
humano y de la sociedad actual en sus multiples dimensiones: antropolégica, histérica,
cultural, politica, social y econémica.

CG4 Expresar conocimientos e ideas de manera oral y escrita, con rigor, orden y creatividad,
que aborden cuestiones y retos de la coyuntura econdmica, politica, social y cultural de
nuestra sociedad.

CG5 Saber combinar el razonamiento econémico con el propio de la ciencia socio-politica y
de la filosofia para una comprension holistica de la sociedad contemporanea.

CB1 Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area
de estudio que parte de la base de la educacién secundaria general, y se suele encontrar a
un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también algunos
aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio.

CB2 Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una
forma profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la
elaboracién y defensa de argumentos y la resolucién de problemas dentro de su area de
estudio.

CB3 Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes
(normalmente dentro de su area de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexiéon
sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

CB4 Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un
publico tanto especializado como no especializado.

CB5 Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias
para emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia.

Competencias especificas

CE1 Identificar y analizar los elementos mas significativos que conforman las diferentes
realidades sociales para interpretarlas desde un enfoque sistémico, que integre las areas de
conocimiento del Grado (filosofia, politica y economia).

CE2 Valorar la complementariedad y la contribucion particular de la filosofia, la politica y la
economia en la interpretacion de la realidad social.

CE3 Valorar y contrastar las distintas teorias politicas, econémicas, o socioldgicas que
explican la organizacidn particular de las sociedades contemporaneas.

CE4 Identificar cuestiones filosoficas de fondo implicitas en los debates abiertos actualmente
en los ambitos sociales de la cultura, la ciencia, la tecnologia, la economia, el derecho, la
politica, y los medios de informacién y comunicacion.

CE5 Analizar e interpretar desde una perspectiva filosdfica los problemas y retos que afectan
al ser humano y su organizacion social en las sociedades contemporaneas.

PROGRAMA

El uso de ordenadores portatiles o teléfonos moviles no esta permitido durante las clases,
excepto en las ocasiones en que la profesora dé su aprobacién para realizar una actividad
especifica.
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1. Las migraciones como proceso social. Definiciones y conceptos. Tipologias de los
movimientos migratorios. Implicaciones de las migraciones. Principales teorias sobre
migraciones.

2. Migraciones internacionales contemporaneas. Perspectiva histérica: antes y después de
1945. La globalizacién de las migraciones. Regimenes migratorios. Diversificacion de los
perfiles de los migrantes.

3. Politicas migratorias. El control de flujos y permanencia de los migrantes. Refugiados y
demandantes de asilo.

4. Integracion social de los migrantes y sus descendientes.

ACTIVIDADES FORMATIVAS

El uso de ordenadores portatiles o teléfonos méviles no estd permitido durante las clases,
excepto en las ocasiones en que la profesora dé su aprobacién para realizar una actividad
especifica.

l. Actividades en el aula
1.) Asistencia a clases magistrales.

2.) Seminarios de discusion: presentaciones seguidas de debate a cargo de invitados
pertenecientes a la entidad colaboradora.

3.) Andlisis de casos y actividades practicas.
II. Estudio personal

1.) Lectura cuidadosa y/o visionado atento del material recomendado con anterioridad al dia
en el que se vaya a emplear en las actividades desarrolladas en el aula. Este material sera
convenientemente anunciado y, siempre que sea posible, se pondra a disposiciéon de los
alumnos en el “area interna” de ADI.

2.) Estudio individual de los contenidos expuestos en clase y de los libros, conferencias,
articulos u otros materiales recomendados.

3.) Realizacién de actividades individuales a través de herramientas habilitadas en el ADI
como pruebas o test sobre las lecturas y foros de debate.

[1l. Elaboracién de trabajos dirigidos

Los alumnos, organizados por grupos, realizaran un trabajo enmarcado en la actuacién de
Cruz Roja en la atencion a los migrantes residentes en Navarra. Contaran para ello con la
guia de Cruz Roja y el asesoramiento de la profesora de la asignatura.

El objetivo final consiste en la elaboracion de una propuesta de actuacion para Cruz Roja que
sera presentada publicamente el tltimo dia de clase.

Las instrucciones y caracteristicas formales de las actividades individuales y grupales seran
facilitadas por la profesora e incorporadas al drea interna del ADI de esta asignatura.

Distribucién aproximada del tiempo: 3 ECTS
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24 horas de clases presenciales tedricas y practicas
16 horas de estudio personal

35 horas de elaboracién del trabajo dirigido

2 horas de presentacion propuesta

Total horas: 75

APRENDIZAJE-SERVICIO

El Aprendizaje-Servicio (ApS) es una metodologia docente que combina en una actividad
formativa el aprendizaje de los contenidos curriculares y de las competencias de la propia
asignatura con la realizacién de tareas de servicio a la sociedad. Los alumnos de la
asignatura trabajan en necesidades reales de su entorno.

Esta asignatura tiene el sello ApS desde el curso 2022-23.

El proyecto de aprendizaje-servicio consiste en una simulaciéon de consultoria, pero con
contenido real. Este curso 2025-2026 los alumnos colaboran con CRUZ ROJA NAVARRA con el
objetivo de comprender la realidad de las migraciones en el mundo actual y en concreto en
Navarra.

A continuacion, se indican las caracteristicas de esta asignatura en relacion con el ApS.
- Necesidad que satisface en la sociedad. Servicio prestado.

CRUZ ROJA NAVARRA es una organizacion humanitaria que trata de dar respuestas
integrales a las personas en situacién de vulnerabilidad desde una perspectiva de desarrollo
humano y comunitario, reforzando sus capacidades individuales en su contexto social.
Desarrolla una intensa actividad en la atencidn, gestion de necesidades y mediacion cultural
de y con personas migrantes. Conoce muy bien la realidad y detectan los cambios
migratorios, al mismo tiempo, reconoce que necesitaria responder a interrogantes como el
qgue plantean este afio a los estudiantes para hacer mejor su trabajo.

- Evaluacion de la actividad dentro de la asignatura.

La evaluacion de esta actividad supone un 60 % del total de la calificacion de la asignatura,
dividida entre la elaboracién de trabajo en grupo dirigido (50 %) y la presentacion publica del
mismo (10 %).

-Coherencia con los objetivos de la asignatura.

La coherencia de la actividad con la asignatura es total, tanto por los contenidos académicos
qgue se abordan -realidad de las migraciones contemporaneas- como por su planteamiento
como laboratorio de analisis social, abierto a propuestas de actuacion aplicadas a un reto
concreto, que es propuesto por Cruz Roja como institucion sefiera en el ambito de atencién
a las personas migrantes y refugiadas.

- Competencias sociales y destrezas civicas que se trabajan.

(1) Identificacién del estudiante como persona individual que vive en una sociedad con
determinadas caracteristicas, que colabora y se organiza en grupos con diferentes fines
variados y en escalas multiples.
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(2) Conocimiento de realidades personales, culturales, econdmicas y sociales diferentes a la
suya propia, que puede encarnar en personas migrantes que comparten el mismo escenario
geografico.

(3) Comprension y desarrollo de empatia de una realidad que puede estar muy alejada de la
suya; manifestar interés por resolver situaciones que afectan a los migrantes y/o refugiados,
superando las diferencias que, a priori, podrian encontrar segun el origen de los mismos.

-Competencias profesionales que se trabajan.

(1) Trabajo en equipo, coordinado entre compafieros/as de grupo y entre los distintos
grupos.

(2) Uso de herramientas digitales en todo el proceso, desde la blsqueda de informacion
hasta la presentacion de resultados.

(3) Proactividad y resolucion de problemas conforme se presentan.

(4) Comunicacion interpersonal constructiva, se desarrolla esta habilidad tanto entre
compafieros como con interlocutores ajenos al ambito académico como Cruz Roja.

(5) Compromiso, reflejado en la responsabilidad del estudiante como individuo y con
respecto a su grupo para desarrollar la actividad propuesta.

(6) Capacidad analitica y pensamiento estratégico, cifrado en el desarrollo de la mejor
solucién posible al reto planteado.

-Actividad(es) de reflexion que llevan a cabo los alumnos.

En el contexto de la asignatura se desarrollan distintas actividades que inducen a la reflexion
del alumno, como las lecturas propuestas y el debate sobre las mismas, tanto en clase como
a través de un foro. De forma mas especifica, este proyecto promueve en dos de los tres
entregables la actividad reflexiva.

El segundo entregable consiste en un texto que realiza un analisis critico cuyo contenido y
alcance se inscribe en el reto que plantea Cruz Roja. El tercer entregable consiste en el
desarrollo de una propuesta de actuacion que Cruz Roja podria desarrollar para dar
respuesta a dicho reto.

EVALUACION

La calificacién final del curso se determinara de la siguiente manera:

i. Intervenciones en clase (magistrales y seminarios de discusion) y, tutorias: 15 %.
ii. Casos practicos y actividades presenciales (test, foros), 25 %.

iii. Elaboracion de trabajo dirigido: 50 %.

iv. Presentacién de trabajo dirigido: 10 %.

Criterios para aprobar la asignatura
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De acuerdo con lo establecido en el articulo 5 del Real Decreto 1125/2003, los resultados
obtenidos se calificaran en funcién de la siguiente escala numérica de 0 a 10, con expresion
de un decimal y su correspondiente calificacion cualitativa:

0 - 4,9 Suspenso (SS)

5,0 - 6,9 Aprobado (AP)
7,0 - 8,9 Notable (NT)

9,0 - 10 Sobresaliente (SB)

La asignatura se aprobara con un minimo de 5 puntos sobre 10. Si la nota final es inferior a 5
puntos no se superara la asignatura y la calificacidn sera de "Suspenso".

La Matricula de Honor se concede en la nota final a quien, habiendo obtenido sobresaliente,
hayan destacado tanto en aprendizaje de contenidos como en la adquisicion de
competencias especificas.

Se podra revisar las calificaciones obtenidas en las actividades con la profesora en una fecha
posterior a la publicacién de la nota, en el dia y lugar que se indicara.

Los estudiantes con necesidades educativas especiales deberan ponerse previamente en
contacto con la Coordinacion de Estudios de la Facultad de Filosofia y Letras para obtener la
autorizacion correspondiente a las adaptaciones (por ejemplo, disponer de mas tiempo en
los exdmenes). Dicha autorizacién debera ser enviada por el alumno al profesor al comienzo
del cuatrimestre, en ninguln caso en fecha posterior al 1 de octubre.

ATENCION: Se recuerda que cualquier intento de fraude, copia, plagio u otro
comportamiento irregular supone una infraccidon grave tal y como esta contemplado en el
titulo IV "Normas de disciplina académica de los estudiantes" dentro del Sistema de normas
sobre la convivencia en la Universidad de Navarra", Sistema de normas sobre convivencia de
la Universidad de Navarra

CONVOCATORIA ORDINARIA

Para aprobar esta asignatura se debe obtener un minimo de 5 puntos sobre 10 en la
elaboracién del trabajo en grupo antes de tener en cuenta lo realizado en cualquier otra
actividad. Si la calificacion del trabajo en grupo es de menos de 5, esa sera la calificacion en
diciembre y se tendra que acudir a la convocatoria extraordinaria de junio. Si se obtiene 50
mas de 5 en el trabajo en grupo, la calificacion final sera el resultado de sumar a esa nota las
obtenidas en el resto de las actividades.

El/la estudiante que no participe en la elaboracion del trabajo en grupo no aprobara la
asignaturay la calificacion sera de "No presentado”.

CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA

Los estudiantes que tengan que presentarse a la convocatoria de junio deberan realizar un
trabajo dirigido escrito, individual, de 4 000 palabras enmarcado en uno de los temas de la


https://www.unav.edu/documents/10162/143624431/sistema-de-normas-sobre-la-convivencia-en-la-universidad-de-navarra.pdf/085c1b31-46d6-468e-cbef-2688972cb1f7?t=1736328607761
https://www.unav.edu/documents/10162/143624431/sistema-de-normas-sobre-la-convivencia-en-la-universidad-de-navarra.pdf/085c1b31-46d6-468e-cbef-2688972cb1f7?t=1736328607761
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asignatura. Este trabajo equivaldra al 75 % de la calificacién final; s6lo se conservara la
calificacion obtenida en los casos practicos y actividades presenciales (test, foros, 25 %), que
podran repetirse si dicha calificacién no hubiera sido satisfactoria.

HORARIOS DE ATENCION

Dra. Carolina Montoro (cmontoro@unav.es)

Despacho 2430, Edificio Ismael Sanchez Bella, planta segunda.
Horario de tutoria: Lunes, 16 a 18 horas.

Se puede concertar otros dias y horarios de atencion solicitandolos en clase o a traveés de
correo electrénico.
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