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Reto del Itinerario Computer Science (Ing. Gr.)
Guia docente 2025-26

PRESENTATION

Brief description :

The Computer Science (Reto) course this year has two challenges, with one proposed by MIT
City Science Lab and the other from Tecnun. The students are free to choose either one to
paticipate and form self-organized teams. The maximum allowed number of students in
each group is four.

® Challenge 1: CityScope from MIT City Science Lab (2 projects)
e Challenge 2: Tecnun digitalization toward a smart, sustainable, and user-centric
campus

Qualification (Module/Subject):

® Engineering in Industrial Technologies ( Common Block to the Industrial Branch
/Projects)
e Mechanical Engineering ( Common Block to the Industrial Branch/Projects )
® Electrical Engineering ( Common Block to the Industrial Branch/Projects )
® Industrial Electronics Engineering ( Common Block to the Industrial Branch
/Projects)
® Engineering in Telecommunications Systems (Common Block to the
Telecommunications Branch / Projects )
e Engineering in Industrial Organization ( Projects/Projects )
e Industrial Design Engineering and Product Development (Industrial
Design /Projects )
e Biomedical Engineering ( Internships and Projects / Internships)

Details:

® ECTS: 5 ECTS

e Course, semester : 3nd course, 2nd semester
® Mandatory character

e Language : Spanish

Subject teachers :

® Giuseppe Foti Della Foresta / Researcher
® Pilar Ruete Serrano / Teaching support staff

RESULTADOS DE APRENDIZAJE (Competencias)

INGENIERIA EN TECNOLOGIAS INDUSTRIALES

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes
(normalmente dentro de su area de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexion
sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética;
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CE18 - Conocimientos y capacidades para organizar y gestionar proyectos. Conocer la
estructura organizativa y las funciones de una oficina de proyectos.

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una
forma profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la
elaboracién y defensa de argumentos y la resolucién de problemas dentro de su area de
estudio;

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemas y soluciones a un
publico tanto especializado como no especializado;

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje
necesarias para emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia.

CG1 - Conseguir graduados que resuelvan problemas multidisciplinares con iniciativa,
capacidad de toma de decision, creatividad y razonamiento critico.

CG6 - Proporcionar las bases cientifico-tecnoldgicas necesarias para el aprendizaje
autonomo, o para cursar estudios de postgrado que le permitan profundizar y/o
especializarse en diferentes campos de la ingenieria.

CG12 - Dotar a los egresados de una actitud proactiva y emprendedora que les facilite
expandir las empresas para las que trabajen con nuevas lineas de negocio o crear sus
propias empresas.

CG14 - Promover el desarrollo de la personalidad en todas sus dimensiones: cientifica,
cultural, humana, etc.; de forma que se plasme en un mayor desarrollo de la capacidad
critica y en un conocimiento de los problemas, que conduzca a un ejercicio de la libertad
que, respetando el legitimo pluralismo, sea sensible a las manifestaciones de solidaridad y
fraternidad y ayude a construir espacios de igualdad, convivencia y amistad.

CT1 - Comprender que es propio del espiritu universitario afrontar de manera critica y
reflexiva el estudio de la propia disciplina en su conexién con el resto de los saberes.

INGENIERIA MECANICA

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes
(normalmente dentro de su area de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexion
sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética;

CG10 - Capacidad de trabajar en un entorno multilinglie y multidisciplinar.

CE18 - Conocimientos y capacidades para organizar y gestionar proyectos. Conocer la
estructura organizativa y las funciones de una oficina de proyectos.

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una
forma profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la
elaboracién y defensa de argumentos y la resolucién de problemas dentro de su area de
estudio;

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un
publico tanto especializado como no especializado;

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje
necesarias para emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia.
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CG3 - Conocimiento en materias basicas y tecnoldgicas, que les capacite para el aprendizaje
de nuevos métodos y teorias, y les dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

CG4 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad,
razonamiento critico y de comunicar y transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en
el campo de la Ingenieria Industrial.

CG12 - Promover el desarrollo de la personalidad en todas sus dimensiones: cientifica,
cultural, humana, etc.; de forma que se plasme en un mayor desarrollo de la capacidad
critica y en un conocimiento de los problemas, que conduzca a un ejercicio de la libertad
que, respetando el legitimo pluralismo, sea sensible a las manifestaciones de solidaridad y
fraternidad y ayude a construir espacios de igualdad, convivencia y amistad.

CT1 - Comprender que es propio del espiritu universitario afrontar de manera critica y
reflexiva el etudio de la propia disciplina en su conexién con el resto de los saberes.

INGENIERIA ELECTRICA

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes
(normalmente dentro de su area de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexion
sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética;

CG10 - Capacidad de trabajar en un entorno multilinglie y multidisciplinar.

CE18 - Conocimientos y capacidades para organizar y gestionar proyectos. Conocer la
estructura organizativa y las funciones de una oficina de proyectos.

CG4 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad,
razonamiento critico y de comunicar y transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en
el campo de la Ingenieria Industrial.

CG12 - Promover el desarrollo de la personalidad en todas sus dimensiones: cientifica,
cultural, humana, etc.; de forma que se plasme en un mayor desarrollo de la capacidad
critica y en un conocimiento de los problemas, que conduzca a un ejercicio de la libertad
que, respetando el legitimo pluralismo, sea sensible a las manifestaciones de solidaridad y
fraternidad y ayude a construir espacios de igualdad, convivencia y amistad.

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una
forma profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la
elaboracién y defensa de argumentos y la resolucién de problemas dentro de su area de
estudio;

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemas y soluciones a un
publico tanto especializado como no especializado;

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje
necesarias para emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia.

CT1 - Comprender que es propio del espiritu universitario afrontar de manera critica y
reflexiva el estudio de la propia disciplina en su conexién con el resto de los saberes.

CG3 - Conocimiento en materias basicas y tecnoldgicas, que les capacite para el aprendizaje
de nuevos métodos y teorias, y les dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

INGENIERIA EN ELECTRONICA INDUSTRIAL
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CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes
(normalmente dentro de su area de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexion
sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética;

CG10 - Capacidad de trabajar en un entorno multilinglie y multidisciplinar.

CE18 - Conocimientos y capacidades para organizar y gestionar proyectos. Conocer la
estructura organizativa y las funciones de una oficina de proyectos.

CG4 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad,
razonamiento critico y de comunicar y transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en
el campo de la Ingenieria Industrial.

CT1 - Comprender que es propio del espiritu universitario afrontar de manera critica y
reflexiva el estudio de la propia disciplina en su conexion con el resto de los saberes.

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una
forma profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la
elaboracién y defensa de argumentos y la resolucién de problemas dentro de su area de
estudio;

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un
publico tanto especializado como no especializado;

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje
necesarias para emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia.

CG6 - Capacidad para el manejo de especificaciones, reglamentos y normas de obligado
cumplimiento.

CG12 - Promover el desarrollo de la personalidad en todas sus dimensiones: cientifica,
cultural, humana, etc.; de forma que se plasme en un mayor desarrollo de la capacidad
critica y en un conocimiento de los problemas, que conduzca a un ejercicio de la libertad
que, respetando el legitimo pluralismo, sea sensible a las manifestaciones de solidaridad y
fraternidad y ayude a construir espacios de igualdad, convivencia y amistad.

CG9 - Capacidad de organizacién y planificacion en el ambito de la empresa, y otras
instituciones y organizaciones.

CG3 - Conocimiento en materias basicas y tecnoldgicas, que les capacite para el aprendizaje
de nuevos métodos y teorias, y les dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

INGENIERIA EN SISTEMAS DE TELECOMUNICACION

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes
(normalmente dentro de su area de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexion
sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

CG9 - Capacidad de trabajar en un grupo multidisciplinar y en un entorno multilinglie y de
comunicar, tanto por escrito como de forma oral, conocimientos, procedimientos, resultados
e ideas relacionadas con las telecomunicaciones y la electronica.

CG3 - Conocimiento de materias basicas y tecnologias, que le capacite para el aprendizaje de
nuevos métodos y tecnologias, asi como que le dote de una gran versatilidad para adaptarse
a nuevas situaciones.
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CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una
forma profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la
elaboracién y defensa de argumentos y la resolucién de problemas dentro de su area de
estudio;

CT1 - Comprender que es propio del espiritu universitario afrontar de manera critica y
reflexiva el etudio de la propia disciplina en su conexion con el resto de los saberes.

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemas y soluciones a un
publico tanto especializado como no especializado;

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje
necesarias para emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia.

CG10 - Promover el desarrollo de la personalidad en todas sus dimensiones: cientifica,
cultural, humana, etc.; de forma que se plasme en un mayor desarrollo de la capacidad
critica y en un conocimiento de los problemas, que conduzca a un ejercicio de la libertad
que, respetando el legitimo pluralismo, sea sensible a las manifestaciones de solidaridad y
fraternidad y ayude a construir espacios de igualdad, convivencia y amistad.

INGENIERIA EN ORGANIZACION INDUSTRIAL

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes
(normalmente dentro de su area de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexion
sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética;

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje
necesarias para emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia.

CE30 - Conocimientos sobre las teorias, métodos, técnicas y herramientas propias de la
Gestion de Proyectos.

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemas y soluciones a un
publico tanto especializado como no especializado;

CG13 - Promover el desarrollo de la personalidad en todas sus dimensiones: cientifica,
cultural, humana, etc.; de forma que se plasme en un mayor desarrollo de la capacidad
critica y en un conocimiento de los problemas, que conduzca a un ejercicio de la libertad
que, respetando el legitimo pluralismo, sea sensible a las manifestaciones de solidaridad y
fraternidad y ayude a construir espacios de igualdad, convivencia y amistad.

CG8 - Capacitar al graduado en un conjunto de competencias sociales, interpersonales,
emocionales y de trabajo en un entorno multidisciplinar e internacional.

CT1 - Comprender que es propio del espiritu universitario afrontar de manera critica y
reflexiva el estudio de la propia disciplina en su conexién con el resto de los saberes.

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una
forma profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la
elaboracién y defensa de argumentos y la resolucién de problemas dentro de su area de
estudio;

CG1 - Formar profesionales capaces de concebir, organizar y administrar empresas
industriales y de servicios, asi como otras instituciones en todas sus areas funcionales y
dimensiones: técnica, organizativa, financiera y humana, con una fuerte dimension
emprendedora y de innovacion.
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CG7 - Promover las capacidades y competencias dirigidas hacia la resolucién de problemas,
la iniciativa, la toma de decisiones, la creatividad, el analisis y el razonamiento critico.

CG10 - Habilitar al graduado en destrezas técnicas y de una sensibilizacidon que le permita
impulsar, organizar y llevar a cabo mejoras e innovaciones tanto en procesos, bienes y
servicios.

CG12 - Asentar las bases necesarias para el aprendizaje auténomo, o para cursar estudios
de postgrado que le permitan profundizar y/o especializarse en diferentes campos de la
ingenieria en organizacién industrial.

INGENIERIA EN DISENO INDUSTRIAL Y DESARROLLO DE PRODUCTOS

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una
forma profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la
elaboracién y defensa de argumentos y la resolucién de problemas dentro de su area de
estudio;

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes
(normalmente dentro de su area de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexion
sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética;

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un
publico tanto especializado como no especializado;

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje
necesarias para emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia.

CG6 - Promover el desarrollo de la personalidad en todas sus dimensiones: cientifica,
cultural, humana, etc.; de forma que se plasme en un mayor desarrollo de la capacidad
critica y en un conocimiento de los problemas, que conduzca a un ejercicio de la libertad
que, respetando el legitimo pluralismo, sea sensible a las manifestaciones de solidaridad y
fraternidad y ayude a construir espacios de igualdad, convivencia y amistad.

CT1 - Comprender que es propio del espiritu universitario afrontar de manera critica y
reflexiva el estudio de la propia disciplina en su conexion con el resto de los saberes.

INGENIERIA EN INGENIERIA BIOMEDICA

CG1 - La formacién debe proporcionar al egresado una base cientifica solida que permita
abordar con rigor los retos profesionales del sector biomédico.

CG2 - Promover las capacidades y competencias dirigidas hacia la resolucion de problemas,
la iniciativa, la toma de decisiones, la creatividad, el analisis y el razonamiento critico.

CG6 - Capacitar al egresado en un conjunto de competencias sociales, interpersonales,
emocionales y de trabajo en un entorno multidisciplinar e internacional.

CG7 - Habilitar al egresado de destrezas técnicas y de una sensibilizacién que le permita
impulsar, organizar y llevar a cabo innovaciones en el ambito de la Ingenieria Biomédica.

CG9 - Dar las bases necesarias para el aprendizaje autbnomo, o para cursar estudios de
postgrado que le permitan profundizar y/o especializarse en diferentes campos de la
Ingenieria Biomédica.
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CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una
forma profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la
elaboracién y defensa de argumentos y la resolucién de problemas dentro de su area de
estudio;

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un
publico tanto especializado como no especializado;

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje
necesarias para emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia.

CT1 - Comprender que es propio del espiritu universitario afrontar de manera critica y
reflexiva el estudio de la propia disciplina en su conexién con el resto de los saberes.

PROGRAM

Students are expected to:

® Practical application of the theoretical Computer Science subject taught in the
2nd year.
e Improve self-learning capabilities for unknown knowledge
e Collaborate to resolve a practical problem
® | earn to work in teams made up of students from different majors in solving
multidisciplinary problems
® Deepen the use of knowledge and tools in the following fields:
e Internet of Things (loT)
e Python programming
e Software development methodologies
e Data analysis

Organization:

Block A. Presentation of the practical case in charge

Practical case.- Objective of the challenge.- Expected results.

Block B. Cross-disciplinary training in teamwork and work development.

Teamwork.- Breakdown of work into activities, assignment of tasks and monitoring thereof.-
Planning and replanning.

Block C. Specific training in tools for solving the challenge.
Necessary training on the case presented (tools, knowledge, etc.).
Block D. Project monitoring, presentation and evaluation.

Project monitoring - Intermediate deliverables. - Intermediate and final presentations of the
work.

ACTIVIDADES FORMATIVAS

Durante el curso contaremos con:
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® Clases expositivas

e Clases en laboratorio

® Trabajo individual o en grupo, resolucion de problemas e informes de laboratorio
® Entrevista con el profesor de una asignatura

e Estudio del alumno basado en diferentes fuentes de informacion

® Realizacion de pruebas evaluadas

Los alumnos trabajaran en el reto propuesto en grupos de 4-6 personas. La asignatura
tendra sesiones de formacién teérica impartidas para que los alumnos tengan una
formacion minima en conocimientos especificos necesarios para el reto. Las sesiones
tedricas se complementaran con sesiones de trabajo en laboratorios o salas de ordenadores
, donde cada equipo debe dar respuesta al reto propuesto. El trabajo debera continuar fuera
de las aulas, donde los alumnos ademas deberan trabajar con las fuentes de informacién
proporcionadas o con la bibliografia que ellos puedan encontrar.

Los profesores de la asignatura, junto con los profesores invitados, tienen una labor
fundamental de seguimiento para comprobar el avance de cada equipo en el reto
propuesto. Este seguimiento se realizara durante las horas de clase.

La dedicacién de 150-180 horas (6 ECTS) se divide en las siguientes actividades formativas:

e Clases presenciales tedricas: 10 horas

e Clases presenciales practicas, laboratorios o talleres: 46 horas
® Trabajos dirigidos: 90 horas

® Tutorias: 5 horas

e Estudio personal: 20 horas

® Evaluacion: 5 horas

ASSESSMENT

ORDINARY CALL
Intermediate deliverables 01 (20%):

® Project progress update
e Deadline: Feb. 20, 2026

Intermediate deliverables 02 (20%):

® Project progress update
e Deadline: Mar. 13, 2026

Intermediate deliverables 03 (20%):

® Project progress update
e Deadline: Apr. 10, 2026

Final presentation (40%):

e System demonstration (25%): User interface, data analysis, loT hardware &
software, code quality

® Project report (10%)

e 3-min Video (5%)



Universidad
de Navarra

e Deadline: May 08, 2026
EXTRAORDINARY CALL

® The evaluation will be carried out through the development of the project that
has been defined at the beginning of the course.

HORARIOS DE ATENCION

Dr Yuemin Ding (yueminding@unav.es)

e Despacho 218 Edificio Miramén. Planta 2
e Horario de tutoria: Se atenderan consultas durante las sesiones de trabajo
practico y mediante peticién de cita previa.

Dr Giuseppe Foti Della Foresta (gfotidellaf@unav.es)

e MIT City Science Lab, Edificio Urdaneta, Planta 1
e Horario de tutoria: Se atenderan consultas durante las sesiones de trabajo
practico y mediante peticion de cita previa.

Dr Pilar Ruete Serrano (pruete@unav.es)

e Edificio Urdaneta, Planta 2
e Horario de tutoria: Se atenderan consultas durante las sesiones de trabajo
practico y mediante peticion de cita previa.

BIBLIOGRAPHY

® https://mioty-alliance.com/

® https://mioty-alliance.com/projects/lze-mioty-m3b-magnoling-makerboard/?
portfolioCats=33%2C34%2C30%2C32%2C31

® https://mioty-alliance.com/projects/weptech-ava-mioty-gateway/?
portfolioCats=33%2C34%2C30%2C32%2C31
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