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Retoérica y comunicacion interpersonal
Guia docente 2026-27

PRESENTACION

El propdsito de esta asignatura es conseguir que los estudiantes adquieran una buena expresion
oral, sepan escuchar con atencién y sean capaces de argumentar. Para eso se estudian los
fundamentos de la retérica clasica, las claves lingiisticas de la exposicion y argumentacion y las
herramientas de la escucha activa.

Para reforzar este objetivo, también se pretende inculcar unos hébitos de lectura, autocorreccion
y cuidado por la lengua

e Titulacién: Comunicacion corporativa

e Modulo/Materia: Moédulo Il Expresion oral, escrita y visual. Materia: Escritura y
retdrica.

e ECTS: 6

e Curso, semestre: 1°, segundo semestre.

e Caracter: béasica.

¢ Profesorado: Dra. Beatriz Gémez Baceiredo. Profesora titular (bgomezb@unav.es)

¢ Idioma: espafiol (es necesario un nivel C1).

e Aula, horario: clases teo6ricas: jueves, de 9 a 12 aula 1 de Fcom.Clases practicas:
jueves, de 15 a 17 aulas 12, 14 y Multimedia.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE (Competencias)

1. CONOCIMIENTOS

RA1- Identificar los componentes de la personalidad humana y sus relaciones con el entorno en
sus distintas dimensiones, teniendo en cuenta la dignidad de la persona y su integridad fisica y
moral, atendiendo en particular a los valores de igualdad, diversidad y no discriminacién, la
sostenibilidad y el respeto del medioambiente.

2. HABILIDADES

RA11- Expresar conocimientos e ideas de manera clara y precisa a través de la diversidad de
lenguajes y soportes.

RA18- Emplear técnicas de trabajo en equipo encaminadas a la toma de decisiones
responsables y a la resoluciéon de problemas.

3. CAPACIDADES

RA26- Identificar el papel de los procesos de comunicacién en la transmisién de estereotipos y la
interseccion de la desigualdad de género con otros ejes de desigualdad (edad, clase, raza,
sexualidad e identidad/expresién de género, diversidad funcional, etc.).

RA27- Expresar adecuadamente, evitando estereotipos, los principios de la igualdad entre
hombres y mujeres, la igualdad de oportunidades y accesibilidad universal de las personas con

discapacidad y los valores propios de una cultura de paz, frente a las violencias relacionadas con
esas desigualdades, en especial la violencia de género.

PROGRAMA

INTRODUCCION Escuchar, pensar, hablar
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Tema 1 Historia y fundamentos de la retérica. El privilegio de poder decir algo.
Tema 2 Escuchar y querer entender

2.1. Tipos de escucha

2.2. Como escuchamos y para qué

Tema 3 Tipos de oratoria.

Tema 4 Ethos, pathos, logos.

Tema 5 Ideacién e imaginacién ademas de fuentes,

Tema 6 Ad Herennium y otras formas de estructurar el pensamiento.

Tema 7 Disentir y refutar.

Tema 8 Pasar a la accion.

Tema 9 Analisis de discursos: de Shakespeare a Taylor Swift

ACTIVIDADES FORMATIVAS

1. AF1 Clases expositivas (30 horas):

El alumno debe asistir y participar en las clases tedricas presenciales para entender los
conceptos cuyo conocimiento se exige. La primera hora y media de clase servira para explicar
conceptos tedricos. En la hora restante, se alternaran por semanas talleres de oratoria y
comentario de discursos con formacién en Lengua.

2. AF 2 Clases précticas (30 horas)

Durante el curso el alumno realizara 10 practicas: 7 individuales y 3 en grupo. Las individuales se
entregan al final de la clase y las grupales se presentan en un debate final.

El alumno asistira al grupo de practicas que le corresponda y dispondra del tiempo que dure la
clase para terminar de escribir, comentar, corregir y mejorar con su profesor/a.

3. AF3 Trabajos individuales y/o en equipo (35 horas)

Se leeran 4 ensayos y se veran y analizaran discursos en video (ver Contenidos).

Para acompanar, ayudar y profundizar en estas actividades, se seguira trabajando con los
alumnos tutores de Fundamentos de escritura.

El alumno presentara un video de 3 minutos donde comentara dos de los libros de ensayo leidos
durante el curso.

4. AF4 Estudio personal (51 horas)

Ademas del estudio del contenido tedrico, Incluye la lectura de 4 ensayos.

5. AF 5 Tutorias individuales (1 hora)

El alumno tendra una reunion de tutoria con las profesoras de practicas a principio de curso.

6. AF 6 Tutorias grupales (1 hora)

La profesora de la asignatura se reunira con los alumnos, en grupos de 5, para debatir un tema.
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7. AF 7 Puebas de evaluacién y examenes (2 horas)

El alumno deber& superar un examen donde se aplicaran los conceptos que se han explicado en
clase.

EVALUACION

En Retdrica y comunicacion interpersonal se intenta estimular el trabajo constante por lo que, en
su mayor parte, la nota final se obtiene a partir del trabajo realizado en las practicas y en el
seguimiento de las clases, semana a semana.

Asi se evallan las distintas actividades que se realizan en la asignatura:

CONVOCATORIA ORDINARIA

SE1 Trabajos y proyectos individuales y/o en equipo (60% de la nota)

Para obtener la nota de las practicas, se hace una media ponderada de las 10 calificaciones
obtenidas.

Si un alumno deja de entregar una practica de manera injustificada, le computar4 como un 0 en
la media de practicas final. Asimismo, si un alumno deja de entregar dos practicas de manera
injustificada, le supondra el suspenso automatico en la asignatura. Las ausencias justificadas
han de comunicarse con antelacion al profesor de practicas, que debera dar un permiso expreso.
En las practicas, se seguira el siguiente criterio de puntuacion:

1 falta ortografica conllevara la calificacion de un 4, como maximo.

2 faltas ortogréficas conllevaran la calificacién de un 1.

5 tildes mal puestas o sin poner supondran un 4, como maximo.

Informacion falsa o errénea en la argumentacion, 4.

Uso de herramientas de IA sin permiso o sin notificar, 0.

Fallos graves de memoria en la pronunciacién del discurso, 4.

No ajustarse al tiempo, 4.

Ademas, el plagio parcial de cualquier texto se penalizara con un 0 en la practica y el plagio total
de un trabajo o su elaboracion integra o muy sustancial con herramientas de IA supondri el
suspenso automatico de todas las partes de la asignatura.

SE2 Participacién en clase (10% ): 5% por las clases expositivas y 5% por acudir a los grupos
de lectura con alumnos de cursos superiores. El alumno debe asistir a las clases teéricas y
mantener una escucha activa asi como participar en los debates o comentarios que surjan, La
participacion puede ser oral o escrita, en breves actividades o pruebas en clase. También
asistiran a los grupos de lectura, donde deben participar de las actividades. El alumno debe

haberse presentado al 80% de las clases y reuniones para evaluar esta parte.

SE3 Pruebas de evaluacion y exdmenes (30%): examen oral sobre los conceptos teéricos
vistos en clase (20%)+video analisis de 3 minutos de dos de los ensayos leidos (10%).

CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA

SE1 Trabajos y proyectos individuales y/o en equipo (60% de la nota)
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Enviar un ensayo sobre un tema que se propondra en mayo, de dos mil palabras, a
bgomezb@unav.es. Tiene que enviarse en formato Word, con titulo y nombre dentro del texto.
Se recuerda que el uso de IA o el plagio total o parcial supone el suspenso de todas las partes
de la asignatura.

El dia del examen expondran en dos minutos las ideas principales del ensayo.

El dia del examen debatiran en parejas sobre un tema propuesto en el momento,

SE2 Participacion en clase (10%): se guarda la nota del curso. En caso de no haber asistido a
clase, deberan reaiizar un andlisis escrito de un discurso en el examen de junio. En caso de no
haber asistido a los grupos de lectura, al examen oral se le sumaran preguntas sobre las lecturas.
SE3 Pruebas de evaluacion y exdmenes (30%): examen oral de los conceptos tedricos

Como indica la normativa vigente, "los estudiantes de grado que lo soliciten podran ser
evaluados en la convocatoria extraordinaria aunque hayan superado la asignatura ese curso.
Para ello deberan solicitar ser incluidos en el acta hasta cinco dias naturales antes del comienzo
del periodo de exdmenes de esa convocatoria. La calificacion final de la asignatura sera la de la
convocatoria extraordinaria, incluso aunque sea inferior que la obtenida con anterioridad"

Si no se recupera la asignatura en junio, el curso siguiente se debe realizar la asignatura
completa.

HORARIOS DE ATENCION

Dra. Beatriz Gbmez Baceiredo bgomezb@unav.es

Despacho: 1590, Biblioteca Sanchez Bella

Se concretara el horario en enero.

BIBLIOGRAFIA Y RECURSOS
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