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PRESENTACION

Breve descripcién:

Para poder matricularse en la asignatura de TFG, el alumno debe haber superado todas las
asignaturas obligatorias de 1° a 4° curso del grado en Farmacia.

El alumno que no haya superado alguna asignatura debera hacer una instancia en Gestion
Académica solicitando la matricula en Trabajo Fin de Grado.

Para la resolucién de la instancia, la Facultad aplicara el criterio siguiente:

® Tener pendiente de aprobar hasta un total de 18 ECTS
como maximo, de asignaturas de 4° curso del grado en
Farmacia.

® Para el resto de situaciones que pudieran concurrir, el
alumno debera realizar una instancia en Gestién
Académicay la Facultad la resolvera.

e Titulacién: Grado en Farmacia

e Mdédulo/Materia: Mdédulo VII: Estancias Tuteladas y Trabajo Fin de Grado.
Materia: Trabajo Fin de Grado

e ECTS: 6

e Curso, semestre: 5°. 2° Semestre.

e Caracter: Obligatoria

e Profesorado: M? Jesus Garrido Cid (Profesora responsable)

e |[dioma: Espafiol/Inglés

o Aula, Horario:

COMPETENCIAS

BASICAS Y GENERALES

CG3 - Saber aplicar el método cientifico y adquirir habilidades en el manejo de la legislacién,
fuentes de informacién, bibliografia, elaboracién de protocolos y demas aspectos que se
consideran necesarios para el disefio y evaluacion critica de ensayos preclinicos y clinicos.

CG13 - Desarrollar habilidades de comunicacién e informacion, tanto orales como escritas,
para tratar con pacientes y usuarios del centro donde desempefie su actividad profesional.
Promover las capacidades de trabajo y colaboraciéon en equipos multidisciplinares y las
relacionadas con otros profesionales sanitarios.

CG15 - Reconocer las propias limitaciones y la necesidad de mantener y actualizar la
competencia profesional, prestando especial importancia al autoaprendizaje de nuevos
conocimientos basandose en la evidencia cientifica disponible.
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CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un
publico tanto especializado como no especializado.

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje
necesarias para emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia.

ESPECIFICAS
CE71 - Presentacion y Defensa ante el Tribunal universitario de un proyecto fin de grado,

consistente en un ejercicio de integracion de los contenidos formativos recibidos y las
competencias adquiridas.

PROGRAMA

SESIONES OBLIGATORIAS

El Trabajo Fin de Grado se realiza individualmente de forma que los tiempos y su desarrollo,
lo marcan entre el tutor y alumno.

Para ayudar a la realizacion del mismo, se han establecido una serie de sesiones, cuya
asistencia es obligatoria para todos los alumnos:

® Sesion general TFG
e Sesibn Comunicacién cientifica y uso ético de la informacién.
¢ Sesién de Escritura cientifica

Informacién que se incluye en la carpeta "Contenidos" en formato pdf

e Taller: Basqueda de la informacién bibliografica (PubMed, Web of Sciences)
e Taller: Disefio de un péster cientifico

ACTIVIDADES FORMATIVAS
ACTIVIDAD FORMATIVA TIEMPO (H) METODOLOGIA
Sesiones presenciales 5 Sesiones

obligatorias tedrico-practicas
Seguimiento del

Tutorias 10 alumno. Valoracién de los

avances y propuestas de

mejora
Sesién de evaluacion 1 Defensa tipo poster del TFG

ante la Comisién evaluadora
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Trabajo individual y
auténomo del
alumno, orientado por el
tutor del

Trabajo personal 134

Se recuerda a los alumnos que las sesiones pueden ser transmitidas por videoconferencia e
incluso grabadas, y que se encuentran protegidas por derechos de autor. Puede obtenerse
mads informacion en la pdgina de acceso a ADI.

EVALUACION

La matricula da derecho al alumno a presentarse exclusivamente a las dos convocatorias
oficiales (ordinaria y extraordinaria), fijadas en cada curso académico, de conformidad con lo
previsto en la normativa académica de la Universidad de Navarra.

Actividades evaluadoras

La calificacién final se otorgara teniendo en cuenta los diferentes informes emitidos por el
tutor y la comisién evaluadora, designada a tal efecto.

El tutor del TFG evaluara al alumno de las competencias adquiridas (dedicacion de tiempo,
interés, iniciativa, responsabilidad durante la ejecucion del trabajo...), asi como, de la
habilidad y dedicacion para la realizacion de la memoria. El informe de seguimiento junto
con el informe final del tutor supondra un 35%, en la calificacion final de esta asignatura.

La comisién evaluara al alumno ponderando la memoria, el péster y la defensa publica del
trabajo. Cada una de estas partes supondra el 15%, 20% y 30%, respectivamente en la
calificacion final.

® Memoria (15%): estilo y contenidos generales - Titulo, resumen e
introduccién - Objetivos, material y métodos - Resultados - Discusion vy
conclusiones. Se valorard la presentacion adecuada de la
memoria (extensién, apartados), titulo y resumen adecuados para el tema del
trabajo, explicacién clara de los objetivos en la introduccién, justificacién del
trabajo, explicacién clara de la metodologia, descripcién clara y ordenada de los
resultados, discusién enriquecedora, conclusiones bien destacadas, bibliografia
actualizada y de calidad.

® Poster (20%): transmision completa de la informacién, claridad en los
apartados, correcta organizacion de tablas y figuras, resultado visual atractivo.

e Defensa  publica (30%): presentacion  correcta, empleo del
lenguaje, comunicacién, exposicion clara de objetivos, resultados vy
conclusiones. A destacar, las novedades y hallazgos importantes del
trabajo, citas bibliograficas relevantes y las respuestas a la comision evaluadora.

Tabla resumen correspondiente a cada uno de las actividades evaluadas durante el
desarrollo del TFG.
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Actividad evaluadora Porcentaje
Informe de seguimiento del tutor 5%
Informe final del tutor 30%

Acta conjunta de la comisién evaluadora 65%
Memoria 15%
Péster 20%
Defensa 30%

NOTA: El porcentaje del tutor no se aplicara cuando el alumno no entregue a tiempo su
trabajo al mismo. En este caso el alumno podra presentarse a la defensa pero tan sélo
dispondra de la nota del tribunal, un méximo de 6.5.

Importante, cada memoria se revisa con el programa antiplagio de Turnitin para ver el grado
de coincidencia con fuentes ya publicadas, de forma que se avisara al alumno si se detecta
elevada coincidencia y si no se modifica, puede ocurrir que no se le permita defender en esa
convocatoria o penalizara la nota.

Congreso del TFG de Farmacia y Nutricién
La defensa del Trabajo Fin de Grado se realizara en mayo de 2024.

Después de las sesiones de presentacion y defensa de los podsteres cada comision procedera
a emitir la evaluacion final teniendo en cuenta la valoracién de la memoria del Trabajo Fin de
Grado que previamente habran evaluado.

CONVOCATORIA ORDINARIA

Conforme a la normativa vigente, la evaluacion del Trabajo Fin de Grado (TFG) se realizara
por una comision constituida por dos profesores, entre los que no estara el tutor del alumno.

Se valorara la memoria del TFG, y |la defensa publica del pdster.

Normativa de defensa

La exposicion y defensa publica, que se hard ante la comision evaluadora, tendra una
duracion aproximada de 10-12 minutos, incluyendo las preguntas que el tribunal considere
oportunas. El tiempo total se distribuira de la siguiente manera:

e 7 minutos: presentacion y defensa del péster por parte del alumno
® 3 a 5 minutos: respuesta a las preguntas del tribunal

Calificacién
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Los resultados obtenidos por el alumno se calificaran de acuerdo con la siguiente escala
numeérica de 0 a 10, con expresiéon de un decimal a la que podra afiadirse su
correspondiente calificacion cualitativa:

® (0 - 4,9: Suspenso

® 5,0 - 6,9: Aprobado

e 7,0 - 8,9: Notable

® 9,0 - 10: Sobresaliente o, en su caso, Matricula de Honor

Los alumnos pueden recurrir su calificacion final del Trabajo Fin de Grado, a un tribunal de
apelacién segun aparece recogido en el documento " Tribunal de Apelacién" dentro de la
pestafia "Documentacién para el alumno" .

Cada Comision de Evaluacion podra proponer en acta separada la concesion de la mencién
de “Matricula de Honor"” a los TFG que haya evaluado y que hayan obtenido una calificacion
igual o superior a 9. Al término de la convocatoria ordinaria, la profesora responsable de la
asignatura, oidos los presidentes de cada Comisién, decidira sobre la asignaciéon de estas
menciones de acuerdo con la normativa vigente. El secretario de la Comision es el
responsable de completar las actas de calificacién en tiempo y forma. En el acta debera
figurar el nombre del alumno, del tutor, el titulo del TFG y los nombres de los miembros de
la Comision de evaluacién que la firmaran.

Al término de cada convocatoria, cada Comisién evaluadora realizard un informe que
incluira la valoracion del proceso, posibles incidencias, propuestas de mejora y los
comentarios que estime pertinentes. Dichos informes se remitirdan a la profesora
responsable de la asignatura.

CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA

Se llevara a cabo en Junio siguiendo un formato similar al de la Convocatoria Ordinaria, pero
no en el contexto de un Congreso.

HORARIOS DE ATENCION

Concertar cita con la profesora encargada de la asignatura enviando un correo electronico:

Dra. M?® Jesus Garrio Cid (mgarrido@unav.es)

BIBLIOGRAFIA

Dada la diversidad en la tematica y tipo de TFG, el tutor informara a los alumnos sobre la
bibliografia y los recursos a consultar.
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